Beratungsstelle
fiir Beschiftigte
der TU Darmstadt bei

sozialen, beruflichen,
personlichen Fragen
und im Konfliktfall

Liebe Kolleg*innen,

mit diesem Flyer méchten wir Sie liber unser
vielfaltiges Beratungsangebot informieren.

Dieses richtet sich an alle Beschaftigten an
der TU Darmstadt.

Wir laden Sie herzlich dazu ein, bei Bedarf
Kontakt zu uns aufzunehmen!

Frauke Spreckels
Martina Merk

Elke Naumann

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Beraten
Unterstutzen
Begleiten

Unser Anliegen

Verschiedene Umstande im Arbeits- und
Privatleben kénnen zu psychischen oder kor-
perlichen Belastungen fiihren. In unserem
Beratungssetting haben Sie die Mdglichkeit,
in aller Ruhe dariiber zu sprechen.

Bereits ein Gesprach kann zu lhrer Entlastung
beitragen und Ihnen mehr Klarheit fiir lhre
Situation vermitteln.

Wir unterstiitzen Sie dabei, neue Perspektiven
und Ihre eigenen Losungswege zu entwickeln
und bei Bedarf zeigen wir weitere Unterstiit-
zungswege auf.

Wenden Sie sich gerne an uns, wenn Sie beispielsweise:

o berufliche oder personliche Veranderungen

planen oder solche anstehen

e sich korperlich oder psychisch belastet fiihlen

e sich in einer personlichen Krise befinden und

Unterstiitzung und Begleitung suchen

o einen Konflikt am Arbeitsplatz bewaltigen
mochten

e als Fiihrungskraft auf der Suche nach

Beratung, Coaching oder Unterstiitzung fir

lhr Team sind

o mehr Sicherheit in herausfordernden
Situationen gewinnen mochten

e |lhren Umgang mit Suchtmitteln und
ahnlichen, abhangigen Verhaltensweisen
hinterfragen moéchten oder wenn Sie
diesbeziiglich Beratung fiir Ihr berufliches
Umfeld bendtigen

o sich bedroht oder gestalkt fiihlen

« sexualisierte Diskriminierung oder Ubergriffe
erfahren haben



Wir beraten
in Prasenz,
telefonisch und
videogestiitzt.

Ziele der Beratung Unsere Beratungsgrundsatze

Wir mochten Sie dabei unterstiitzen, lhre Eine Beratung bei uns ist immer vertraulich.
aktuelle Situation zu analysieren, neue Wir beraten unabhangig — Ihr Anliegen steht
Perspektiven einzunehmen und alternative im Mittelpunkt.

Wege zu priifen. _ ) ) ) .
Wir entwickeln mit lhnen gemeinsam Lésungs-

Dabei ermutigen wir Sie dazu, Ihre eigenen maoglichkeiten, die fiir Sie auch umsetzbar sind.

Ressourcen zu erkennen und im Sinne

_ N _ _ Wir unterliegen der gesetzlichen
eigener Losungsideen einzusetzen.

Schweigepflicht.

Bei Bedarf unterstiitzen wir Sie zudem mit
Informationen zu weiterfiihrenden Ange-
boten und Kontaktstellen.

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf.

Wir freuen uns, Sie auf lhrem Weg begleiten

zu kénnen!

Frauke Spreckels Martina Merk Elke Naumann

Terminvereinbarung: Terminvereinbarung: Terminvereinbarung:

Tel.: 16-26 556 Tel.: 16-26 566 Tel.: 16-26 569
frauke.spreckels@tu-darmstadt.de martina.merk@tu-darmstadt.de elke.naumann@tu-darmstadt.de
Dipl. Soziologin, Mediatorin, Dipl. Sozialpadagogin, Mediatorin, M.Sc. Psychologie, Zusatzausbil-
Zusatzausbildungen u.a. in Gestalttherapeutin, Zusatzausbil- dungen in Korpertherapie, systemi-
Klientenzentrierter Gesprachsfiihrung, dungen u.a. in Klientenzentrierter scher Gesprachsfiihrung, gewaltfreier
Systemischer Beratung und Coaching, Gesprachsfiihrung, und Systemischer Kommunikation, Supervision.

Organisationsentwicklung. Beratung.

Homepage der BUB_Beratungsstelle fiir Beschaftigte der TU Darmstadt (BUBB)

https://www.intern.tu-darmstadt.de/verwaltung/stabsstellen/bubb/index.de.jsp



https://www.intern.tu-darmstadt.de/verwaltung/stabsstellen/sokobe/

