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TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Aufgrund der Genehmigung des Préasidiums der TU Darmstadt vom 9. August
2012 (Az.: 652-5-2) werden die Anderungen in den Ausfithrungsbestimmungen
des Master of Science-Studiengangs im Studienbereich Mechatronik der
Technischen Universitdt Darmstadt bekannt gemacht.

Darmstadt, 9. August 2012

Der Prisident der TU Darmstadt
Prof. Dr. Hans Jiirgen Promel
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Ordnung des Master of Science-Studiengangs im Studienbereich Mechatronik

Anderungen gemiR Beschluss der Gemeinsamen Kommission Mechatronik vom 18. April 2012 in der Fassung
des Senatsbeschlusses vom 11. Juli 2012

Zu § 17a Abs. 1

(1) Zugangsvoraussetzung zum ,starker forschungsorientierten“ M.Sc. Studiengang Mechatronik
ist

1. ein Bachelor of Science in Mechatronik der TU Darmstadt (B.Sc. TU Darmstadt) oder ein
diesem gleichwertiger Abschluss,

2. mindestens 12 Wochen Industriepraktikum gemaR der Praktikumsordnung des Studien-
bereichs Mechatronik (Anhang III).

(2) Art und Umfang der Kenntnisse, die in der Eingangspriifung zur Feststellung der Gleichwertig-
keit nachzuweisen sind, entsprechen den Kompetenzen des Bachelor of Science in
Mechatronik an der TU Darmstadt.

(3) Als gleichwertig im Sinne des Abs. 1 gelten Abschliisse, wenn

e sie dem Kompetenzprofil des Bachelor of Science in Maschinenbau — Mechanical and
Process Engineering der TU Darmstadt oder des Bachelor of Science in Elektrotechnik und
Informationstechnik der TU Darmstadt entsprechen, und

e Auflagen im Umfang kleiner oder gleich 30 Kreditpunkte (einschlief3lich der vom Studien-
bereich bekannt gegebenen Anpassungsfacher) zu erfiillen sind und

e die Kompetenzen der Facher ,Mathematik III, -,Deterministische Signale und Systeme“
und ,,Strukturdynamik“ nachgewiesen werden.

Zu§ 17 aAbs. 3,4 und 5

(1) Die Priifungskommission fiihrt die Auswahl der Bewerbungen mit erfiillten allgemeinen Zu-
gangsvoraussetzungen auf Grundlage einer Eingangspriifung durch. Die Priifungskommission
kann bei zweifelsfrei nachgewiesener Eignung, insbesondere Vorlage eines B.Sc. Mechatronik
TU Darmstadt oder eines vergleichbaren Abschlusses auf die Eingangspriifung verzichten.

(2) Die Priifungskommission legt Termine und Priifer der Eingangspriifung fest. Gleichwertige
Priifungen kénnen von der Priifungskommission anerkannt werden. Die Feststellung der Zu-
gangsberechtigung kann mit Auflagen in Form zusatzlich innerhalb einer festgelegten Frist zu
erbringender Priifungsleistungen verbunden werden, welche die erforderliche Qualifikation
fiir das Master-Studium nachweisen sollen. Im Fall einer Zulassung mit Auflagen erfolgt die
Einschreibung unter Vorbehalt. Die Zulassung zum Studium einschlieBlich des Vorbereitungs-
studiums nach Abs. 3 ist zu versagen, wenn der Umfang der Auflagen 45 Kreditpunkte iiber-
steigt.

(3) Wird die Gleichwertigkeit nach Abs. 1 nicht festgestellt, konnen Bewerberinnen und Bewerber
vorbehaltlich entsprechender Kapazitédt zu einem zweisemestrigen Vorbereitungsstudium zu-
gelassen werden. Das Vorbereitungsstudium endet spétestens mit dem Ablauf des zweiten
Fachsemesters.
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(4) Die Zulassung zum Vorbereitungsstudium erfolgt unter dem Vorbehalt nach § 54 Abs. 4 HHG
mit der Auflage, die folgenden Priifungen aus dem Bachelor-Studium Mechatronik innerhalb
zweier Fachsemester und mit maximal einer Wiederholungspriifung pro Semester abzulegen:

a) Deterministische Signale und Systeme
b)  Strukturdynamik
¢) Mathematik III

Die Priifungen werden mit dem Bewertungsschema bestanden / nicht bestanden bewertet.
Weitere Auflagen sind unter Beriicksichtigung der individuellen Kompetenzen im Umfang bis
zu 26 CP moglich.

(5) Ist eine der Priifungen innerhalb des Vorbereitungsstudiums nach Abs. 4 nicht bestanden, wird
der Priifling nach § 59 Abs. 2 Nr. 6 HHG exmatrikuliert. Uber die bis dahin erbrachten
Priifungsleistungen wird eine Bescheinigung ausgestellt. Eine Immatrikulation in den Bache-
lor-Studiengang Mechatronik im Folgesemester ist bei Vorliegen der Immatrikulationsvoraus-
setzungen moglich; Fehlversuche aus dem Vorbereitungsstudium werden angerechnet. Eine
spatere Immatrikulation in den Masterstudiengang bei erfolgreichem Abschluss des Bachelor-
Studiengangs Mechatronik ist bei Vorliegen der iibrigen Immatrikulationsvoraussetzungen
moglich.

(6) Nach erfolgreichem Abschluss des Vorbereitungsstudiums wird den Priiflingen eine Bescheini-
gung iiber die Priifungsergebnisse ausgestellt. Auf Antrag der Priiflinge werden die Priifungs-
ergebnisse des Vorbereitungsstudiums als zusatzliche Priifungsleistungen im Zeugnis der
Masterpriifung aufgefiihrt.

(7) Die Ablegung von Priifungsleistungen aus dem Masterstudium Mechatronik wiahrend des Vor-
bereitungsstudiums ist mit Ausnahme von Priifungsleistungen aus dem Wahlkatalog ,,Studium
Generale“ des Masterstudiengangs Mechatronik ausgeschlossen. Die ausnahmsweise abzu-
legenden Priifungen sind mit der Mentorin oder dem Mentor abzustimmen.

Darmstadt, 23. Juli 2012

Professor Dr.-Ing. Ulrich Konigorski
Vorsitzender der Gemeinsamen Kommission Mechatronik
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TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Aufgrund der Genehmigung des Prasidiums der TU Darmstadt vom

9. August 2012 wird die Leitlinie fiir die Annahme von Geldern

im Rahmen des Deutschlandstipendiums an der Technischen Universitét
Darmstadt bekannt gemacht.

Darmstadt, 9. August 2012

Der Prasident der TU Darmstadt
Prof. Dr. Hans Jiirgen Promel
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Leitlinie fiir die Annahme von Geldern im Rahmen des Deutschlandstipendiums

I. Voraussetzungen
Im Einklang mit der Grundordnung der Universitit diirfen Gelder fiir das Deutschlandstipendium
nur entgegengenommen werden, sofern dadurch:

(1) Das Ansehen der TU Darmstadt gewahrt bleibt

(2) Die Freiheit von Forschung und Lehre und die Unabhéngigkeit der TU Darmstadt von
wirtschaftlichen und sonstigen partikularen Interessen gewéhrleistet sind

(3) Zuwendungen unabhéngig von Umsatzgeschéften mit der TU Darmstadt sind und nicht zur
Voraussetzung von Umsatzgeschéaften mit der TU Darmstadt gemacht werden

(4) Der Leitfaden zur Korruptionspravention an der Technischen Universitdt Darmstadt vom 13.
November 2006 sowie die Richtlinie zur Durchfiihrung von Sponsoring - Aktivititen vom 3.
November 2011 eingehalten wird

(5) Transparenz gewahrt und gewahrleistet wird

(6) Der Schutz der Unabhéngigkeit von Studierenden gegentiber ihren
Forderern/Stipendiengeber insbesondere im Hinblick auf weltanschauliche, religiose oder
politische Ideologien gewahrleistet ist

II. Annahme von Zuwendungen

(1) Jede Form von Zuwendung muss fiir die Universitdtsoffentlichkeit erkennbar und nachvoll-
ziehbar sein. Zu diesem Zweck berichtet das Prasidium dem Senat mindestens einmal jéhr-
lich iiber alle erfolgten Zuwendungen im Rahmen des Deutschlandstipendiums

(2) Als Geldgeber kommen juristische und natiirliche, 6ffentliche und privatwirtschaftlich tatige
Personen und Organisationen in Frage

(3) In begriindeten Zweifelsfallen erfolgt die Entscheidungsfindung iiber die Annahme von
Geldern in zwei Stufen: In der ersten Stufe legt der/die Vizeprésident/Vizeprasidentin,
der/die fiir das Deutschlandstipendium verantwortlich ist, den fraglichen Fall dem Prasi-
dium vor. Das Prasidium entscheidet, ob Zuwendungen eines Forderers angenommen oder
abgelehnt werden. Dem Présidium steht es ebenfalls frei, zur Entscheidungsfindung den
Beirat anzurufen. Die Begutachtung durch den Beirat erfolgt zeitnah zur Anfrage des
Prasidiums. Im September eines jeden Jahres, d.h. zum Ende eines Forderzykluss (1. Okto-
ber — bis 30. September eines Kalenderjahres) berichtet der/die VP dem Senat iiber das
Deutschlandstipendium inkl. der Stipendiengeber.

III. Verfahren und Schriftform

Zuwendungsvereinbarungen oder Zuwendungszusagen bediirfen grundsétzlich der Schriftform.
Soweit auf die Schriftform verzichtet wird, ist dies unter Angabe der Griinde aktenkundig zu
machen.

Eine Zuwendung ist abzulehnen, wenn durch diese eine unter Punkt I genannten Voraussetzungen
verletzt wiirde.

IV. Inkrafttreten

Diese Leitlinie fiir die Annahme von Geldern im Rahmen des DLS tritt nach Beschluss des Prési-
diums und nach Zustimmung durch den Senat am Tag der Veroffentlichung in der Universitéts-
zeitung in Kraft.
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Weitere Vorgehensweise

Das Présidium bittet den Senat einen neu zu etablierenden, unabhingigen Beirat unter dem Vorsitz
des Kanzlers/der Kanzlerin einzurichten. Dem Beirat gehoren zwei Professoren (innen) aus zwei
unterschiedlichen Fachkulturen, zwei Studierende, ein(e) Vertreter(in) der Statusgruppe wissen-
schaftliche Mitarbeiter (innen) und ein(e)Vertreter (in) der Statusgruppe ATM (Administrativ-tech-
nischer Mitarbeiter (innen) an.

Vergleich mit anderen Universitiaten

Recherchen/Nachfragen bei dem Karlsruhe Institut of Technology (KIT), der Goethe-Universitat
Frankfurt, der Universitat Mannheim und der TU Miinchen (TUM) haben ergeben, dass keine dieser
Universitidten einen Verhaltenskodex ausschlieBlich fiir das Deutschlandstipendium verfasst hat.
Einzig die Goethe-Universitdt Frankfurt und die TUM stiitzen ihre gesamten Fundraising-Aktivitdten
auf umfassende Richtlinien zum Umgang mit Zuwendungen privater Dritter. Der obige Vorschlag
fiir einen Verhaltenskodex der TU Darmstadt zur Annahme von Forderleistungen im Rahmen des
Deutschlandstipendiums ist teilweise wortgleich aus den Richtlinien der Goethe-Universitat
Frankfurt bzw. dem Code of Conduct der Technischen Universitdt Miinchen entnommen worden.

Darmstadt, 16. Mai 2012

Prof. Dr.-Ing. Holger Hanselka
Vizepréasident der Technischen Universitdt Darmstadt
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Ordnung des Studiengangs: Lehramt an Gymnasien — Chemie

Ordnung des Studiengangs
Lehramt an Gymnasien —
Chemie

Anderung des Studien- und Priifungsplans
Anderung des Modulhandbuchs

Fachbereich Chemie

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Ordnung des Studiengangs vom 07.08.2006, gedndert am 26.02.2009 i. d. F.
vom 19.12.2011

Aufgrund der Genehmigung des Prasidiums der TU Darmstadt vom 9. August
2012 (Az.: 660-2LaG-L3) werden die Anderungen des Studien- und Priifungs-
plans des Fachbereichs Chemie vom 19.12.2012 fiir den Studiengang
,Lehramt an Gymnasien — Chemie® bekannt gemacht.

Darmstadt, 9. August 2012

Der Prasident der TU Darmstadt
Prof. Dr. Hans Jiirgen Promel

Satzungsbeilage Nr.: 2012-IV
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Ordnung des Studiengangs: Lehramt an Gymnasien — Chemie

Genehmigte Ordnungen:

e Studienordnung fiir das Fach Chemie im Studiengang Lehramt an Gymnasien vom 7. August
2006. Satzungsbeilage der TU Darmstadt 3.06, Seite 71-78.

e Anderung der Studienordnung fiir das Fach Chemie im Studiengang Lehramt an Gymnasien
vom 26. Februar 2009. Satzungsbeilage der TU Darmstadt 4.09, S. 14-15.

e Ordnung fiir die Schulpraktischen Studien im Studiengang Lehramt an Gymnasien vom
30. Oktober 2006. Satzungsbeilage der TU Darmstadt 3/06, S. 147-150.

Anderungen:

e Studien- und Priifungsplan
e Modulhandbuch

In-Kraft-Treten

Die Anderung des Studien- und Priifungsplans tritt zum 01.10.2012 in Kraft. Sie wird in der
Satzungsbeilage der TU Darmstadt veroffentlicht. Der bisher giiltige Studien- und Priifungsplan tritt
mit dem Inkrafttreten dieses Studien- und Priifungsplans auf3er Kraft. Bereits begonnene Priifungen
konnen nach den bisherigen Bestimmungen zu Ende gefiihrt werden. Entsprechendes gilt fiir Priiflinge,
die sich innerhalb eines Jahres nach Inkrafttreten dieser Anderung zur Priifung melden.

Darmstadt, 14. September 2012

Der Dekan des Fachbereichs Chemie
der Technischen Universitiat Darmstadt
Prof. Dr. Gerd Buntkowsky

Satzungsbeilage Nr.: 2012-IV
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Ordnung des Studiengangs: Lehramt an Gymnasien — Chemie

Studien- und Priifungsplan

Studiengang Lehramt an Gymnasien
Chemie: Stand: 11.07.2012, nach der Senatssitzung

CP = Kreditpunkte

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

V = Vorlesung; U = Ubung; KU = Kurs; S = Seminar; P = Praktikum;

SP = Studienprojekt; KO = Kolloquium

Pf = Pflichtteil entspricht Module 1-L bis 4-L; B = Die im Rahmen dieses Moduls als
Gruppenarbeit betreute Veranstaltung muss bereits vorher erfolgreich abgeschlossen
worden sein.

KL = Klausur(en); MP = Miindliche Abschlusspriifung; EA = Leistungsnachweis
durch experimentelle Arbeit; EK = Leistungsnachweis durch Kombination
experimenteller Arbeit und Klausur, mit einer Gewichtung von je 50%; BP =
Leistungsnachweis durch Kombination begutachteter schriftlicher Ausarbeitung,
offentlichem Vortrag und Kolloquium; EP = kombinierter Leistungsnachweis:
Theoretische Grundlagen und experimentelle Umsetzung (80%),
Praktikumsprotokoll (20%); TP = kombinierter Leistungsnachweis: Ausarbeitung
(25%), praktische Umsetzung (50%), miindliche Priifung (25%); RP =
Ausarbeitung und Umsetzung (100%)

Die Angaben der TUCaN-Nummern sind lediglich deklaratorisch.

Priifung
Studienbeginn fiir das erste Fachsemester ist das Wintersemester. Studierende, die

aufgrund der Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen ihre individuelle Teilnahme- Studien-

. . . by . . . . voraussetzun leistun Dauer
Studienzeit verkiirzen, kénnen ihr Studium auch im Sommersemester beginnen. & & Art (min)

WS SS | WS SS | WS | SS | WS SS

CP CP Cp CP Cp | CP CP CP

Pflichtbereich Fachwissenschaft (40 CP)

Modul 1-L: Allgemeine Chemie (6 CP)

[1.1 L.1] 07-00-0101 Orientierung (S1) 0 keine -

[1.1 L.2] 07-01-0101 Allgemeine Chemie (V4+S2) 6 keine KL

Studien- und Prifungsplan 3
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Ordnung des Studiengangs: Lehramt an Gymnasien — Chemie

Modul 2-L: Anorganische Chemie (13 CP)

[2.2L..1] 07-03-0109 Anorganische Chemie I (V2) Modul 1-L KL
[3.2L.2] 07-03-0110 Anorganische Chemie II (V2) Modul 1-L KL
[2.2L..3] 07-03-0101 Grundpraktikum Anorganische Chemie (P8+S1) 41\{I(Ec11u611,1-5]_]' EA, MP
Modul 3-L: Physikalische Chemie (10 CP)
[2.3L.1] 07-04-0108 Physikalische Chemie A (V2+10) Modul 1-L KL
[3.3L.2] 07-04-0109 Physikalische Chemie B (V2+0U1) Modul 1-L KL
Modul 1-L +
[4.3L.3] 07-04-0102 Grundpraktikum Physikalische Chemie (P3+S1) [2.3L.1] oder EA, MP
[3.3L.2]
Modul 4-L: Organische Chemie (11 CP)
[3.4L.1] 07-05-0117 Organische Chemie I (V4+0U1) Modul 1-L KL
[4.4L.2] 07-05-0101 Grundpraktikum I Organische Chemie (P6) -II\{I(EguiLl-lL]' EA, MP
[4.4L.3] 07-10-0101 Gefahrstoffkunde I — Toxikologie (V1) Modul 1-L KL
Wahlpflichtbereich Fachwissenschaft (20 CP)
Modul 5-I Wahlpflicht
[6.5L.1] 07-07-0101 Einfithrung in die Biochemie (V2+01) 5 (WiSe) Modul 1-L KL
. .. . .. . Module 1-L
[6.5L.2] 07-08-0101 Einfithrung in die Makromolekulare Chemie (V2+U1) 5 (WiSe) + 4L KL
. . Module 1-L
[6.5L.3] 07-09-0101 Computeranwendungen in der Chemie (KU5) 5 (SoSe) 4 3L+ 4L EK
[6.5L.4] 07-10-0102 Gefahrstoffkunde II — Rechtskunde (V1) 2 (WiSe) Modul 1-L KL
[6.5L.5] 07-05-0118 Organische Chemie IT (V4+01) 8 (SoSe) Modul 1-L KL
+ [3.4L.1]
Studien- und Prifungsplan 4
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Ordnung des Studiengangs: Lehramt an Gymnasien — Chemie

[6.5L.6] 40-21-1772-ku  English for Science I (KU2) keine MP
[6.5L.7] 07-03-0113 Koordinationschemie (V2) 5 (SoSe) Mof_uéil_]“ KL
6.5L.8] 07-09-0104 Grundkurs Instrumentelle Analytik (KU5) 5 (WiSe) Pf EK
[6.5L.9] 07-06-0101 Technische Chemie I (V4+0U2) 7 (SoSe) Modul 1-L KL
[6.5L.10] 07-07-0102 Grundpraktikum Biochemie (P6) 3 Modul 1-L EP
+ [6.5L.1]
[6.5L.11] 07-07-0113 Einfithrung in die Biochemie II: Makromolekulare
Biochemie (V2+0U1) 5 (SoSe) Modul 1-L KL
[6.5L.12] 07-00-0105 Semesteriibergreifende Gruppenarbeit (variabel) 6 B MP
[6.5L.13] 07-00-0104 A Youngsters” Guide to Chemistry — Module 1-L
Unterrichtspraktisches Studien im Merck-TU Darmstadt- 5 4+ 9L 4 3L TP
Juniorlabor (S2+P1)
[6.5L.14] 07-20-0101 Interdisziplinédres Projekt (KU6) 6 Modul 1-L RP
Pflichtbereich Fachdidaktik (30 CP)
Modul 6-L Fachdidaktik
[6.6L.1] 07-03-0103 Praktischer Experimentalunterricht (AC) (P4+S2+KO1) Pf BP
[7.6L.2] 07-05-0103 Praktischer Experimentalunterricht (OC) (P4+S2+KO01) Pf BP
[5.6L.3] 07-03-0105 Schulpraktische Studien II 5 Pf BP
[4.6L.4] 07-03-0106 Chemie fiir die Schule (S2) 2 Pf MP
[1.6L.5] 07-03-0104 Experimentelle Grundfertigkeiten (P4+S1+SP) 5 Modul 1-L EA, MP
. . . Modul 1-L
[4.6L.6] 07-05-0102 Grundpraktikum II Organische Chemie (P7+KU2) 8 + [4.4L.2] EA, MP
Studien- und Prifungsplan 5
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Ordnung des Studiengangs: Lehramt an Gymnasien — Chemie

Modulhandbuch

Die Modulbeschreibungen der fachwissenschaftlichen Module entsprechen in der Regel den
Modulbeschreibungen der korrespondierenden fachwissenschaftlichen Studiengéinge, z. B.
Chemie (B. Sc.).

Das Modulhandbuch wird gemaf} § 1 Abs. (1) der Satzung der Technischen Universitdt Darmstadt zur
Regelung der Bekanntmachung von Satzungen der Technischen Universitdt Darmstadt vom 18. Marz 2010
elektronisch veroffentlicht.
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Lehramt an Gymnasien — Grundwissenschaften

Ordnung des Studiengangs
Lehramt an Gymnasien —
Grundwissenschaften

Anderung des Studien- und Priifungsplans
Anderung des Modulhandbuchs

Fachbereich Humanwissenschaften

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Ordnung des Studiengangs vom 24.08.2006, gedndert am
23.04.2009 i. d. F vom 02.02.2012.

Aufgrund der Genehmigung des Prasidiums der TU
Darmstadt vom 9. August 2012 (Az.: 660-2-LaG-L3) werden
die Anderung des Studien- und Priifungsplans sowie die
Anderung des Modulhandbuchs bekannt gemacht.

Darmstadt, 9. August 2012

Der Préasident der TU Darmstadt
Prof. Dr. Hans Jiirgen Promel

Satzungsbeilage Nr.: 2012-IV
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Lehramt an Gymnasien — Grundwissenschaften

Genehmigte Ordnungen:

e Studienordnung Lehramt an Gymnasien Grundwissenschaften vom 24.08.2006 i.d.F. vom
23.04.2009. Satzungsbeilage der TU Darmstadt 4/09, S. 25-36.

e Ordnung fiir die Schulpraktischen Studien im Studiengang Lehramt an Gymnasien vom 30.
Oktober 2006. Satzungsbeilage der TU Darmstadt 3/06, S. 147-150.

Anderungen:

e Studien- und Priifungsplan (Anderungen der Module P3 und WP6; neu WP9)
e Modulhandbuch

Darmstadt, 1. Dezember 2011 und
Darmstadt, 2. Februar 2012

Der Dekan des Fachbereichs Humanwissenschaften
der Technischen Universitiat Darmstadt
Prof. Dr. Frank Hénsel

Satzungsbeilage Nr.: 2012-IV
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Lehramt an Gymnasien — Grundwissenschaften

Studien- und Priifungsplan

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
@' DARMSTADT

Studiengang Lehramt an Gymnasien
Grundwissenschaften

Anhang I: Studien- und Priifungsplan

CP = Kreditpunkte

Priifungsart: s = schriftlich; m = miindlich; SF = Sonderform

f = fakultativ (Bekanntgabe der Priifungsform bis zum Meldetermin)
Studienleistungen: b = benotet; u = unbenotet

* = zustindiges Institut

Studienbeginn fiir das erste Fachsemester ist das Wintersemester. Studierende, die Studienleistung . Priifung

. N . PSR Studien-
aufgrund der Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen ihre individuelle als Zulassungs- leistun Art Dauer
Studienzeit verkiirzen, konnen ihr Studium auch im Sommersemester beginnen. voraussetzung & d (min)

WS | SS | WS | SS | WS | SS | WS | SS

CP CP CP CP CP CP CP CP

Pflichtbereich 33 CP (4 Pflichtmodule)

P1 (Padagogik™): Grundlagen paddagogischen Denkens und Handelns (9 CP)

P1.1: Einfithrung in die Allgemeine Piddagogik (V2) 3 u

P1.2: Bildungstheorie (V2 oder S2) 3 u

Wahlméglichkeit P1.3 oder P1.4

P1.3: Seminar oder Ubung zu P1.1 Einfithrung in die Allgemeine PAdagogik (S2 oder

P1.4: Padagogische Begriffsbildung (S2) 3 u

Kompetenzorientierte Modulpriifung mit inhaltlichen Beziigen zu allen

Lehrveranstaltungen des Moduls und thematischem Schwerpunkt wahlweise zu P1.1, f

P1.2. P1.3 oder P1.4 s/m/SF

Hinweis: Die Note der Priifung ist die Modulgesamtnote.

P2 (Padagogik*): Didaktik, Methodik und Medien (6 CP)

P2.1: Allgemeine Didaktik (V2 oder S2) 3 u
Wahlmoglichkeit P 2.2 oder P 2.3

P2.2: Padagogik der Neuen Medien (V2) 3 u

P2.3: Schulentwicklung (S2) 3 u




Seite 18

Lehramt an Gymnasien — Grundwissenschaften

Kompetenzorientierte Modulpriifung mit inhaltlichen Beziigen zu allen
Lehrveranstaltungen des Moduls und thematischem Schwerpunkt wahlweise zu P2.1, f

P2.2 oder P2.3 s/m/SF
Hinweis: Die Note der Priifung ist die Modulgesamtnote.

P3 (Psychologie*): Psychologische Grundlagen von Lernen und Lehren (8 CP)

P3.1: Sozialpsychologie (V2) 3 b
P3.2: Padagogische Psychologie (V2) 3
P3.3: Pddagogische Psychologie (S2) 2 u

Hinweis: Die kompetenzorientierte Modulpriifung hat einen thematischen
Schwerpunkt zu P3.2 und P3.3.

Die Modulnote setzt sich zu 2/3 aus der kompetenzorientierten Modulpriifung und
zu 1/3 aus der benoteten Studienleistung zusammen.

P 4 (Padagogik*): Schulpraktische Studien 1 (10 CP)

Schulpraktische Studien 1 bestehen aus drei Teilen:

P4.1: Schulpraktische Studien 1.1 Vorbereitung, 3 CP (S2)

P4.2: Schulpraktische Studien 1.2 Blockpraktikum u. Begleitseminar, 4 CP (Pr u. S)
P4.3: Schulpraktische Studien 1.3 Nachbereitung, 3 CP (S2)

10 b

Hinweis: Die Modulgesamtnote wird unter besonderer Beriicksichtigung der
schriftlichen Studie iiber das Praktikum ermittelt. Die Modalitdten werden im
Seminar (P4.1) bekannt gegeben.

Wabhlpflichtbereich 27 CP (3 Wahlpflichtmodule je 9 CP)

WP1 (Padagogik*): Informationspadagogik (9 CP)

WP1.1: Informationspadagogik (V2) 3 u

w
[y

WP1.2: Neue Medien in der Bildung (S2)

WP1.3: E-Learning-Projekt (S2) 3 u

Kompetenzorientierte Modulpriifung mit inhaltlichen Beziigen zu allen
Lehrveranstaltungen des Moduls und thematischem Schwerpunkt wahlweise zu f

WP1.1, WP1.2 oder WP1.3 s/m/SF
Hinweis: Die Note der Priifung ist die Modulgesamtnote.

WP2 (Pddagogik*): Selbstreflexion, Diagnostik und Beratung (9 CP)

WP2.1: Verfahren der Selbstreflexion und Beratung (S2) 3 u

w
ot

WP2.2: Diagnostik und Benachteiligtenférderung (S2)

WP2.3: Szenisches Verstehen und Fallanalyse (S2) 3 u

Kompetenzorientierte Modulpriifung mit inhaltlichen Beziigen zu allen
Lehrveranstaltungen des Moduls und thematischem Schwerpunkt wahlweise zu f

WP2.1, WP2.2 oder WP2.3 s/m/SF
Hinweis: Die Note der Priifung ist die Modulgesamtnote.
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WP3 (Pddagogik*): Genderforschung (9 CP)

WP3.1: Berufsbildungstheorie in Bezug zu Gender und Internationalitidt (V2 oder S2)

WP3.2: Theorien der Genderforschung (S2)

WP3.3: Das Spannungsverhéltnis von Gleichheit und Differenz (S2)

W W |[W—

Kompetenzorientierte Modulpriifung mit inhaltlichen Beziigen zu allen
Lehrveranstaltungen des Moduls und thematischem Schwerpunkt wahlweise zu
WP3.1, WP3.2 oder WP3.3

Hinweis: Die Note der Priifung ist die Modulgesamtnote.

s/m/SF

WP4 (Padagogik*): Paddagogik der Naturwissenschaften/Bildung fiir eine
nachhaltige Entwicklung (9 CP)

WP4.1: Einfiihrung in die Pddagogik der Naturwissenschaften (S2)

WP4.2: Grundprobleme der Umwelterziehung und der Bildung fiir eine nachhaltige
Entwicklung (S2)

WP4.3: Technologische Grenzdurchbrechungen im Natur-Kultur-Verhéltnis und
Interdisziplinaritit als Gegenstand und Problem der Bildung (S2)

Kompetenzorientierte Modulpriifung mit inhaltlichen Beziigen zu allen
Lehrveranstaltungen des Moduls und thematischem Schwerpunkt wahlweise zu
WP4.1, WP4.2 oder WP4.3

Hinweis: Die Note der Priifung ist die Modulgesamtnote.

s/m/SF

WP5 (Padagogik*): Erwachsenen- und berufliche Weiterbildung (9 CP)

WP5.1: Berufliche Weiterbildung (V2)

WP5.2: Analyse von Theorien und Konzepten sowie Gestaltung von Lernprozessen in
der Erwachsenenbildung (S2)

WP5.3: Erwachsenenbildung im Fokus feministischer, interkultureller und
postkolonialer Kritik (S2)

Kompetenzorientierte Modulpriifung mit inhaltlichen Beziigen zu allen
Lehrveranstaltungen des Moduls und thematischem Schwerpunkt wahlweise zu
WP5.1, WP5.2 oder WP5.3

Hinweis: Die Note der Priifung ist die Modulgesamtnote.

s/m/SF

WP6 (Psychologie*): Angewandte Lehr- und Lernpsychologie (9 CP)

WP6.1: Paddagogische Diagnostik (S2)

WP6.2: Pddagogische Beratung (S2)

WP6.3: Psychologische Aspekte des Unterricht (S2)

Hinweis: Die kompetenzorientierte Modulpriifung hat inhaltliche Beziige zu allen
Lehrveranstaltungen des Moduls.
Die Modulnote ist Note der Modulpriifung.

90
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WP7 (Politikwissenschaft*): Politische Rahmenbedingungen padagogischen
Handelns und Denkens (9 CP), 3 beliebige Vorlesungen

WP7.1: Politische Theorie (V2)

90

WP7.2: Politisches System der Bundesrepublik (V2)

90

WP7.3: Systemanalysen und -vergleich (V2)

90

WP7.4: Policy Analyse und Staatstétigkeit (V2)

90

WP?7.5: Internationale Beziehungen (V2)

WlWWiwlw

»m  »n un | unln

90

Hinweis: Die drei Noten gehen proportional zu den Leistungspunkten in die
Modulgesamtnote ein.

WP8 (Soziologie*): Schule und Bildung im gesellschaftlichen und kulturellen
Kontext (9 CP)

WP8.1: Grundbegriffe der Soziologie (V2 oder S2)

WP8.2: Theorien und Analysen der Sozialstruktur (V2)

w

o

WP8.3: Bildungssoziologie (V2 oder S2)

Hinweis: Die drei Noten gehen proportional zu den Leistungspunkten in die
Modulgesamtnote ein.

WP9 (Pddagogik*) Tutorielle Lehre (9 CP)

WP9.1: Qualifikationsseminar (S2)

WP9.2: Theoretisches Vertiefungsseminar I (S2)

WP9.3: Theoretisches Vertiefungsseminar II (S2)

WP9.4: Prozessbegleitung zum Tutorium (S2)

WlW | W |WwE—

e |le|e|=e

Kompetenzorientierte Modulpriifung mit inhaltlichen Beziigen zu allen gewéahlten
Lehrveranstaltungen des Moduls und thematischem Schwerpunkt wahlweise zu
WP9.1, WP9.2, WP 9.3 oder WP9.4

Hinweis: Die Note der Priifung ist die Modulgesamtnote.

s/m/SF
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Modulhandbuch

Das Modulhandbuch wird gemaf} § 1 Abs. (1) der Satzung der Technischen Universitdt Darmstadt zur
Regelung der Bekanntmachung von Satzungen der Technischen Universitdt Darmstadt vom 18. Méarz 2010
elektronisch veroffentlicht.
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Ordnung des Studiengangs
Lehramt an Gymnasien —
Mathematik

Anderung des Studien- und Priifungsplans
Anderung des Modulhandbuchs

Fachbereich Mathematik

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Ordnung des Studiengangs vom 16.08.2006 i. d. F. vom
16.12.2011

Aufgrund der Genehmigung des Prasidiums der TU
Darmstadt vom 9. August 2012 (Az.: 660-2-LaG-L3) werden
die Anderung des Studien- und Priifungsplans sowie die
Anderung des Modulhandbuchs bekannt gemacht.

Darmstadt, 9. August 2012

Der Prasident der TU Darmstadt
Prof. Dr. Hans Jiirgen Promel

Satzungsbeilage Nr.: 2012-IV
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Genehmigte Ordnungen:

e Studienordnung fiir das Fach Mathematik im Studiengang Lehramt an Gymnasien in der
Fassung vom 16. August 2006. Satzungsbeilage der TU Darmstadt 3/06, S. 111-117.

e Ordnung fiir die Schulpraktischen Studien im Studiengang Lehramt an Gymnasien vom 30.
Oktober 2006. Satzungsbeilage der TU Darmstadt 3/06, S. 147-150.

e Eignungsfeststellungsverfahren fiir den Lehramtsstudiengang Mathematik an Gymnasien;
genehmigt am 18. Mai 2011 vom Présidenten der TU Darmstadt. Satzungsbeilage 3/06, S. 37-39.

Anderungen:

e Studien- und Priifungsplan
e Modulhandbuch

Darmstadt, 16. Dezember 2011

Der Dekan des Fachbereichs Mathematik
der Technischen Universitit Darmstadt
Prof. Dr. Jan Hendrik Bruinier

Satzungsbeilage Nr.: 2012-IV
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Studien- und Priifungsplan

Studiengang Lehramt an Gymnasien
Mathematik

Anhang I: Studien- und Priifungsplan

CP = Kreditpunkte

Priifungsart: s = schriftlich; m = miindlich; SF = Sonderform

f = fakultativ (Bekanntgabe der Priifungsform bis zum Meldetermin)

Studienleistungen: b = benotet; u = unbenotet

x = siehe Modulbeschreibungen

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Studienbeginn fiir das erste Fachsemester ist das Wintersemester. Studierende, die Studienleistung Studien- Priifung
aufgrund der Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen ihre individuelle als Zulassungs- leistun A Dauer
Studienzeit verkiirzen, kénnen ihr Studium auch im Sommersemester beginnen. voraussetzung & It (min)
1. [ 2. [ 3 [4 |5 [6 [ 7 s
WS | SS | WS | SS | WS SS | WS SS
CP CP CP CP CP CP CP CP
Pflichtbereich (65 CP)
Lineare Algebra 18 X s 180
Analysis 18 X s 180
Einfithrung in die Stochastik 9 X S 180
Geometrie fiir Lehramt 5 X fs/m
Grundlagen des Lehrens und Lernens von Mathematik (GLL) X SF 20
Fachdidaktisches Projektproseminar | 2 X
Mathematische Aufgabenvielfalt (online) 2 X
Lehren und Lernen von Mathematik 6 X
Schulpraktische Studien II 5 X SF 15
Wahlpflichtbereich (25 CP)
Mathematische Ergénzung und fachdidaktisches Seminar (Kombinationsmodul I) 5+3 X SF 20
Mathematische Ergénzung und fachdidaktisches Seminar (Kombinationsmodul II) 5+3 X SF 20
Fachdidaktisches Projekt 6 X SF 20
Fachdidaktisches Seminar 3 X SF 15
,Summe (90 CP) . . 22 33 18 8 6 3
davon 60 CP Fachwissenschaft und 30 CP Fachdidaktik




Seite 25

Lehramt an Gymnasien — Mathematik

Modulhandbuch

Die Modulbeschreibungen der fachwissenschaftlichen Module entsprechen in der Regel den
Modulbeschreibungen der korrespondierenden fachwissenschaftlichen Studiengéinge, z. B.

Mathematik (B. Sc.).

Das Modulhandbuch wird gemaf} § 1 Abs. (1) der Satzung der Technischen Universitdt Darmstadt zur
Regelung der Bekanntmachung von Satzungen der Technischen Universitdt Darmstadt vom 18. Marz 2010
elektronisch veroffentlicht.
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Ordnung des Studiengangs
Lehramt an Gymnasien —
Informatik

Anderung des Studien- und Priifungsplans
Anderung des Modulhandbuchs

Fachbereich Informatik

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Ordnung des Studiengangs vom 14.09.2006 i. d. F. vom 19.04.2012

Aufgrund der Genehmigung des Prasidiums der TU Darmstadt vom 9. August
2012 (Az.: 660-2-LaG-L3) werden die Anderungen des Studien- und
Priifungsplans des Fachbereichs Informatik vom 18. September 2012 fiir den
Studiengang ,Lehramt an Gymnasien — Informatik“ bekannt gemacht.

Darmstadt, 9. August 2012

Der Prasident der TU Darmstadt
Prof. Dr. Hans Jiirgen Promel

Satzungsbeilage Nr.: 2012-IV
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Genehmigte Ordnungen:

e Studienordnung fiir das Fach Informatik im Studiengang Lehramt an Gymnasien vom
14. September 2006. Satzungsbeilage der TU Darmstadt 3.06, Seite 104-110.

e Ordnung fiir die Schulpraktischen Studien im Studiengang Lehramt an Gymnasien vom
30. Oktober 2006. Satzungsbeilage der TU Darmstadt 3/06, S. 147-150.

Anderungen:

e Studien- und Priifungsplan
e Modulhandbuch

In-Kraft-Treten

Die Anderung des Studien- und Priifungsplans tritt zum 01.10.2012 in Kraft. Sie wird in der
Satzungsbeilage der TU Darmstadt veroffentlicht. Der bisher giiltige Studien- und Priifungsplan tritt
mit dem Inkrafttreten dieses Studien- und Priifungsplans auf3er Kraft. Bereits begonnene Priifungen
konnen nach den bisherigen Bestimmungen zu Ende gefiihrt werden. Entsprechendes gilt fiir Priiflinge,
die sich innerhalb eines Jahres nach Inkrafttreten dieser Anderung zur Priifung melden.

Darmstadt, 18. September 2012

Der Dekan des Fachbereichs Informatik
der Technischen Universitiat Darmstadt
Prof. Dr. Oskar von Stryk

Satzungsbeilage Nr.: 2012-IV
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Studien- und Priifungsplan

Studiengang Lehramt an Gymnasien
Informatik: 11.07.2012, nach der Senatssitzung

CP = Kreditpunkte

Priifungsart:

s = schriftlich; m = miindlich
f = fakultativ (Bekanntgabe der Priifungsform bis zum Meldetermin)

Studienleistungen: b = benotet; u = unbenotet

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Priifung
Studienbeginn fiir das erste Fachsemester ist das Wintersemester. Studierende, die Studienleistung Studien-

aufgrund der Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen ihre individuelle Empfohlenes Semester als Zulassungs- leistun Dauer
Studienzeit verkiirzen, konnen ihr Studium auch im Sommersemester beginnen. voraussetzung & Art (min)

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

WS SS WS SS WS SS WS SS

CP CP CP CP Ccp Ccp CP CP

Pflichtbereich 75 CP (Variante A) oder 66 CP (Variante B),
davon 25 CP Fachdidaktik
Grundlagen der Informatik I| 10 u S 90-120
Mathematik fiir Informatiker I 9 s 90-120
(Variante A; entfallt, falls Mathematik als zweites Fach gewahlt wird)

Fachdidaktik der Informatik I 5 fs/m 620(;_13200
Grundlagen der Informatik II 10 u S 90-120
Fachdidaktik der Informatik IT 5 fs/m 620(;_13200
Grundlagen der Informatik III 10 u s 90-120
Fachdidaktik der Informatik III 5 fs/m 620(;_13200

Studien- und Prifungsplan
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Fachdidaktisches Proseminar 5 b
Informatik Praktikum 6 b

Formale Grundlagen der Informatik I 5 s 90-120
Schulpraktische Studien 2 (LaG) 5 b

Wahlpflichtbereich 15 CP (Variante A) oder 24 CP (Variante B),
davon 5 CP Fachdidaktik

Wahlpflichtbereich Fachdidaktik 5 CP

Seminar: Angewandte Aspekte der Informatik im Unterricht
oder Seminar: Praktische Aspekte der Informatik im Unterricht
oder Seminar: Theoretische Aspekte im Unterricht

oder Fachdidaktisches Praktikum

Wabhlpflichtbereich Fachwissenschaft 10 CP oder 19 CP

Variante A (10 CP, falls Mathematik nicht als zweites Fach gewé&hlt wurde)

Kanonische Einfithrungsveranstaltungen (2 aus 8) 10 b s 90-120

Variante B (19 CP, falls Mathematik als zweites Fach gewahlt wurde)

Kanonische Einfiihrungsveranstaltungen (2 aus 8) 10 b S 90-120

Weitere Kanonische Einfiihrungsveranstaltungen

) oder

Vorlesungen, Vorlesungen mit Ubung oder integrierte Lehrveranstaltungen aus den 60-120
. ; . .. 9 b fs/m

Gebieten, aus denen eine Kanonik gewahlt wurde 30
oder

Technische Grundlagen der Informatik

Studien- und Prifungsplan 4
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Modulhandbuch

Die Modulbeschreibungen der fachwissenschaftlichen Module entsprechen in der Regel den
Modulbeschreibungen der korrespondierenden fachwissenschaftlichen Studiengéinge, z. B.
Informatik (B. Sc.).

Das Modulhandbuch wird gemaf} § 1 Abs. (1) der Satzung der Technischen Universitdt Darmstadt zur
Regelung der Bekanntmachung von Satzungen der Technischen Universitdt Darmstadt vom 18. Marz 2010
elektronisch veroffentlicht.
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Ordnung des Studiengangs
Bachelor of Education (B. Ed.)
— Gewerblich-technische

Bildung - Informatik

Die berufliche Fachrichtung Informatik wird kombiniert mit den Erziehungs-
und Gesellschaftswissenschaften

Ausfliihrungsbestimmungen

mit Anhangen

I: Studien- und Prifungsplan

II: Modulhandbuch (nur elektronisch verdéffentlicht)

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Ordnung des Studiengangs zur APB vom 16.11.2006 i. d. F. vom 14.06.2012

Aufgrund der Genehmigung des Prasidiums der TU Darmstadt vom 9. August
2012 (Az.: 660-2-LaG-L3) werden die Ausfiihrungsbestimmungen des Fach-
bereichs Informatik 16.11.2006 i. d. F. vom 14.06.2012 zu den Allgemeinen
Priifungsbestimmungen der Technischen Universitdt Darmstadt (APB) fiir den
Studiengang ,,Bachelor of Education (B. Ed.) — Gewerblich-technische Bildung —
Informatik“ bekannt gemacht.

Darmstadt, 9. August 2012

Der Prisident der TU Darmstadt
Prof. Dr. Hans Jiirgen Promel
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1 Ausfiihrungsbestimmungen

Ausfiihrungsbestimmungen des Fachbereichs Informatik fiir den Studiengang Bachelor of Education
(B. Ed.) — Gewerblich-technische Bildung — mit der beruflichen Fachrichtung Informatik vom 9. August
2012 zu den Allgemeinen Priifungsbestimmungen der Technischen Universitdt Darmstadt (APB).

Zu §2 (1) - Angabe des zu verleihenden akademischen Grades

Die Technische Universitdat Darmstadt verleiht nach bestandenen Priifungen im Bachelorstudiengang
Gewerblich-technische Bildung, in dem die berufliche Fachrichtung Informatik mit den Erziehungs-
und Gesellschaftswissenschaften kombiniert wird, den akademischen Grad ,Bachelor of Education
(B. Ed.).“

Zu §3 (5) - Zeitpunkt der Priifungen
Soweit im Studien- und Priifungsplan keine Festlegungen getroffen wurden, sollen die Fachpriifungen
im Anschluss an den Besuch des zugehorenden Moduls abzulegen.

Zu §5 (2) - Bestandteile und Art der Priifung
Alle Priifungen der Bachelorpriifung finden studienbegleitend statt.

Zu §5 (3) - Bestandteile und Art der Priifung

1. Die Bachelorpriifung wird abgelegt, indem Credits gema Studien- und Priifungsplan (Anhang I)
erworben werden. Die Bachelorpriifung setzt sich zusammen aus den Priifungen, Studienleistungen
und der Abschlussarbeit.

2. Der Erwerb der Credits erfolgt durch Studien- und Priifungsleistungen im Rahmen von Modulen.
Die Module und die im Rahmen des jeweiligen Moduls abzulegenden Studien- und Priifungsleistungen
sind im Studien- und Priifungsplan (Anhang I) aufgefiihrt.

Zu §5 (4) - Bestandteile und Art der Priifung
Die Fachpriifungen werden entsprechend den Angaben im Studien- und Priifungsplan (Anhang I)
schriftlich und/oder miindlich oder in einer dem Fach angemessenen Form durchgefiihrt.

Zu §5 (7) - Bestandteile und Art der Priifung

Die Priifungsanforderungen in den einzelnen Féachern sind in den Modulbeschreibungen (Anhang II)
zu diesen Ausfithrungsbestimmungen beschrieben. Anderungen sind durch Beschluss des
Fachbereichsrates Informatik zulédssig und werden semesterweise bekannt gegeben.

Zu §5 (8) - Bestandteile und Art der Priifung
Die Anzahl der zu erwerbenden Credits pro Modul sind im Studien- und Priifungsplan (Anhang I)
festgelegt.

Zu §7 (1) - Priifungskommissionen
Der Fachbereich Informatik richtet fiir den Studiengang Bachelor of Education — Gewerblich-
technische Bildung — mit der beruflichen Fachrichtung Informatik eine Priifungskommission ein.

Zu §11 (2) - Allgemeine Zulassungsvoraussetzung
Fiir den Studiengang ist ein fachnahes Praktikum von 52 Wochen erforderlich. Nédheres ist in der
Praktikumsordnung geregelt.

Ausfihrungsbestimmungen 2
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Zu §18 (1) - Zulassungsvoraussetzungen

Zulassungsvoraussetzung zur Bachelor-Thesis ist der Nachweis des Gesamtpraktikums gemaf3 § 11
Abs. 2 mittels einer Bescheinigung einer Beauftragten bzw. eines Beauftragten der
Priifungskommission, insofern die Bescheinigung nicht schon bei der Zulassung zum Studium vorlag.

Zu §19 (1) - Priifungstermine
Termine fiir Einzelpriifungen konnen von der Priifungskommission mit dem jeweiligen Priifling und
der bestellten Priiferin bzw. dem bestellten Priifer festgelegt werden.

Zu §20 (1) - Fachpriifungen und Studienleistungen

1. Zum Erwerb des Bachelor of Education sind Priifungs- und Studienleistungen gemél3 den im
Studien- und Priifungsplan (Anhang I) aufgefiihrten Modulen abzulegen und 180 Credits zu erwerben.
2. Die berufliche Fachrichtung Informatik umfasst die Fachwissenschaft Informatik, die Fachdidaktik
der Informatik, die Schulpraktischen Studien 1, die Erziehungs- und Gesellschaftswissenschaften und
die Bachelor-Thesis.

Zu §22 (2) - Durchfiihrung der Priifung
Die Dauer der miindlichen Priifungen ist im Studien- und Priifungsplan (Anhang I) festgelegt.

Zu §22 (5) - Durchfiihrung der Priifung
Die Dauer der schriftlichen Priifungen ist im Studien- und Priifungsplan (Anhang I) festgelegt.

Zu §22 (6) - Durchfiihrung der Priifung
Die Dauer der Priifungen gemal} § 5 Abs. 4 ist im Studien- und Priifungsplan (Anhang I) festgelegt.

Zu §23 (3) - Abschlussarbeit

Die Bachelor-Thesis (10 Credits) wird in der Fachwissenschaft oder in der Fachdidaktik der beruflichen
Fachrichtung Informatik geschrieben, nur im sehr gut begriindeten Ausnahmefall (Vorkenntnisse) auch
in den Erziehungswissenschaften. Uber diese Ausnahmen entscheidet die Priifungskommission.

Zu §23 (5) - Abschlussarbeit
Die Bearbeitungszeit der Bachelor-Thesis betrdgt 5 Monate.

Zu §28 (3) - Gesamturteil bei bestandener Priifung
In die Gesamtnote der Bachelorpriifung gehen die Noten der Priifungen, der Abschlussarbeit und der
benoteten Studienleistungen gewichtet entsprechend den zu vergebenden Credits ein.

Zu §31 (1) - Zweite Wiederholung
Bei schriftlichen Priifungen kann die zweite Wiederholungspriifung im Einvernehmen von Priifenden
und Priiflingen auch miindlich erfolgen.

Zu §32 (1) - Befristung der Priifungen

Unter den Voraussetzungen des § 68 Absatz 3 Hessisches Hochschulgesetz in der Fassung der vom 28.
September 2007 (GVBL. I S. 640) kann eine Befristung der Priifung durch die zustdndige
Priifungskommission ausgesprochen werden.

Zu §35 (1) - Priifungszeugnis
Im Zeugnis der bestandenen Bachelorpriifung werden neben den Priifungen und Studienleistungen mit
Angaben der Noten die jeweils erworbenen Credits aufgefiihrt.



Seite 34

Ordnung des Studiengangs:
Bachelor of Education (B. Ed.) — Gewerblich-technische Bildung — Informatik

Zu §39 (2) - In-Kraft-Treten

Die Ausfithrungsbestimmungen treten am 1. Oktober 2012 in Kraft. Sie werden in der Universitéts-
zeitung der Technischen Universitdt Darmstadt veroffentlicht. Bereits begonnene Priifungen konnen
nach den bisherigen Bestimmungen zu Ende gefiihrt werden. Entsprechendes gilt fiir Priiflinge, die
sich innerhalb eines Jahres nach Inkrafttreten dieser Priifungsordnung zur Priifung melden

Darmstadt, 18. September 2012

Prof. Dr. Oskar von Stryk

Der Dekan des Fachbereiches Informatik
der Technischen Universitit Darmstadt
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1.1 Anhang I: Studien- und Priifungsplan

Stand: 11.07.2012, nach der Senatssitzung

CP = Kreditpunkte

Priifungsart: s = schriftlich; m = miindlich; SF = Sonderform

f = fakultativ (Bekanntgabe der Priifungsform bis zum Meldetermin)

Studienleistungen: b = benotet; u = unbenotet

TECHNISCHE
{52\ UNIVERSITAT
7 DARMSTADT

Studienbeginn fiir das erste Fachsemester ist das Wintersemester. Studien- Priifung
Studierende, die aufgrund der Anrechnung von Studien- und leistung als | Studien-

N . MU ) . -~ . . Empfohlenes Semester . Dauer
Priifungsleistungen ihre individuelle Studienzeit verkiirzen, kénnen ihr Zulassungs- | leistung | Art (min)
Studium auch im Sommersemester beginnen. voraussetzung min

1. 2. 3. 4. 5. 6.

WS SS WS SS WS SS

CP CP CP CP CP CP

Berufliche Fachrichtung Informatik, FB 20 (insgesamt 130 CP)
Pflichtbereich 90 CP, davon 20 CP Fachdidaktik
Grundlagen der Informatik I| 10 u s 90-120
Mathematik fiir Informatiker I| 9 s 90-120
Technische Grundlagen der Informatik 12 u s 90-120
Formale Grundlagen der Informatik I 5 s 90-120
Formale Grundlagen der Informatik II 5 s 90-120
Fachdidaktik der Informatik I 5 fs/m 60-120
20-30
Grundlagen der Informatik II 10 u s 90-120
Fachdidaktik der Informatik II 5 fs/m 60-120
20-30
Grundlagen der Informatik III 10 u s 90-120
Fachdidaktik der Informatik III 5 fs/m 6200-_13200
Fachdidaktisches Proseminar 5 b
Bachelor-Praktikum 6 b
Projektbegleitung 3
Wahlflichtbereich Fachwissenschaft 40 CP
Kanonische Einfiihrungsveranstaltungen (4 aus 8) 20 s 90-120
Weitere Kanoniken oder Vertiefungen in den Gebieten, 20 b 60-120
aus denen eine Kanonik gewahlt wurde. 30

Anhang I: Studien- und Prifungsplan
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Erziehungswissenschaften, FB 3 (25 CP)

Pflichtbereich (15 CP)

Pflichtmodul: Grundlagen der Berufspadagogik (9 CP)

Vorlesung: Einfiihrung und Geschichte der Berufspddagogik

(= 3P D) s | 120
Proseminar: Wissenschaftliches Arbeiten und Grundlagen der Berufspadagogik b
Proseminar: Recht, Organisation und Struktur der Berufsbildung 3 b
Pflichtmodul: Lehren und Lernen in der beruflichen Bildung (6 CP)
Vorlesung: Didaktik des schulischen und betrieblichen Berufsausbildung
(= BPII) S 120
Proseminar: Methoden der beruflichen Bildung b
Wabhlpflichtbereich (10 CP, 1 Modul)
Wahlpflichtmodul: Schulpraktische Studien 1 (10 CP)
Schulpraktische Studien 1 10 b
(SPS1.1 =5CP,SPS 1.2 =5CP)
Wabhlpflichtmodul: Berufspraktische au3erschulische Studien (10 CP)
Berufspraktische au3erschulische Studien 1 10 b
(PBAS 1.1 = 3CP,PBAS 1.2 = 4 CP,PBAS 1.3 = 3CP)
Gesellschaftswissenschaften, FB 1 und 2 (15 CP)
Wahlpflichtbereich (15 CP, 1 Modul)
Wabhlpflichtmodul: Betriebswirtschaftslehre
Vorlesung: Kosten- und Leistungsrechnung 5 s 90
Vorlesung: Buchfithrung 3 s 90
Vorlesung: Einfiihrung in die Betriebswirtschaftslehre 3 s 90
Proseminar: Betriebswirtschaftslehre (wéhlbar) 4 b
Vorlesung: Investition und Finanzierung (wahlbar) 4 S 90
Wahlpflichtmodul: Philosophie | | |
Ubung: Orientierungsveranstaltung Philosophie 4 b
Proseminar: Systematisches Thema einfiihrenden Charakters 4 b
Vorlesung: Grundlegende Vorlesung 4 b
Modulabschlusspriifung 3 s/m | 60/30
Wahlpflichtmodul: Politikwissenschaft | | |
Vorlesung: Einfiihrung in die Politikwissenschaft 3 fs/m| 120/15
Vorlesung: Das politische System der Bundesrepublik Deutschland 3 fs/m| 120/15
Proseminar: Das politische System der Bundesrepublik Deutschland 3 fs/m | 120/15
Wabhlpflicht Politikwissenschaft (6 CP): | | |
Vorlesung und Proseminar: Politische Theorie und Politische Philosophie 6 fs/m | 120/15
Vorlesung und Proseminar: Grundlagen der Internationalen Beziehungen 6 fs/m | 120/15

Anhang [: Studien- und Prifungsplan
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Vorlesung und Proseminar: Analyse und Vergleich politischer Systeme 6 fs/m| 120/15
Wahlpflichtmodul: Rechtswissenschaft | | | | |
Vorlesung: Einfiihrung in das Recht 3 s 90
Vorlesung: Vertragsrecht, Vertragsgestaltung und gesetzliche
Schuldverhéltnisse 4 s 120
Vorlesung: Arbeitsrecht 4 S 120
Vorlesung: Offentliches Recht I 4 s 100
Wahlpflichtmodul: Soziologie
Vorlesung: Bildungssoziologie 6 s 240
Vorlesung: Sozialstruktur Deutschlands 3 b
Vorlesung oder Seminar: Theorien und Analysen der Gesamtgesellschaft 3 b
eine Vorlesung oder ein Seminar der Soziologie nach freier Wahl 3 b
Wabhlpflichtmodul: Volkswirtschaftslehre | |
Vorlesung: Einfiihrung in die Volkswirtschaftslehre 4 s 45
Ubung: Einfithrung in die Volkswirtschaftslehre 3 s 45
Vorlesung: Internationale Wirtschaftsbeziehungen I 4 S 90
Vorlesung: Soziale Sicherung (wéhlbar) 4 S 90
Wirtschafts- und Finanzpolitik (wahlbar) 4 S 90
Wahlpflichtmodul: Zeitgeschichte | | | | |
Proseminar: Einfiihrung in die Zeitgeschichte 6 b
eine Vorlesung zur Neueren Geschichte (frei wéhlbar) 3 b
eine Vorlesung zur Technikgeschichte (frei wéhlbar) 3 b
eine Ubung zur Neueren Geschichte oder zur Technikgeschichte (frei 3 b
waéhlbar)
Bachelor Thesis (10 CP) | | | | | 10

Anhang [: Studien- und Prifungsplan 7
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1.2 Anhang II: Modulhandbuch

Die Modulbeschreibungen der fachwissenschaftlichen Module entsprechen in der Regel den
Modulbeschreibungen der korrespondierenden fachwissenschaftlichen Studiengéngen, z. B.
Informatik (B. Sc.)

Das Modulhandbuch wird geméaf} § 1 Abs. (1) der Satzung der Technischen Universitdt Darmstadt zur
Regelung der Bekanntmachung von Satzungen der Technischen Universitdt Darmstadt vom 18. Méarz 2010
elektronisch veroffentlicht.

Anhang II: Modulhandbuch 8
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Ordnung des Studiengangs
Master of Education (M. Ed.)
— Lehramt an beruflichen

Schulen - Informatik

Das Fach Informatik wird kombiniert mit der beruflichen Fachrichtung
Bautechnik, Chemietechnik, Druck- und Medientechnik, Elektrotechnik und
Informationstechnik, Kérperpflege oder Metalltechnik sowie mit den
Erziehungswissenschaften.

Ausfuhrungsbestimmungen

mit Anhangen

I: Studien- und Prifungsplan

II: Modulhandbuch (nur elektronisch veroffentlicht)

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Ordnung des Studiengangs zur APB vom 16.11.2006, gedndert am
21.09.2011 i. d. F. vom 14.06.2012

Aufgrund der Genehmigung des Préasidiums der TU Darmstadt vom 9. August
2012 (Az.: 660-2-LaG-L3) werden die Ausfiihrungsbestimmungen des Fach-
bereichs Informatik vom 16.11.2006, gedndert am 21.09.2011 i. d. F. vom
14.06.2012 zu den Allgemeinen Priifungsbestimmungen der Technischen
Universitdt Darmstadt (APB) fiir den Studiengang ,,Master of Education

(M. Ed.) — Lehramt an beruflichen Schulen — Informatik“ bekannt gemacht.

Darmstadt, 9. August 2012

Der Préasident der TU Darmstadt
Prof. Dr. Hans Jiirgen Promel
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1 Ausfiihrungsbestimmungen

Ausfiihrungsbestimmungen des Fachbereichs Informatik fiir den Studiengang Master of Education
(M. Ed.) — Lehramt an beruflichen Schulen — mit dem Fach Informatik vom 14.06.2012 zu den
Allgemeinen Priifungsbestimmungen der Technischen Universitdt Darmstadt (APB).

Zu §2 (1) - Angabe des zu verleihenden akademischen Grades

Die Technische Universitdt Darmstadt verleiht nach bestandenen Priifungen im Masterstudiengang
Lehramt an beruflichen Schulen, in dem das Fach Informatik mit einer beruflichen Fachrichtung und
den Erziehungswissenschaften kombiniert wird, den akademischen Grad ,Master of Education

(M. Ed.).“

Zu §3 (5) - Zeitpunkt der Priifungen
Soweit im Studien- und Priifungsplan keine Festlegungen getroffen wurden, sollen die
Fachpriifungen im Anschluss an den Besuch des zugehorenden Moduls abzulegen.

Zu §5 (2) - Bestandteile und Art der Priifung
Alle Priifungen der Masterpriifung finden studienbegleitend statt.

Zu §5 (3) - Bestandteile und Art der Priifung

1. Die Masterpriifung wird abgelegt, indem Credits gemal} Studien- und Priifungsplan (Anhang I)
erworben werden. Die Masterpriifung setzt sich zusammen aus den Priifungen, Studienleistungen und
der Abschlussarbeit.

2. Der Erwerb der Credits erfolgt durch Studien- und Priifungsleistungen im Rahmen von Modulen.
Die Module und die im Rahmen des jeweiligen Moduls abzulegenden Studien- und Priifungsleistungen
sind im Studien- und Priifungsplan (Anhang I) aufgefiihrt.

Zu §5 (4) - Bestandteile und Art der Priifung
Die Fachpriifungen werden entsprechend den Angaben im Studien- und Priifungsplan (Anhang I)
schriftlich und/oder miindlich oder in einer dem Fach angemessenen Form durchgefiihrt.

Zu §5 (7) - Bestandteile und Art der Priifung

Die Priifungsanforderungen in den einzelnen Fachern sind in den Modulbeschreibungen (Anhang II)
zu diesen Ausfithrungsbestimmungen beschrieben. Anderungen sind durch Beschluss des
Fachbereichsrates zulédssig und werden semesterweise bekannt gegeben.

Zu §5 (8) - Bestandteile und Art der Priifung
Die Anzahl der zu erwerbenden Credits pro Modul sind im Studien- und Priifungsplan
(Anhang I) festgelegt.

Zu §7 (1) - Priifungskommissionen
Der Fachbereich Informatik richtet fiir den Studiengang Master of Education — Lehramt an beruflichen
Schulen — mit dem Fach Informatik und einer beruflichen Fachrichtung eine Priifungskommission ein.

Zu §11 (2) - Allgemeine Zulassungsvoraussetzung

Fiir den Studiengang ist ein Praktikum von 52 Wochen aus dem Bereich der mit dem Fach
kombinierten beruflichen Fachrichtung erforderlich. Der Nachweis des Praktikums entfallt fiir
Studierende, die den Abschluss Bachelor of Education an der Technischen Universitdt Darmstadt
erworben haben. Niheres ist in der Praktikumsordnung geregelt.

Ausfihrungsbestimmungen 2
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Zu §17a (1) - Zugangsvoraussetzungen zu Masterstudiengiangen

Zugangsvoraussetzung zum Studiengang Master of Education — Lehramt an beruflichen Schulen — ist
der Abschluss des Studiengangs Bachelor of Education — Gewerblich-technische Bildung — der
Technischen Universitdt Darmstadt oder eines vergleichbaren Studiengangs. Fiir Bewerber und
Bewerberinnen, die nicht den Abschluss des Bachelor of Education der Technischen Universitét
Darmstadt oder eines vergleichbaren Studiengangs nachweisen konnen, sondern einen
Hochschulabschluss erworben haben, der einer beruflichen Fachrichtung geméaf} dem Hessischen
Lehrerbildungsgesetz entspricht, kann die zustdndige Priifungskommission Zugangsvoraussetzungen in
Form von Auflagen festlegen.

Zu §18 (1) - Zulassungsvoraussetzungen

Zulassungsvoraussetzung zur Master-Thesis ist der Nachweis des Gesamtpraktikums geméaf3 § 11 Abs. 2
mittels einer Bescheinigung einer Beauftragten bzw. eines Beauftragten der Priifungskommission
insofern die Bescheinigung nicht schon bei der Zulassung zum Studium vorlag.

Zu §19 (1) - Priifungstermine
Termine fiir Einzelpriifungen kénnen von der Priifungskommission mit dem jeweiligen Priifling und
der bestellten Priiferin bzw. dem bestellten Priifer festgelegt werden.

Zu §20 (1) - Fachpriifungen und Studienleistungen
Zum Erwerb des Abschlusses Master of Education sind Priifungs- und Studienleistungen gemaf3 den im
Studien- und Priifungsplan (Anhang I) aufgefiihrten Modulen abzulegen und 120 Credits zu erwerben.

Zu §22 (2) - Durchfiihrung der Priifung
Die Dauer der miindlichen Priifungen ist im Studien- und Priifungsplan (Anhang I) festgelegt.

Zu §22 (5) - Durchfiihrung der Priifung
Die Dauer der schriftlichen Priifungen ist im Studien- und Priifungsplan (Anhang I) festgelegt.

Zu §22 (6) - Durchfiihrung der Priifung
Die Dauer der Priifungen gemal} § 5 Abs. 4 ist im Studien- und Priifungsplan (Anhang I) festgelegt.

Zu §23 (3) - Abschlussarbeit

Die Master-Thesis (15 Credits) kann in der Fachwissenschaft des Fachs, in der Fachdidaktik des Fachs,
in der Erziehungswissenschaft oder in der Fachdidaktik der beruflichen Fachrichtung geschrieben
werden.

Zu 8§23 (5) - Abschlussarbeit
Die Bearbeitungszeit der Master-Thesis betragt 6 Monate.

Zu §28 (3) - Gesamturteil bei bestandener Priifung

Die Gesamtnote berechnet sich aus den Noten der in Anhang I vorgeschriebenen Priifungsleistungen,
den Noten der in Anhang I aufgefiihrten benoteten Studienleistungen und aus der Note der
Abschlussarbeit (15 Credits) im Verhaltnis der jeweils zugeordneten Credits.

Zu §31 (1) - Zweite Wiederholung
Bei schriftlichen Priifungen kann die zweite Wiederholungspriifung im Einvernehmen von Priifenden
und Priiflingen auch miindlich erfolgen.
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Zu §32 (1) - Befristung der Priifungen

Unter den Voraussetzungen des § 68 Absatz 3 Hessisches Hochschulgesetz in der Fassung der vom 28.
September 2007 (GVBL. I S. 640) kann eine Befristung der Priifung durch die zustédndige
Priifungskommission ausgesprochen werden.

Zu §35 (1) - Priifungszeugnis
Im Zeugnis der bestandenen Masterpriifung werden neben den Priifungen und Studienleistungen mit
Angaben der Noten die jeweils erworbenen Credits aufgefiihrt.

Zu §39 (2) - In-Kraft-Treten

Die Ausfiihrungsbestimmungen treten am 01. Oktober 2012 in Kraft. Sie werden in der Universitéts-
zeitung der Technischen Universitdat Darmstadt veroffentlicht. Bereits begonnene Priifungen konnen
nach den bisherigen Bestimmungen zu Ende gefiihrt werden. Entsprechendes gilt fiir Priiflinge, die
sich innerhalb eines Jahres nach Inkrafttreten dieser Priifungsordnung zur Priifung melden

Darmstadt, 18. September 2012

Prof. Dr. Oskar von Stryk

Der Dekan des Fachbereiches Informatik
der Technischen Universitiat Darmstadt
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1.1 Anhang I: Studien- und Priifungsplan

Studiengang Master of Education (M. Ed.) Lehramt an beruflichen Schulen —
Fach Informatik in Kombination mit einer beruflichen Fachrichtung und den
Erziehungswissenschaften.
Stand: 11.07.2012, nach der Senatssitzung
CP = Kreditpunkte
Priifungsart: s = schriftlich; m = miindlich; SF = Sonderform
f = fakultativ (Bekanntgabe der Priifungsform bis zum Meldetermin)
Studienleistungen: b = benotet; u = unbenotet
Studien- Priifung
Studienbeginn im Wintersemester und Sommersemester moglich Empfohlenes Semester leistung als Studien- Dauer
Studienbeginn im Wintersemester empfohlen Zulassungs- leistung Art (min)
voraussetzung
1. 2. 3. 4.
WS SS WS SS
CP CP CP CP
Informatik, FB 20 (60 CP)
Pflichtbereich 40 CP, davon 10 CP Fachdidaktik
Grundlagen der Informatik I| 10 u S 90-120
Fachdidaktik der Informatik I 5 fs/m | 29120
20-30
Grundlagen der Informatik II 10 u s 90-120
. . . 90-120
Fachdidaktik der Informatik IT 5 fs/m
20-30
Grundlagen der Informatik III 10 u S 90-120
Wabhlpflichtbereich (20 CP)
Kanonischen Einfiihrungsveranstaltungen (2 aus 8) 10 S 90-120
Weitere Wahlpflichtveranstaltungen: b
weitere Kanoniken falls 90-120
oder Vertiefungen in den Gebieten, aus denen eine Kanonik gewé&hlt wurde 10 Praktikum | fs/m
oder ein Praktikum gewdhlt 20-30
oder Technische Grundlagen der Informatik wird

Anhang [: Studien- und Prifungsplan 5
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Erziehungswissenschaften, FB 3 (25 CP)
Pflichtbereich (16 CP)
Modul P1: Bildungstheorie im gesellschaftlichen Kontext
Vorlesung: Berufliche Weiterbildung (= BP III) 2 S 120
Zwei Seminare aus:
Lebenslanges Lernen als neue Anforderung an die berufliche Weiterbildung 3 b
Berufsbildungspolitik und -systeme, Recht und 3 b
Organisation der beruflichen Bildung
Curriculumentwicklung 3 b
Modul P2: Beobachten, diagnostizieren, beraten und férdern
Vorlesung: Pddagogische Psychologie 2 S 120
Zwei Seminare aus:
Pédagogische Diagnostik und Benachteiligtenférderung 3 b
Péadagogische Psychologie unter Entwicklungsaspekten in der Jugendphase 3 b
Professionelles Handeln in Bildungsprozessen 3 b
Wahlpflichtbereich (9 CP) - Ein Modul aus:
Modul WP1: Qualitdt und Management von Bildungsprozessen
Seminar: Bildungs- und Qualifikationsmanagementsysteme 3 b
Seminar Evaluationsforschung und -verfahren 3 b
Seminar: Curriculumentwicklung und Qualitét von Lehr-Lern-Prozessen 3 b
Modul WP2: Berufsbildung im Kontext von Geschlecht und Internationalitat
Seminar: Theorien der Genderforschung 3 b
Seminar: Internationale Berufsbildung 3 b
Seminar: Berufsbildungstheorie in Bezug zu Gender und Internationalitét 3 b
oder Vorlesung: Theorien der Berufspddagogik
Modul WP3: E-Learning und Informationspddagogik
Vorlesung: Informationspddagogik 3 b
Seminar: Neue Medien in der Bildung 3 b
Projekt: E-Learning 3 b

Anhang [: Studien- und Prifungsplan 6
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Berufliche Fachrichtungen (20 CP)
Wahlpflichtbereich (eine Fachrichtung aus):
Bautechnik (FB 15), 3 Module
Technikdidaktik I (Anmerkung: FB 03) 5 b
Fachdidaktik der Bautechnik II 5 b
Schulpraktische Studien 2 10 b
(SPS 2.1 =4 CP, SPS 2.2 = 4 CP, SPS 2.3 = 2 CP)
Chemietechnik (FB 07), 3 Module
Praktischer Experimentalunterricht: Anorganische Chemie | 5 b
Praktischer Experimentalunterricht: Organische Chemie 5 b
Schulpraktische Studien 2 10 b
(SPS 2.1 =4CP,SPS2.2 =4CP,SPS 2.3 =2CP)
Druck- und Medientechnik (FB 16), 3 Module
Technikdidaktik I (Anmerkung: FB 03) 5 b
Didaktik der Druck- und Medientechnik 5 b
Schulpraktische Studien 2 10 b
(SPS 2.1 =4CP,SPS 2.2 =4CP,SPS 2.3 =2CP)
Elektrotechnik und Informationstechnik (FB 18), 3 Module
Technikdidaktik I (Anmerkung: FB 03) 5 b
Didaktik der Elektrotechnik und Informationstechnik IT 5 fs/m
Schulpraktische Studien 2 10 b
(SPS 2.1 =4CP,SPS2.2 =4CP,SPS 2.3 =2CP)
Kérperpflege (FB 03), 4 Module
Fachdidaktik Korperpflege 1 | 4 b
Fachdidaktik Korperpflege 2 3 b
Fachdidaktik Kérperpflege 3 3 b
Schulpraktische Studien 2 10 b
(SPS 2.1 =4CP,SPS 2.2 =4CP,SPS 2.3 =2CP)
Metalltechnik (FB 16), 3 Module
Technikdidaktik I (Anmerkung: FB 03) 5 b
Fachdidaktik der Metalltechnik 5 b
Schulpraktische Studien 2 10 b
(SPS 2.1 =4CP,SPS 2.2 =4CP,SPS 2.3 = 2 CP)
Master-Thesis (15 CP) 15

Anhang [: Studien- und Prifungsplan 7
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Anhang [: Studien- und Prifungsplan
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1.2 Anhang II: Modulhandbuch

Die Modulbeschreibungen der fachwissenschaftlichen Module entsprechen in der Regel den
Modulbeschreibungen der korrespondierenden fachwissenschaftlichen Studiengéngen, z. B.
Informatik (B. Sc.)

Das Modulhandbuch wird geméaf} § 1 Abs. (1) der Satzung der Technischen Universitdt Darmstadt zur
Regelung der Bekanntmachung von Satzungen der Technischen Universitdt Darmstadt vom 18. Méarz 2010
elektronisch veroffentlicht.

Anhang II: Modulhandbuch 9
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TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Aufgrund der Genehmigung des Préasidiums der TU Darmstadt vom 23. August 2012
(Az.: 651-1-1) und gemal} des Senatsbeschlusses vom 11. Juli 2012 wird nachstehend
die Neufassung der Allgemeinen Priifungsbestimmungen der Technischen Universitat
Darmstadt (APB) vom 19. April 2004 (Staatsanzeiger Nr. 25 vom 21. Juni 2004, S. 1998)
in der Fassung der 4. Novelle vom 11. Juli 2012 bekannt gemacht.

Darmstadt, 23. August 2012

Der Prasident der
Technischen Universitidt Darmstadt

Prof. Dr. H. J. Promel
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Praambel

Die allgemeinen Bestimmungen fiir die Priifungen an der Technischen Universitat
Darmstadt (Allgemeine Priifungsbestimmungen APB) in der Fassung der 4. Novelle ent-
halten die fiir das gesamte Priifungswesen in den Bachelor- und Masterstudiengangen
geltenden gemeinsamen Regeln im Sinne von §20 Abs. 1 S. 2 Hessisches Hochschulgesetz
vom 14. Dezember 2009 (GVBI. Nr. 22 S. 666) - HHG. Diese APB gelten entsprechend
auch fiir Hochschulpriifungen im Rahmen des Studiengangs Lehramt an Gymnasien so-
weit das Hessische Lehrerbildungsgesetz (HLbG) und die Verordnung zur Durchfiihrung
des Hessischen Lehrerbildungsgesetzes (HLbGDV) in der jeweils giiltigen Fassung den
Regelungen der APB nicht entgegen stehen. Alle Studienginge sind modularisiert. Die
Genehmigung der Bachelor- und Masterpriifungsordnungen erfolgt in Abstimmung mit
den Akkreditierungszeiten befristet.

§ 1 Zweck der Prifung

(1) Die Priifungen dienen der Feststellung, ob die Priiflinge das Ziel des Studiums er-
reicht haben. Die Priifungen des Bachelor- oder Masterstudiengangs fiihren zu einem be-
rufsqualifizierenden Abschluss des Studiums. Durch das Bestehen dieser Priifungen soll
festgestellt werden, ob der Priifling die in den Kompetenzbeschreibungen genannten
Kompetenzen erworben hat, die Zusammenhénge seines Studienfaches iiberblickt und die
Fahigkeit besitzt, nach wissenschaftlichen Methoden selbststdndig zu arbeiten und sich
fortzubilden.

(2) Die Priifungsleistungen im Rahmen des Studiums fiir das Lehramt an Gymnasien
werden mit Ausnahme der Priifungen in der ersten Staatspriifung nach den Bestim-
mungen dieser APB abgelegt. Die Ordnungen gelten jeweils fiir die Teilstudiengdnge der
beiden Unterrichtsficher und den Grundwissenschaften.
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I. Allgemeine Priifungsbestimmungen

§ 2 Akademische Grade

(1) Die Technische Universitiat Darmstadt verleiht nach Erreichen der erforderlichen
Summe von Kreditpunkten im entsprechenden Studiengang folgenden akademischen
Grad:

Akademischer Grad | Kurzform
Magister Artium ML.A.
Bachelor of Arts B.A.
Bachelor of Education | B.Ed.
Bachelor of Science B.Sc.
Master of Arts M.A.
Master of Education M.Ed.
Master of Science M.Sc.

Frauen wird der akademische Grad, soweit gebrauchlich, in weiblicher Form verliehen.
Die Ausfiihrungsbestimmungen bestimmen den zu vergebenden Grad. Diplom, Magister
Artium und Master der Technischen Universitdt Darmstadt sind gleichwertige wissen-
schaftliche Abschliisse und berechtigen grundsatzlich zur Promotion im Rahmen der
Allgemeinen Bestimmungen der Promotionsordnung der Technischen Universitit
Darmstadt.

Absolventen konnen dem verliehenen akademischen Grad den Zusatz ,,TU Darmstadt“
anfiigen.

(2)  Fiir weiterbildende Masterstudiengidnge kénnen andere Abschliisse vergeben
werden.

§ 3 Priifungsbestimmungen und Ordnung eines Studiengangs

(1)  Fiir die Priifungen gelten die gesetzlichen Vorschriften, die Bestimmungen dieser
APB sowie die Ordnung des jeweiligen Fachbereichs fiir den Studiengang. Diese Ordnung
besteht aus den Ausfithrungsbestimmungen, dem Studien- und Priifungsplan, den Kom-
petenzbeschreibungen (Eingangskompetenzen und Qualifikationsziele) und den Modul-
beschreibungen und soweit erforderlich der Praktikumsordnung. Die Modulbeschrei-
bungen sind in einem Modulhandbuch zusammenzufassen, das elektronisch veroffentlicht
wird.

(2) Die Ausfithrungsbestimmungen werden insoweit erlassen, als es die APB ausdriick-
lich verlangen und die Ausfithrungsbestimmungen diesen nicht entgegenstehen. Fiir Prii-
fungen fiir das Lehramt an Gymnasien einschlieRlich der Zwischenpriifungen gelten die
landesrechtlichen Bestimmungen, diese APB und die von den Fachbereichen erlassenen
Ordnungen des Studiengangs.
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(83) Studienbereiche stehen Fachbereichen im Rahmen dieser Bestimmungen gleich.

(4)  Priifungsleistungen im Sinne dieser APB sind Fachpriifungen, Studienleistungen

und Abschlussarbeiten. Fachpriifungen und Abschlussarbeiten sind bewertete Priifungs-
leistungen, die begrenzt wiederholbar sind. Studienleistungen sind bewertete Priifungs-
leistungen, die beliebig oft wiederholt werden konnen.

(5) Die Regelstudienzeit der Bachelor-Studienginge betrdgt sechs Semester, die der
Master-Studiengédnge vier Semester, sofern die Ausfiihrungsbestimmungen der Fachbe-
reiche keine andere Regelung vorsehen. In der Regel werden 60 Kreditpunkte pro Stu-
dienjahr vergeben. Die Ausfithrungsbestimmungen bestimmen die Zeitpunkte bis zu
denen die Priifungen (Fachpriifungen (incl. Abschlussarbeit) und Studienleistungen) ab-
gelegt werden sollen. Die Priifungen kénnen auch frither als zu dem vorgesehenen Termin
angetreten werden.

§ 3a Sicherung des Studienerfolgs

(1) In den Ausfiihrungsbestimmungen sind Regelungen zur Sicherung des Studiener-
folgs in den Bachelor-Studiengéngen vorzusehen. Hierzu konnen die Fachbereiche eines
oder mehrere der in diesem Absatz aufgefiihrten Instrumente verwenden. Soweit keine
Regelungen in den Ausfiihrungsbestimmungen getroffen werden, miissen Mindest-
leistungen nach Abs. 6. erbracht werden. Weitere Instrumente sind

a) nach den fachspezifischen Erfordernissen ausgestaltete Instrumente oder orien-
tierende Eingangsphasen, die ein erfolgreiches Weiterstudium sicherstellen, nach
Abs. 4;

b) die Uberpriifung der studiengangsspezifischen Eignung vor der Einschreibung
durch Eignungsfeststellungsverfahren (§ 54 Abs. 4 S. 1 HHG) nach Abs. 5;

c) Orientierungspriifungen nach Abs. 7.

(2) Die Fachbereiche fiihren nach zwei Semestern ein Beratungsgesprach mit dem Ziel
einer Empfehlung fiir die weitere Gestaltung des Studiums durch. Das Beratungsgesprach
fiihrt in der Regel die jeweilige Mentorin oder der jeweilige Mentor. Abweichungen be-
diirfen der besonderen Begriindung und Genehmigung des Fachbereichsrats.

(3)  Soweit nicht in den Instrumenten nach § 3a Abs. 1 a enthalten, muss der Fachbe-
reich flankierende Betreuungsinstrumente anbieten (insbesondere Mentorenprogramme,
Tutorien).

(4) Fachspezifische Instrumente

a) Die Ausfiihrungsbestimmungen konnen besondere fachspezifische Instrumente fiir
eine Sicherung des Studienerfolgs vorsehen. Hierbei konnen die in Absatz 1 ge-
nannten Instrumente abgewandelt oder kombiniert werden, wenn dies aus
Griinden der Fachkultur geboten ist.
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b) Die Ausfiihrungsbestimmungen miissen die vorgesehen Verfahren, Bewertungs-
malsstabe und -instanzen sowie die Betreuungsinstrumente festlegen.

c) Entscheidungen trifft die zustdndige Priifungskommission oder ein von ihr
benanntes Organ.

(5) Eignungsfeststellungsverfahren

Eignungsfeststellungsverfahren dienen der Feststellung von neben der Hochschulreife
nachzuweisenden studiengangspezifischen Fahigkeiten und Kenntnissen. Die Fachbe-
reiche legen in den Ausfiihrungsbestimmungen oder einer eigenstdndigen Satzung die
Fahigkeiten und Kenntnisse fest, die fiir das gewahlte Studium vor der Einschreibung
nachgewiesen werden miissen.

Uber das Eignungsfeststellungsverfahren wird eine Ergebnisniederschrift erstellt. Im Falle
von Auswahlgesprédchen gilt § 22 Abs. 4 entsprechend. Ablehnende Entscheidungen sind
schriftlich zu erteilen und zu begriinden. In den Ausfiihrungsbestimmungen oder der
Satzung sind festzulegen:

a) Fahigkeiten und Kenntnisse, die fiir das gewéahlte Studium vor der Einschreibung
nachgewiesen werden miissen;

b) ODb eine Einschreibung unter Vorbehalt nach § 54 Abs. 4 Satz 2 HHG moglich sein
soll;

c) Einzelheiten des Verfahrens und die Bewertungskriterien des Eignungsfest-
stellungsverfahrens.

Im Rahmen eines Eignungsfeststellungsverfahrens kénnen insbesondere Auswahlge-
sprache, schriftliche Tests, fachspezifische Einzelnoten der Hochschulzugangsberech-
tigung sowie eine fachspezifische Berufsausbildung bzw. berufspraktische Tatigkeiten
herangezogen werden. Die Durchschnittsnote der Hochschulzugangsberechtigung kann
berticksichtigt werden, wenn die Relevanz fiir die nach a) festgelegten Nachweise begriin-
det ist. Die Durchfiihrung der Tests soll unter standardisierten Bedingungen erfolgen.
Ergebnisse von externen allgemeinen Studierfahigkeitstests anderer Hochschulen konnen
herangezogen werden, wenn diese anerkannten Qualitdtsmalf3stdben und Kriterien (z.B.
DIN 33 430 fiir berufsbezogene Eignungsbeurteilungen) entsprechen und die nach a) ge-
forderten Nachweise enthalten.

(6) Mindestleistungen

a) Soweit die Ausfithrungsbestimmungen keine abweichende Regelung treffen, ist bis
zum Ende des zweiten Fachsemesters eine Mindestleistung in Hohe von 20 Kredit-
punkten zu erbringen.

b) Soweit ein Teilzeitstudium bereits in der Studieneingangsphase aufgenommen
wird, verlangert sich die Frist zur Erbringung der Mindestleistung fiir jedes in
Teilzeit absolvierte Semester um ein weiteres Semesters bis auf maximal vier
Semester.
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c¢) Werden die erforderlichen Leistungen nach a) nicht erbracht, wird der Ablauf des
zukiinftigen Studiums — in der Regel nach einem Gespriach mit der Mentorin oder
dem Mentor - in einer Studienvereinbarung festgelegt, die von der oder dem Vor-
sitzenden der Priifungskommission bestétigt wird. In der Studienvereinbarung
werden zeitliche Vorgaben fiir das Ablegen von Priifungen und den Nachweis der
Kreditpunkte festgelegt.

d) Werden die erforderlichen Leistungen nach a) nicht erbracht, wird der Ablauf des
zukiinftigen Studiums - in der Regel nach einem Gespriach mit der Mentorin oder
dem Mentor - in einer Studienvereinbarung festgelegt, die von der oder dem Vor-
sitzenden der Priifungskommission bestétigt wird. In der Studienvereinbarung
werden zeitliche Vorgaben fiir das Ablegen von Priifungen und den Nachweis der
Kreditpunkte festgelegt.

e) Wird die Studienvereinbarung nicht erfiillt oder ein Beratungstermin nicht wahrge-
nommen, stellt die zustdndige Priifungskommission das endgiiltige Scheitern in
dem Studiengang fest, d.h. der Priifling ist von der Zulassung zu weiteren Prii-
fungen ausgeschlossen. Die zustandige Priifungskommission kann von der Fest-
stellung absehen, wenn der Priifling glaubhaft macht, dass die Nichterfiillung oder
-teilnahme aufgrund schwerwiegender Umstdnde nicht vom Priifling zu vertreten
und ein erfolgreicher Abschluss des Studiengangs zu erwarten ist.

(7)  Orientierungspriifungen im ersten Studienjahr

a) Die Ausfiihrungsbestimmungen konnen festlegen, dass bis zum Ende des zweiten
Fachsemesters ein bestimmtes Orientierungsmodul (Orientierungspriifung) er-
bracht werden soll.

b) Besteht ein Priifling eine Priifung eines Orientierungsmoduls nicht, wird nach Abs.
6 lit. c und d verfahren.

§ 4 Reformmodelle

(1)  Zur Erprobung von Reformmodellen kénnen die Fachbereiche Ausfiihrungsbe-
stimmungen beschliel3en, die von dieser allgemeinen Priifungsordnung abweichen. Sie
bediirfen der Zustimmung des Senats. Die Geltung der abweichenden Bestimmungen ist
zu befristen. Vor Ablauf der Frist hat der Fachbereich einen Bericht {iber die Ergebnisse
des Reformmodells dem Senat vorzulegen.

(2)  Ausfithrungsbestimmungen zur Erprobung eines Reformmodells sollen nur ge-
nehmigt werden, wenn eine dazugehorige Ordnung vorliegt, die Vergleichbarkeit mit
entsprechenden Studiengidngen in anderen Bundesldndern gewahrleistet ist, eine Akkre-
ditierung erfolgt ist und die haushaltsmaf3igen Voraussetzungen fiir das Reformmodell ge-
sichert sind.
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§ 5 Module, Bestandteile und Art der Priifung

(1) Die Priifungen eines Studiengangs werden im Rahmen von Modulen abgeleistet.
Ein Modul ist eine inhaltlich und zeitlich abgeschlossene Lehr- und Lerneinheit. Module
stellen in der Regel einen Zusammenschluss von inhaltlich aufeinander bezogenen Lehr-
veranstaltungen und Selbstlernzeiten dar. Module sind auch Praxisphasen und Projekt-
arbeiten sowie die Abschlussarbeit, ggf. mit dem anschlieRenden Kolloquium. Die Inhalte
eines Moduls sind so zu bemessen, dass sie innerhalb eines Semesters oder eines Jahres
vermittelt werden konnen. In begriindeten Ausnahmefillen kann ein Modul mehr als zwei
Semester dauern.

(2)  Priifungsleistungen sind Fachpriifungen oder Studienleistungen. Fachpriifungen
sind Priifungsereignisse, die begrenzt wiederholbar sind und mit Fachnoten bewertet
werden. Studienleistungen sind bewertete Priifungsereignisse, die ohne Zulassung er-
bracht und beliebig oft wiederholt werden konnen.

(3)  Priifungsleistungen werden im Rahmen eines Moduls abgelegt. Sie werden mit
Ausnahme von Wiederholungspriifungen im zeitlichen und sachlichen Zusammenhang
mit den entsprechenden Modulen angeboten. Die Ausfithrungsbestimmungen miissen die
im Rahmen eines Moduls abzulegenden Priifungsleistungen im Studien- und Priifungs-
plan festlegen. Sie konnen bestimmen, dass nicht bestandene Fachpriifungen innerhalb
eines Moduls durch andere, bestandene Fachpriifungen innerhalb desselben Moduls aus-
geglichen werden. Dabei konnen sie vorsehen, dass eine Mindestanzahl von Fachprii-
fungen innerhalb eines Moduls bestanden sein muss. Ebenfalls muss in den Ausfiihrungs-
bestimmungen festgelegt werden, mit welchem Gewicht jede dieser Priifungen in die Ge-
samtnote des Moduls einflieRen soll.

(4) Die Ordnung des Studiengangs regelt, welche Priifungsleistungen schriftlich und/
oder miindlich durchgefiihrt werden. Es konnen auch weitere Priifungsformen (insbe-
sondere Mischformen miindlicher und schriftlicher Priifungen, Einbeziehung von EDV in
den Priifungsablauf, multimedial gestiitzte Priifungen) vorgesehen werden, wenn die Ein-
haltung gleicher Priifungsbedingungen und Bewertungsmal3stibe gesichert ist. Werden
Priifungsleistungen schriftlich und nicht als Aufsichtsarbeit erbracht, sind sie mit einer
Erklarung gemal § 22 Abs. 7 zu versehen.

(5)  Soweit die Ausfiihrungsbestimmungen eine Wahlmoglichkeit zulassen, miissen die
Priiferinnen oder Priifer spatestens bis zum Meldetermin bekannt geben, ob sie schriftlich
und/oder miindlich priifen.

(6) Priifungen konnen vorlesungsbegleitend durchgefiihrt werden. In diesem Falle
miissen die Anzahl der wihrend der Vorlesungszeit angebotenen vorlesungsbegleitenden
Teilpriifungen und das Verfahren zur Ermittlung der Fachnote bestimmt werden. Die Ent-
scheidung trifft die Studiendekanin oder der Studiendekan des die Priifung anbietenden
Fachbereichs im Einvernehmen mit den Studiendekaninnen und/oder Studiendekanen
der ebenfalls betroffenen Fachbereiche. Die Termine der vorlesungsbegleitenden Teilprii-
fungen und das Verfahren zur Ermittlung der Fachnote miissen zu Beginn der Vorlesungs-
zeit bekannt gegeben werden. Eine eigenstindige Benotung der vorlesungsbegleitenden
Teilpriifungen erfolgt nicht. Die einzelnen vorlesungsbegleitenden Teilpriifungen miissen
nicht jeweils fiir sich bestanden werden. Eine einzelne vorlesungsbegleitende Teilpriifung
kann nicht fiir sich wiederholt werden.



Seite 57

Allgemeine Priifungsbestimmungen (APB) in der Fassung der 4. Novelle vom 18.07.2012

(7)  Zur Ubertragung von Leistungen auf andere Studiengénge wird nach einem
Kreditpunktesystem verfahren, welches das europiische Kredittransfersystem beriick-
sichtigt. Je 30 Stunden Arbeitsaufwand wird ein Kreditpunkt (CP) vergeben.

(8) Die Modulbeschreibungen enthalten mindestens Angaben zu

a) den Lerninhalten und den Qualifikationszielen (vermittelte Kompetenzen),
b) den Lehrformen,

c) den Priifungsformen,

d) den Voraussetzungen fiir die Teilnahme,

e) dem Arbeitsaufwand in Kreditpunkten,

f) der Haufigkeit des Modulangebots,

g) den Voraussetzungen fiir die Vergabe und der Anzahl von Kreditpunkten,
h) der Dauer der Module,

i) der Verwendbarkeit der Module und

j) der Benotung.

Anderungen der Modulbeschreibungen sind durch Fachbereichsratsbeschluss rechtzeitig
zum Beginn der Vorlesungszeit moglich und bekannt zu geben, soweit sie nicht zu
wesentlichen Anderungen des Curriculums fiihren.

(9) Die Priifungsanforderungen ergeben sich aus den Lerninhalten und Qualifikations-
zielen, die in den Modulbeschreibungen festgelegt sind.

II. Verwaltung der Priifungen

§ 6 Studienbiiros

(1) Die Studienbiiros der Fachbereiche sind Verwaltungsorgan fiir die Priifungen eines
Studiengangs und Geschéftsstelle der Priifungskommission. Sind Studienbereiche fiir
einen Studiengang verantwortlich, stehen diese den Fachbereichen im Rahmen dieser
Bestimmungen gleich. Einem Studienbiiro kann im Einvernehmen mit dem verantwort-
lichen Fachbereich die Verwaltung der Studiengédnge dieses Fachbereichs tibertragen
werden.

(2) Die Prasidentin oder der Prasident entscheidet iiber Widerspriiche gegen Entschei-
dungen der Priifungskommissionen.

§ 7 Prifungskommissionen

(1)  Fiir jeden Studiengang wird eine Priifungskommission eingerichtet; diese ist zu-
standig fiir die Priifungen im betreffenden Studiengang und erlésst die erforderlichen
Bescheide. In der Regel hat die Priifungskommission bis zu sieben Mitglieder.

(2) Die Priifungskommission wird durch den Fachbereichsrat eingesetzt, dem der
betreffende Studiengang zugeordnet ist. Sind an einem Studiengang mehrere Fachbe-
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reiche beteiligt, so entsenden die betreffenden Fachbereiche in der Regel die gleiche Zahl
von Mitgliedern. Die Priifungskommission kann Mitglieder anderer Fachbereiche, soweit
sie an dem jeweiligen Studiengang beteiligt sind, als Mitglied der Priifungskommission
hinzuziehen. Die Mehrheit der Gruppe der Professorinnen und Professoren muss sicher-
gestellt sein.

(3) Die Fachbereiche entsenden in der Regel bis zu fiinf Mitglieder aus der Gruppe der
Professorinnen und Professoren, je eine Vertreterin oder einen Vertreter aus der Gruppe
der wissenschaftlichen Mitglieder und der Gruppe der Studierenden in die Priifungs-
kommission. Die wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter miissen die entspre-
chende Abschlusspriifung oder eine vergleichbare Priifung abgelegt haben. Fiir jedes Mit-
glied soll eine Stellvertreterin oder ein Stellvertreter benannt werden.

(4)  Die Amtszeit der Mitglieder betragt mindestens zwei Jahre, soweit sie Mitglieder
der Professorengruppe sind, anderenfalls mindestens ein Jahr. Fiir eine Uberschneidung
der Amtszeiten der Mitglieder soll Sorge getragen werden.

(5) Die Présidentin oder der Prasident kann im Einvernehmen mit dem Senat aus der
Professorengruppe gemal$ § 8 Absatz 3 Nr. 1 HHG eine Beauftragte oder einen Beauftrag-
ten fiir Priifungsfragen ernennen, die als Ansprechpartnerin oder der als Ansprechpartner
in Konfliktfillen fiir Priiflinge zur Verfiigung steht.

(6) Die Fachbereiche konnen Kommissionen mit besonderen Zustdndigkeitsbereichen
(z.B. Einstufungskommissionen) einrichten.

§ 8 Verfahren der Priifungskommissionen

(1) Die Priifungskommissionen wahlen jeweils aus den in ihnen vertretenen Profes-
sorinnen und Professoren eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden, die oder der die Ge-
schifte fiihrt, sowie eine Stellvertreterin oder einen Stellvertreter. Die Amtszeit betragt
zwei Jahre; eine Wiederwahl ist moglich. Der oder dem Vorsitzenden konnen Aufgaben
der Priifungskommission nach § 9 generell oder im Einzelfall iibertragen werden. § 7
Absatz 5 bleibt unberiihrt.

(2)  Eine Priifungskommission ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte ihrer Mit-
glieder anwesend ist. Sie beschliel3t mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder, wobei
diese Mehrheit die Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder der Professoren-
gruppe enthalten muss. Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen gelten als Neinstim-
men. Bei Stimmengleichheit ist der Beschlussvorschlag abgelehnt. Bei Entscheidungen,
die die Beurteilung einer Priifungsleistung betreffen, sind Stimmenthaltungen nicht zu-
lassig. Die Vertreter der Studierenden haben bei Entscheidungen nach Satz 5 kein Stimm-
recht.

§ 9 Aufgaben der Prifungskommissionen

(1) Die Priifungskommissionen sorgen dafiir, dass die Bestimmungen der Ordnung des
Studiengangs und der APB eingehalten werden. Sie treffen die hierfiir notwendigen Ent-
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scheidungen, sofern nicht durch diese APB eine andere Zustdandigkeit begriindet ist. Sie
entscheiden im Benehmen mit der zustdndigen Priiferin oder dem zustédndigen Priifer
iiber die Anerkennung von Priifungen.

(2) Die Kommissionsmitglieder haben das Recht, den Priifungen beizuwohnen.

(3) Die Prasidentin oder der Prasident entscheidet in Verfahrensfragen und iiber die
Auslegung dieser APB sowie in Angelegenheiten, die alle oder mehrere Studienginge be-
treffen, um die Einheitlichkeit der Priifungsverfahren zu wahren. Die Priifungskommis-
sionen konnen weitere Aufgaben, insbesondere die Zulassung zu den Priifungen, die Fest-
legung von Fristen fiir die Meldung zu Priifungen, die Anerkennung von Riicktrittsgriin-
den generell oder in bestimmten Fillen der Préasidentin oder dem Prasidenten iibertragen.

(4) Die Mitglieder der Priifungskommissionen und deren Stellvertreterinnen oder Stell-
vertreter unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im offentlichen Dienst
stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit zu
verpflichten.

§ 10 Prifungsberechtigung, Beisitzerin oder Beisitzer

(1) Mitglieder der Professorengruppe sind in den Fachern priifungsberechtigt, in denen
sie eine Lehrtatigkeit ausiiben oder ausiiben konnen. Nach Ausscheiden aus dem aktiven
Dienst kann Mitgliedern der Professorengruppe durch Beschluss des Fachbereichsrates
eine jeweils zeitlich befristete Priifungsberechtigung erteilt werden.

(2)  Alle Lehrenden sind in den Modulen priifungsberechtigt, in denen sie eine selb-
stindige Lehrtatigkeit ausiiben. Einer gesonderten Bestellung zur Priiferin oder zum
Priifer bedarf es insoweit nicht.

(3)  Wissenschaftliche und kiinstlerische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Lehrbeauf-

tragte, sowie Lehrkréfte fiir besondere Aufgaben konnen Priifungen abnehmen, soweit sie
mit der selbstdndigen Wahrnehmung von Lehraufgaben betraut sind. Habilitierte wissen-
schaftliche Mitglieder sind nach Abs. 1 S. 1 priifungsberechtigt.

(4) Beisitzerinnen und Beisitzer miissen selbst die durch die Priifung festzustellende
oder eine gleichwertige Qualifikation haben. Fiir die Priiferinnen und Priifer, Bei-
sitzerinnen und Beisitzer gilt § 9 Absatz 4 entsprechend.

III. Priifungsvoraussetzungen und -verfahren

§ 11 Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen

(1) Die Zulassung zu einem Modul oder einer Priifung setzt ein ordnungsgemaf3es
Studium des Priiflings im Rahmen des Studien- und Priifungsplans im betreffenden Stu-
diengang und die Anmeldung zur Priifung voraus. Zurzeit der Meldung bzw. der Able-
gung einer Priifung, die nicht als Priifung nach § 20 Abs. 2 abgelegt wird, muss der Priif-
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ling in dem betreffenden Studiengang der Technischen Universitat Darmstadt immatriku-
liert sein. Dies gilt nicht fiir Studierende, die in Hochschulen, mit denen ein gemeinsamer
Studiengang betrieben wird, immatrikuliert sind. Die zustdndige Priifungskommission
kann in Féllen des Studienortwechsels, des Fachrichtungswechsels oder der Wiederauf-
nahme des Studiums auf Antrag von der Immatrikulationspflicht bei der Meldung zu einer
Priifung befreien. Uber Antrage auf Befreiung von der Immatrikulationspflicht in einzel-
nen noch anstehenden Priifungen entscheidet die zustdandige Priifungskommission.

(2) Die Ausfiihrungsbestimmungen konnen vorsehen, dass vor der Zulassung zu einem
Modul oder einer Priifung ein Praktikum auf3erhalb der Universitat abzulegen ist. In
diesem Fall miissen die Ausfiihrungsbestimmungen oder eine Praktikumsordnung die
Durchfiihrung des Praktikums regeln.

(3) Die Ausfiihrungsbestimmungen konnen besondere verfahrensrechtliche Voraus-
setzungen fiir das Erbringen multimedial gestiitzter Priifungsleistungen festlegen.

(4) Immatrikulationsvoraussetzung fiir die Zulassung von Bewerberinnen und Bewer-
bern ohne deutsche Hochschulzugangsberechtigung fiir einen Bachelor- oder Master-
Studiengang, in dem von Anfang an die Unterrichtssprache Deutsch ist, ist mindestens ein
Nachweis ausreichender deutscher Sprachkenntnisse gemaf$ RO-DT in der jeweils giilti-
gen Fassung notwendig. Die Prasidentin oder der Prasident kann gleichwertige Zertifikate
anerkennen. Mit dem Abschluss eines in deutscher Sprache unterrichteten Bachelor-
Studiengangs gilt der Nachweis als erbracht.

(5) Immatrikulationsvoraussetzung fiir die Zulassung von Bewerberinnen und Bewer-
bern fiir einen Bachelor- oder Master-Studiengang, in dem mindestens im ersten Jahr die
Unterrichtssprache Englisch ist, ist mindestens ein Nachweis der Stufe C1 des europa-
ischen Referenzrahmens in Englisch. Die Prasidentin oder der Prasident kann im Beneh-
men mit dem Sprachenzentrum gleichwertige Zertifikate anerkennen. Mit dem Abschluss
eines in englischer Sprache unterrichteten Bachelorstudiengangs gilt der Nachweis als er-
bracht.

§ 12 Allgemeine Nachweise bei der Meldung zu einer Priifung

(1) Bei der Meldung zu einer Priifung sind erforderlich:

a) Der Nachweis iiber Studienleistungen und sonstige Unterlagen, die in den Aus-
fiihrungsbestimmungen des Fachbereichs gefordert werden; a) Nachweise iiber die
Zulassungsvoraussetzungen gemalf3 § 11 Absatz 2, sofern diese in den Ausfiihrungs-
bestimmungen vorgesehen sind;

b) bei einer Anmeldung nach § 14 Absatz 2 kann die Angabe des vereinbarten
Priifungstermins verlangt werden.

(2) In Wahlbereichen kann jeweils durch Beschluss des Fachbereichsrats festgelegt
werden, ob die Priiflinge spatestens bei der Meldung zur ersten Priifung des Wahlbereichs
einen individuellen Priifungsplan vorlegen miissen, der von der oder dem Vorsitzenden
der Priifungskommission genehmigt wurde. Anderungen des Priifungsplans kénnen von
der oder dem Vorsitzenden der Priifungskommission genehmigt werden.
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§ 13 Zulassung zu den Prifungen

(1)  Uber die Zulassung zu den Priifungen entscheidet in Zweifelsfallen die oder der
Vorsitzende der zustdndigen Priifungskommission.

(2) Die Zulassung zu Priifungen muss versagt werden,

a) wenn der Priifling die betreffende Priifung an der Technischen Universitat
Darmstadt oder eine vergleichbare Priifung an einer anderen Hochschule endgiiltig
nicht bestanden hat;

b) wenn der Priifling die in § 12 genannten Nachweise nicht erbringt;

c) wenn die betreffende Priifung durch eine Anerkennung bereits als erbracht gilt.

§ 14 Melde- und Riicktrittsfristen

(1)  Priifungsleistungen sind im Campus Managementsystem anzumelden. Fristen fiir
die Meldung beginnen in der Regel im Juni fiir ein Sommersemester und Mitte November
fiir ein Wintersemester; sie enden in der Regel spétestens vier Wochen vor dem Termin
der Priifungsleistung. Sie werden durch den fiir die Priifungsleistung verantwortlichen
Fachbereich festgelegt. Meldefristen gibt der Fachbereich elektronisch oder durch Aus-
hang bekannt. Bei Nichteinhaltung der Meldefristen ist eine Zulassung zu Priifungen aus-
geschlossen. Uber eine Nachfrist in begriindeten Féllen entscheidet die oder der Vor-
sitzende der zustdandigen Priifungskommission.

(2)  Bei Priifungssonderterminen (§ 19 Absatz 1 Satz 4) muss sich der Priifling in der
Regel vier Wochen, mindestens eine Woche vor der Priifung im zustdndigen Studienbiiro
zur Priifung anmelden.

§ 15 Riicktritt und Versaumnis

(1)  Ein Riicktritt von einer Fachpriifung ohne Angabe von Griinden ist in der Regel bis
zu einer Woche vor der Priifung moglich. Der Riicktritt ist dem zustdndigen Studienbiiro
mitzuteilen. Die Mitteilung soll elektronisch direkt iiber das Campus Management System
erfolgen. In Ausnahmefallen kann diese Riicktrittsfrist vorgezogen werden, wenn dies aus
organisatorischen Griinden notwendig ist und zu Beginn der Lehrveranstaltungen bekannt
gegeben wird. Soweit die Ausfithrungsbestimmungen fiir Fachpriifungen bestimmte Ter-
mine festlegen (Orientierungspriifungen, Wiederholungspriifungen, Auflagen in Studien-
vereinbarungen), ist ein Riicktritt nach Satz 1 ausgeschlossen.

(2) Nach dem in Absatz 1 genannten Zeitpunkt ist ein Riicktritt von der Fachpriifung
nur bei Vorliegen gesundheitlicher oder dhnlich schwerwiegender Griinde auf Antrag bei
der zustidndigen Priifungskommission moglich; der Riicktrittsantrag ist schriftlich oder
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elektronisch unmittelbar nach bekannt werden der Griinde beim Studienbiiro einzu-
reichen; die Griinde sind glaubhaft zu machen. Bei Krankheit ist ein drztliches Attest vor-
zulegen, das Beginn und Ende der Erkrankung und die Priifungsunfiahigkeit ausweist. Das
Attest ist nach drei Kalendertagen, spatestens an dem darauffolgenden Werktag, beim
Studienbiiro vorzulegen. Das Studienbiiro ist berechtigt, die Vorlage der arztlichen Be-
scheinigung frither zu verlangen. In Zweifelsféllen kann ein ausfiihrliches arztliches Gut-
achten oder ein amtséarztliches Attest verlangt werden. Satz 1-5 gilt auch fiir einen Riick-
tritt wiahrend einer schriftlichen Priifung. Dieser ist unverziiglich der Aufsicht mitzuteilen.

(3)  Die Priifungsleistung wird als ,,nicht ausreichend“ erklart, wenn der Priifling ohne
triftige Griinde zum Priifungstermin nicht erscheint, oder die Riicktrittsgriinde nicht aner-
kannt wurden. Gleiches gilt, wenn der Priifling ohne Begriindung eine angetretene Prii-
fung abbricht, oder er als Priifungsleistung in einer schriftlichen Aufsichtsarbeit ein leeres
Blatt abgegeben oder in einer miindlichen Priifung geschwiegen hat.

(4)  Soweit die Einhaltung von Fristen fiir die Meldung zu Priifungen, die Wiederho-
lung von Priifungen, die Griinde fiir das Versdumnis von Priifungen und die Einhaltung
von Bearbeitungszeiten fiir Priifungsarbeiten betroffen sind, steht der Krankheit des Priif-
lings die Krankheit eines von ihm tiberwiegend allein zu versorgenden Kindes gleich.

(5) Die oder der Vorsitzende der zustindigen Priifungskommission entscheidet
dariiber, ob die Riicktrittsgriinde anerkannt werden.

IV. Anerkennung von Priifungsleistungen

§ 16 Anerkennung von im Inland erbrachten Fachsemestern, Studienzeiten und
Prifungsleistungen

(1)  Priifungsleistungen werden auf Modulbausteine oder Module angerechnet, wenn
sie mit den Anforderungen und in den vermittelten Kompetenzen der Leistungen im Rah-
men eines entsprechenden Studiums an der Technischen Universitdt Darmstadt im We-
sentlichen iibereinstimmen. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamt-
betrachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen. Die Antragstellerin oder der Antrag-
steller hat die fiir die Anerkennung erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

(2) Die Anerkennung von Priifungsleistungen muss versagt werden, soweit Leistungen
auf Module und Modulbausteine im Umfang von mehr als der Hélfte der im betreffenden
Studiengang zu erwerbenden Kreditpunkte anerkannt werden sollen. Leistungen, die
nicht in die Gesamtnote eingehen, werden nicht mitgerechnet. Abweichungen von in der
in Satz 1 genannten Obergrenze sind im Rahmen von Vereinbarungen mit anderen Uni-
versititen und bei Studiengangswechseln innerhalb der TU Darmstadt moglich.

(3) Einschlagige berufspraktische Tatigkeiten werden auf ggf. vorgeschriebene Praktika
angerechnet. Auf3erhalb von Hochschulen erbrachte Leistungen konnen unter den Vor-
aussetzungen des § 18 Abs. 6 HHG anerkannt werden.

(4) Werden Priifungsleistungen auf Module oder Modulbausteine anerkannt, sind die
Noten — soweit die Notensysteme vergleichbar sind — zu {ibernehmen und entsprechend
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der Ordnung des Studiengangs in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen. Bei
unvergleichbaren Notensystemen wird das Bewertungssystem (BWS) ,,bestanden/nicht
bestanden® verwendet. Wird dieses Bewertungssystem bei Priifungsleistungen mit insge-
samt mehr als der Hélfte der zu vergebenden CP angewandt, wird darauf im Zeugnis hin-
gewiesen.

(5) Bei Vorliegen der Voraussetzungen des Absatzes 1 besteht ein Rechtsanspruch auf
Anerkennung, wenn die anzuerkennende Priifungsleistung zum Zeitpunkt der Anerken-
nung nicht alter als fiinf Jahre ist. Uber die Anerkennung éalterer Priifungsleistungen ent-
scheidet die zustdndige Priifungskommission unter Beriicksichtigung des aktuellen Wis-
sensstandes. Bei ablehnenden Entscheidungen ist nachzuweisen, inwieweit der Antrag die
entsprechenden Voraussetzungen nicht erfiillt.

(6) Die Entscheidungen iiber die Anerkennung trifft die zustédndige Priifungskommis-
sion, falls erforderlich unter Heranziehung einer Priiferin oder eines Priifers des betreffen-
den Fachs. Die zustdndige Priifungskommission setzt ein Fachsemester fest. Die Studentin
oder der Student hat die fiir die Anerkennung erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

§ 17 Anerkennung im Ausland erbrachter Studienzeiten und Prifungsleistungen

Die Anerkennung von im Ausland erbrachten Priifungsleistungen erfolgt auf Antrag nach
den Bestimmungen des § 16. § 17 a Zugangsvoraussetzung zu Masterstudiengédngen.

(1) Die Fachbereiche legen in den Ausfithrungsbestimmungen fest, welcher Bachelor-
studiengang oder ggf. welche Bachelorstudienginge zum Zugang in den Masterstudien-
gang berechtigen. Die Kriterien fiir den Masterzugang ergeben sich hierbei aus dem Kom-
petenzprofil des zum Masterstudiengang berechtigenden Bachelorstudiengangs (Referenz-
studiengang). Die Zulassungsvoraussetzungen zu einem Masterstudiengang sind in einer
Eingangspriifung im Rahmen der Immatrikulation nachzuweisen.

(2)  Die Eingangspriifung dient der Uberpriifung des fiir das angestrebte Studium erfor-
derlichen Kenntnisstandes. Die Ausfiihrungsbestimmungen legen fest, inwieweit in der
Eingangspriifung eine Priifung schriftlicher Unterlagen, eine Abnahme miindlicher und
schriftlicher Priifungen oder eine Kombination dieser Verfahren erfolgt. Die Fachbereiche
konnen hierbei auch Zulassungs- und Eignungstests anderer Universitdten und bei
Sprachtests auch privater Anbieter mit entsprechenden Standards heranziehen.

(3) Die zustidndige Priifungskommission bestimmt den Zeitpunkt der Eingangspriifung
und benennt die Priiferin oder den Priifer.

(4)  Die Priiferinnen und Priifer entscheiden, ob der Priifling die notwendigen Kennt-
nisse fiir das angestrebte Studium mitbringt. Bei nicht {ibereinstimmendem Votum mehre-
rer Priiferinnen und Priifer entscheidet die Priifungskommission. Die Entscheidung kann
mit der Auflage verbunden werden, einzelne Module abzulegen. Die Auflagen sollen den
Priifling in die Lage versetzen, fehlende Kenntnisse in einer bestimmten Zeit wahrend des
Studiums an der Technischen Universitdt Darmstadt nachzuholen. Werden Auflagen
nicht erfiillt, ist die mit ihr verbundene Entscheidung zu widerrufen.

(5) Bescheinigungen tiber das Bestehen der Eingangspriifung werden nicht ausgestellt.
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(6) 88 15 Absatz 2 und 3 sowie 38 Absatz 1 und 3 gelten entsprechend.

V. Studienleistungen, Fachpriifungen und Abschlussarbeit

§ 18 Zulassungsvoraussetzungen

Die Ausfiihrungsbestimmungen regeln, ob und in welcher Form Leistungen als Voraus-
setzung fiir die Zulassung zu Priifungen oder Modulen zu erbringen sind. Diese Leis-
tungen miissen im Studien- und Priifungsplan aufgefiihrt werden.

§ 19 Prifungstermine

(1)  Priifungen sollen in der Regel zweimal jahrlich angeboten werden. Die Priifungen
finden in der Regel in der vorlesungsfreien Zeit statt. Priifungen aulserhalb dieses Prii-
fungszeitraums konnen im Einvernehmen mit der zustédndigen Priifungskommission statt-
finden, wenn dies rechtzeitig vor dem Beginn der Meldefrist bekannt gegeben wurde und
die Melde- und Riicktrittsfristen beachtet werden. In begriindeten Sonderfillen konnen
Termine fiir Priifungssondertermine von der zustdndigen Priifungskommission im Be-
nehmen mit dem jeweiligen Priifling und der bestellten Priiferin oder dem bestellten
Priifer festgelegt werden. Dabei konnen in Ausnahmeféllen mit Genehmigung der Prii-
fungskommission abweichende Priifungsformen vereinbart werden, wenn die Gleich-
wertigkeit gegeben ist.

(2) Das zustdndige Studienbiiro gibt im Falle des Absatzes 1 Satz 2 im Einvernehmen
mit den Priiferinnen und Priifern nach Moéglichkeit in einem Termin, Zeit, Ort und Facher
der Priifung sowie Namen der Priiferinnen und Priifer und der Priiflinge bekannt. Muss
aus zwingenden Griinden von diesem Termin abgewichen werden, so ist die Neufest-
setzung des Termins nur mit Genehmigung der oder des Vorsitzenden der zustdndigen
Priifungskommission moglich.

§ 20 Fachprifungen und Studienleistungen

(1)  Kreditpunkte werden fiir erfolgreich abgelegte Module vergeben. Die Ausfiihrungs-
bestimmungen legen im Studien- und Priifungsplan Art, Umfang und Anzahl der Prii-
fungsleistungen fest, die zum Bestehen eines Moduls erbracht werden miissen. Die Aus-
fiihrungsbestimmungen legen ebenso fest, mit welchem Gewicht jede Note in die Mo-
dulnote einfliel3t.

(2)  Zusatzlich zu den nach Absatz 1 zu bestimmenden Modulen hat jeder Priifling das
Recht, in anderen nicht zulassungsbeschrankten Studiengidngen an der Technischen Uni-
versitdat Darmstadt Priifungen im Rahmen von Modulen zu erbringen und entsprechende
Kreditpunkte zu erwerben. Eine Zulassung zu einer solchen Priifung ist ausgeschlossen,
wenn noch keine Priifung in dem Studiengang abgelegt wurde, in dem der Priifling
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immatrikuliert ist. In zulassungsbeschrankten Studiengdngen muss die Zulassung zu den
zugehorigen Modulen von der Priifungskommission des zulassungsbeschriankten Studien-
gangs genehmigt werden. Studierende in einem Bachelorstudiengang konnen bis zu 30
Kreditpunkte als freiwillige Zusatzpriifungen im Rahmen von Modulen aus einem ent-
sprechenden konsekutiven Masterstudiengang der TU Darmstadt absolvieren. Kredit-
punkte und Priifungen der freiwilligen, vorgezogenen Module werden einschlie8lich even-
tueller Fehlversuche nur bei Aufnahme eines konsekutiven Masterstudiengangs oder im
Falle eines Studiengangwechsels angerechnet.

§ 21 Auswabhl der Priiferinnen oder Priifer und Beisitzerinnen und Beisitzer

(1)  Priiferinnen und Priifer, soweit nicht nach § 10 Abs. 1, 2 oder 3 durch ihre Lehr-
tatigkeit zur Abnahme von Priifungen berechtigt, werden von der oder dem Vorsitzenden
der Priifungskommissionen bestimmt. Die Beisitzerinnen und Beisitzer werden von den
fiir die Priifung bestimmten Priiferinnen und Priifern bestimmt.

(2)  Sind fiir eine Priifung mehrere Priiferinnen oder Priifer priifungsberechtigt (§10),
so bestimmt die oder der Vorsitzende der Priifungskommission die Priiferin oder den
Priifer. Wiinsche des Priiflings sollen beriicksichtigt werden.

(3) In begriindeten Fallen konnen mehrere Priiferinnen oder Priifer gemeinsam fiir
eine Priifung bestellt werden.

§ 22 Durchfiihrung der Priifungen

(1) Miindliche Priifungen sind pro Priifungsfach in einer Priifungsveranstaltung abzu-
halten und mit einer Note zu bewerten.

(2) Die Ausfithrungsbestimmungen regeln die Dauer der miindlichen Priifung. Sie soll
je Priifling und Priifung mindestens 15 Minuten betragen. In den miindlichen Priifungen
konnen auch schriftliche Aufgaben gestellt werden. Der Schwerpunkt liegt auf dem Prii-
fungsgesprach. Eine Beisitzerin oder ein Beisitzer muss stets zur Priifung hinzugezogen
werden, wenn die Priifung nur von einer Priiferin oder einem Priifer abgehalten wird. Vor
der Festsetzung der Note hort die Priiferin oder der Priifer die anderen an der Priifung
mitwirkenden Priiferinnen und Priifer oder die Beisitzerin oder den Beisitzer.

(3) Studierende, die sich in einem spéateren Priifungszeitraum der gleichen miindlichen
Priifung unterziehen wollen, sollen nach MaRgabe der rdumlichen Verhéltnisse als Zu-
horer zugelassen werden, es sei denn, der Priifling widerspricht. Die Zulassung erstreckt
sich jedoch nicht auf die Beratung und die Bekanntgabe der Priifungsergebnisse an den
Priifling.

(4) Die wesentlichen Gegenstdnde und Ergebnisse der miindlichen Priifungsleistungen
sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis ist der zu Priifenden oder dem zu Prii-
fenden im Anschluss an die miindlichen Priifungsleistungen bekannt zu geben und auf
Verlangen zu begriinden. Dies gilt auch fiir besondere Priifungsformen nach § 5 Absatz 4
Satz 2, soweit diese Priifungen miindliche Teile enthalten.
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(5)  Soweit nach den Ausfithrungsbestimmungen Klausurarbeiten (Aufsichtsarbeiten)
vorgesehen sind, soll der Priifling darin nachweisen, dass er in begrenzter Zeit und mit
definierten Hilfsmitteln Probleme mit den geldufigen Methoden seines Priifungsfaches er-
kennen und Wege zur Losung finden kann. Die Mindestdauer pro Aufsichtsarbeit betragt
45 Minuten.

(6) Sehen die Ausfiihrungsbestimmungen besondere Priifungsformen nach § 5 Absatz
4 Satz 2 vor, ist eine Mindestdauer entsprechend dem vorstehenden Absatz festzulegen.

(7)  Ohne Aufsicht angefertigte schriftliche Arbeiten und Abschlussarbeiten (beispiels-
weise Referate, Hausarbeit, Projektarbeiten, Thesis) sind von dem Priifling mit einem
Nachweis aller benutzten Quellen, einschlieflich der Quellen aus dem Internet, und aller
sonstiger Hilfsmittel sowie einer Erkldrung zu versehen, dass er die Arbeit selbststdndig
verfasst, alle genutzten Quellen angegeben hat und die Ubereinstimmung von schriftlicher
und elektronischer Fassung bestétigt. Eine elektronische Fassung der Arbeit ist bei Ab-
schlussarbeiten obligatorisch und kann in allen anderen Féllen von der Priiferin oder dem
Priifer verlangt werden. Das Dateiformat legen die Priiferinnen und Priifer fest. Die elek-
tronische Fassung ist innerhalb der Bearbeitungsfrist bei der Priiferin oder dem Priifer ein-
zureichen.

§ 22a Priifungen im Antwort-Wahl-Verfahren

(1)  Schriftliche Priifungen konnen Aufgaben im Antwort-Wahl-Verfahren enthalten,
bei denen die Priifungsfrage durch Auswahl mehrerer zur Antwort stehender, vorformu-
lierter Antworten beantwortet wird. Diese Aufgaben sollen den Anteil von 50% der Ge-
samtpunktezahl nicht {ibersteigen und bediirfen der Genehmigung durch eine weitere
Priiferin oder eines weiteren Priifers. Priifungen, die zu mehr als 50 % aus Antwort-Wahl-
Aufgaben bestehen, bediirfen der Zustimmung des Rates des die Priifung durchfiihrenden
Fachbereichs.

(2) In Priiffungen mit Antwort-Wahl-Verfahren haben die Priiflinge anzugeben, welche
der mit den Aufgaben vorgelegten Antworten fiir zutreffend angesehen wird. Bei jeder
Aufgabe muss in der Aufgabenstellung die Anzahl der zutreffenden Antworten je Aufgabe
angegeben werden. Werden nicht zutreffende Antworten als zutreffend angesehen, ist die
Aufgabe insgesamt falsch beantwortet. Ein Punktabzug fiir falsche Antworten
(Negativpunkte) ist unzuldssig.

(3)  Schriftliche Priifungen, die ausschlieRlich aus Aufgaben nach Abs. 1 Satz 1 be-
stehen, sind bestanden, wenn

a) 60 % der gestellten Fragen zutreffend beantwortet sind oder

b) die Zahl der zutreffend beantworteten Fragen nicht mehr als 25 % unter der
durchschnittlichen Priifungsleistung aller Priiflinge liegt.

(4) Stellen sich einzelne Antwort-Wahl-Aufgaben als fehlerhaft heraus, diirfen diese
bei der Feststellung des Priifungsergebnisses nicht beriicksichtigt werden.
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(5) Besteht eine schriftliche Priifung teilweise aus Aufgaben nach Abs. 1 Satz 1 und ist
dieser Teil gesondert zu bestehen, so gelten die vorstehenden Absétze nur fiir diese Auf-
gabenteile.

§ 23 Abschlussarbeit

(1)  Die Abschlussarbeit ist im Bachelorstudiengang die Bachelor-Thesis, im Master-
studiengang die Master-Thesis. Es handelt sich um eine Fachpriifung, die im Rahmen
eines Abschlussmoduls abgelegt wird und fiir die gesonderte Wiederholungsregeln und
Priifungsberechtigungen gelten.

(2) Das Thema der Abschlussarbeit kann frithestens nach der Zulassung des Priiflings
zur ersten Fachpriifung ausgegeben werden. Die Ausfiihrungsbestimmungen konnen die
Ausgabe des Themas davon abhéngig machen, dass der Priifling eine Mindestanzahl von
CP erzielt hat. Sofern alle Fachpriifungen vor der Anfertigung der Abschlussarbeit abge-

schlossen sein miissen, soll die Abschlussarbeit spatestens vier Wochen nach der letzten

Fachpriifung ausgegeben werden.

(3)  Der Priifling kann der oder dem Vorsitzenden der Priifungskommission eine nach

§ 26 Abs. 2 priifungsberechtigte Person vorschlagen. In begriindeten Féllen kann durch
die Priifungskommission von dem Vorschlag des Priiflings abgewichen werden. Die Wiin-
sche des Priiflings bei der Themenstellung sind nach Moglichkeit zu beriicksichtigen. Die
Ausfiihrungsbestimmungen konnen vorsehen, dass die Themenstellung der Genehmigung
der Priifungskommission bedarf.

(4) Die Abschlussarbeit darf mit Zustimmung der oder des Vorsitzenden der Priifungs-
kommission an einem anderen Fachbereich der TU Darmstadt oder in einer Einrichtung
aullerhalb der Universitéat ausgefiihrt werden, wenn die Betreuung durch ein Mitglied der
Professorengruppe des dem Grad verleihenden Fachbereichs gesichert ist. Wird die Ab-
schlussarbeit an einem anderen Fachbereich der TU Darmstadt ausgefiihrt, kann die Be-
treuung auch ein Mitglied der Professorengruppe dieses Fachbereichs iibernehmen. Die
Bewertung der Abschlussarbeit ist Mitgliedern der TU Darmstadt vorbehalten.

(5) Die Ausfiihrungsbestimmungen regeln die Frist, innerhalb der die Abschlussarbeit
anzufertigen und der Priifungskommission einzureichen ist. Die Ausgabe des Themas und
die Abgabe der Abschlussarbeit sind aktenkundig zu machen. Die Frist fiir die Anfertigung
der Abschlussarbeit darf sechs Monate nicht iiberschreiten; in besonderen Fallen kann
eine langere Frist vorgesehen werden. Das Thema muss so beschaffen sein, dass es inner-
halb der gesetzten Frist bearbeitet werden kann. Die Frist kann von der Priifungskommis-
sion in begriindeten Fillen um die Hélfte der Bearbeitungszeit, hochstens aber um drei
Monate, verldngert werden. § 15 Abs. 2 und 3 gilt entsprechend.

(6)  Der Priifling kann bis zur Hélfte der vorgesehenen Bearbeitungszeit, spatestens
aber nach zwei Monaten, das gestellte Thema ohne Begriindung einmal zuriickgeben,
ohne dass dies als Priifungsversuch gewertet wird. Nach der Riickgabe soll baldmdglichst
ein neues Thema ausgegeben und damit die vorgesehene Bearbeitungszeit neu ausgelost
werden. Eine Riickgabe des neu gestellten Themas ist ausgeschlossen.
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(7)  Essind zwei schriftliche Exemplare der Abschlussarbeit fiir die Priiferinnen und
Priifer und eine elektronische Fassung einzureichen. Das schriftliche Korrekturexemplar
der Abschlussarbeit kann zu den Priifungsakten genommen werden. Mit der Einreichung
der Arbeit {ibertrdgt der Priifling der Universitat das Recht, die Abschlussarbeit in der Bib-
liothek und elektronisch zu verdffentlichen. Die Veroffentlichung erfolgt in elektronischer
Form, bei der das Recht zu dieser Veroffentlichung der Universitdts- und Landesbibliothek
Darmstadt eingerdumt wird. Dateiformat und Datentridger werden mit der Universitéts-
und Landesbibliothek Darmstadt abgestimmt. Die Veroffentlichung bedarf der Genehmi-
gung durch die Priiferinnen und Priifer. Mit Zustimmung der Priifungskommission kann
die Veroffentlichung auf Antrag des Priiflings verschoben werden (Sperrvermerk), wenn
dies zur Sicherung gewerblicher Schutzrechte erforderlich ist oder ein sonstiges berechtig-
tes Interesse glaubhaft gemacht wird.

§ 24 Nachteilsausgleich und Familienférderung in miindlichen und schriftlichen
Prifungen

(1)  Im Priifungsverfahren ist auf Art und Schwere einer Behinderung Riicksicht zu
nehmen. Macht ein Priifling glaubhaft, dass er wegen lang andauernder oder stdndiger
korperlicher Behinderung nicht in der Lage ist, die Priifungsleistung ganz oder teilweise in
der vorgesehenen Form abzulegen, kann die Priiferin oder der Priifer dies durch entspre-
chende Verlangerung der Bearbeitungszeit oder eine andere Gestaltung des Priifungsver-
fahrens ausgleichen. Auf Verlangen ist ein arztliches Attest vorzulegen.

(2)  Belastungen durch Schwangerschaft, die Erziehung von Kindern oder durch die Be-
treuung von pflegebediirftigen Angehorigen ist Rechnung zu tragen. Sofern diese Prii-
fungsordnung oder die Ausfithrungsbestimmungen Fristen fiir die Erbringung bestimmter
Leistungen vorsehen, werden diese auf Antrag um die gesetzlichen Mutterschutzfristen
verldngert. Auf Antrag kann weiterhin auch eine angemessene Verlangerung der Fristen
gewahrt werden, wenn nachgewiesene Belastungen gemaf3 Satz 1 vorliegen.

(3) Entscheidungen nach Absatz 1 und 2 trifft die Priiferin oder der Priifer, soweit er-
forderlich die zustdndige Priifungskommission im Einvernehmen mit der Priiferin oder
dem Priifer.

VI. Bewertung der Priifungs- und Studienleistungen

§ 25 Bildung und Gewichtung der Noten

(1) Die Noten fiir die einzelnen Priifungsleistungen werden von den jeweiligen Prii-
ferinnen und Priifern festgesetzt. Auf Verlangen des Priiflings sind die wesentlichen
Griinde fiir diese Entscheidung mitzuteilen. Das Bewertungssystem (BWS) jeder Priifungs-
leistung muss in der Ordnung des Studiengangs festgeschrieben sein. Fiir die Benotung
der Priifungen gibt es die BWS , Standard“ und ,,bestanden/nicht bestanden“. Noten nach
dem BWS | bestanden/nicht bestanden®“ werden bei der Notenbildung nicht beriick-
sichtigt. Fiir das BWS ,,Standard“ sind folgende Noten zu verwenden:
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Zur differenzierten Bewertung der Priifungs- und Studienleistungen konnen einzelne
Noten um 0,3 erhoht oder erniedrigt werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei
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sehr gut eine hervorragende Leistung;

gut eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt;

befriedigend eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen
genugt;

nicht eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen

ausreichend nicht mehr geniigt.

ausgeschlossen.

(2)

Bei der Bildung der Note kann die Priiferin oder der Priifer den rechnerisch er-
mittelten Notenwert der Priifungsnote um bis zu 0,4 verbessern (Bonusregelung), wenn
dies aufgrund des Gesamteindrucks dem Leistungsstand des Priiflings besser entspricht
und die Abwelchung keinen Einfluss auf das Bestehen hat; hierbei sind insbesondere die
Leistungen in Ubungen oder sonstigen Lehrveranstaltungen zu berticksichtigen. Die Fach-

bereiche konnen in der Modulbeschreibung fiir den Zeitraum der Akkreditierung geltende

Regelungen treffen, die eine Notenverbesserung um bis zu 1,0 erméglichen. Die Begriin-
dung fiir die Notenverbesserung ist nachvollziehbar zu dokumentieren.

(3)

Die Modulnote errechnet sich aus den Noten der Fachpriifungen und Studien-

leistungen dieses Moduls. Mit welchem Gewicht diese Noten in die Modulnote einflieRen,

wird in den Ausfiihrungsbestimmungen festgelegt. Die Modulnote hat das BWS
y,Standard“, wenn mindestens eine der im Modul enthaltenen Fachpriifungen oder Stu-
dienleistungen, die in die Modulnote einfliel3en soll, das BWS , Standard“ hat. Falls nur
Noten des BWS , bestanden/nicht bestanden“ enthalten sind, ist die Modulnote
,bestanden/nicht bestanden”“. Ansonsten werden Priifungen mit dem BWS , bestanden/
nicht bestanden“ bei der Bildung der Modulnote nicht beriicksichtigt.

(4)

Zur Berechnung der Modulnote mit dem BWS ,Standard“ werden die ersten drei
Dezimalstellen hinter dem Komma beriicksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne
Rundung gestrichen. Daraus ergeben sich folgender Notenstufen:

1,00 bis 1,199 = 1,0 (sehr gut)

1,20 bis 1,599 = 1,3 (sehr gut)

1,60 bis 1,899 = 1,7 (gut)

1,90 bis 2,199 = 2,0 (gut)

2,20 bis 2,599 = 2,3 (gut)

2,60 bis 2,899 = 2,7 (befriedigend)

2,90 bis 3,199 = 3,0 (befriedigend)

3,20 bis 3,599 = 3,3 (befriedigend)

3,60 bis 3,899 = 3,7 (ausreichend)

3,90 bis 4,099 = 4,0 (ausreichend )
ab 4,10 = 5,0 (nicht bestanden)
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(5) Die Noten werden ergianzt durch eine ECTS-Note. Die ECTS-Note besteht aus der
Note nach Abs. 1 und der Angabe der statistischen Verteilung dieser Noten in von
Hundert der jeweiligen Priifungskohorte des betreffenden Semesters. Einzelheiten zur Be-
stimmung der ECTS-Note legt die Prasidentin oder der Prasident unter Beriicksichtigung
der europdischen Rahmenvorgaben fest.

§ 26 Bewertung der Prifungsleistungen

(1) Die Noten werden grundsétzlich von den Priiferinnen und Priifern des jeweiligen
Faches festgelegt. Bei Abnahme der Priifung durch zwei Priiferinnen oder Priifern ent-
scheidet bei nicht {ibereinstimmender Beurteilung die zustandige Priifungskommission
nach Anhorung der beteiligten Priiferinnen oder Priifern iiber die endgiiltige Bewertung.

(2) Die Abschlussarbeit wird von einem Mitglied der Professorengruppe der TU Darm-
stadt ausgegeben, betreut und bewertet. Dariiber hinaus kann ein promoviertes Mitglied
der Gruppe der wissenschaftlichen Mitglieder oder Privatdozentinnen oder Privatdozen-
ten oder aulderplanmaélligen Professorinnen oder Professoren mit einem die Betreuung
und Bewertung beinhaltenden Lehrauftrag betraut werden. Die Abschlussarbeit muss von
der priifungsberechtigten Person nach Satz 1 oder 2 und einem weiteren Mitglied der
Professorengruppe oder einer Beisitzerin oder einem Beisitzer schriftlich beurteilt werden.

(3) Die schriftliche Beurteilung wird Bestandteil der Priifungsakte. Das Bewertungsver-
fahren soll vier Wochen nicht iiberschreiten. Vor der Festsetzung der Note hort die Prii-
ferin oder der Priifer die anderen an der Bewertung der Abschlussarbeit mitwirkenden
Priiferinnen oder Priifern. Bei nicht iibereinstimmender Beurteilung entscheidet die Prii-
fungskommission nach Anhorung der beteiligten Priiferinnen oder Priifern iiber die end-
gliltige Bewertung. Bei diesen Entscheidungen sind die studentischen Vertreterinnen oder
Vertreter (§ 7 Absatz 3) nicht stimmberechtigt. Die Ausfiihrungsbestimmungen konnen
vorsehen, dass die Benotung der Abschlussarbeit durch die Priifungskommission erfolgt.
Wird im Falle des Abs. 2 Satz 1 die Abschlussarbeit mit ,,nicht ausreichend“ bewertet, so
ist das Urteil einer weiteren Hochschullehrerin oder eines weiteren Hochschullehrers ein-
zuholen. Die Priifungskommission entscheidet nach Anhorung der beteiligten Priiferinnen
und Priifer iiber die endgiiltige Bewertung. Bei diesen Entscheidungen sind die studen-
tischen Vertreterinnen und Vertreter (§ 7 Absatz 3) nicht stimmberechtigt. Bei Wider-
spriichen gegen die Bewertung der Abschlussarbeit wird entsprechend Satz 8 bis 10 ver-
fahren.

§ 27 Bestehen und Nichtbestehen

(1) Eine Priifung mit dem BWS , Standard“ ist bestanden, wenn die Note mindestens
yausreichend“ (4,0) ist. Eine Priifungsleistung, die mit ,,nicht ausreichend“ (5,0) bewertet
wird, ist nicht bestanden.

(2) Ein Modul ist bestanden, wenn alle erforderlichen Priifungen des Moduls bestan-

den sind. Ein Modul ist endgiiltig nicht bestanden, wenn mindestens eine der erforder-
lichen Priifungen des Moduls endgiiltig nicht bestanden ist.
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(3) Die Zwischenpriifung fiir das Lehramt an Gymnasien ist bestanden, wenn min-
destens 90 Kreditpunkte erworben wurden.

(4) Die Gesamtpriifung ist bestanden, wenn samtliche gema(3 der Ordnung des Stu-
diengangs erforderlichen Module bestanden sind und die Abschlussarbeit mit mindestens
yausreichend“ bewertet worden ist.

(5) In Wahlbereichen sind die in den individuellen Priifungsplanen oder in den Aus-
fiihrungsbestimmungen festgelegten Leistungen zu erbringen. Die Ausfiihrungsbestim-
mungen legen die in den Wahlbereichen zu erbringenden Kreditpunkte fest. Zur Berech-
nung der Gesamtnote werden die Modulnoten eines Wahlbereichs beginnend mit der
besten Leistung bis zur vorgeschriebenen Anzahl der Kreditpunkte beriicksichtigt. Hierzu
werden die erbrachten Modulnoten zunéchst nach der erzielten Note aufsteigend gereiht.
Der iiberschiel3ende Anteil wird bei der Gesamtnotenberechnung nicht berticksichtigt.

(6)  Wird die Abschlussarbeit nicht innerhalb der Abgabezeit eingereicht, wird sie als
,hicht ausreichend“ erklart. § 23 Absatz 5 Satz 4 bleibt unberiihrt.

(7)  Hat ein Priifling einzelne Priifungen nicht bestanden oder ist seine oder ihre Ab-
schlussarbeit nicht mindestens mit ,,ausreichend“ bewertet worden, so wird ihm oder ihr
dieses Ergebnis personlich von der jeweiligen Priiferin oder dem jeweiligen Priifer oder
elektronisch im Campus Management System bekannt gegeben.

(8)  Im Ubrigen gelten die Vorschriften des § 15 Absatz 2 und 3.
§ 28 Gesamtnote

(1)  Fiir die Zwischenpriifung im Studium Lehramt an Gymnasien kann eine Gesamt-
note gebildet werden.

(2) Die Gesamtnote der Bachelor- und Masterpriifungen wird aus den Modulnoten
errechnet.

(3)  Fiir die Bildung der Gesamtnote gilt § 25 Abs. 1 und 3 entsprechend. Die Aus-
fiihrungsbestimmungen konnen vorsehen, dass einzelne Modulnoten bei der Bildung der
Gesamtnote besonders gewichtet werden und/oder eine Gewichtung entsprechend der
den Modulen zugeordneten Kreditpunkten vorsehen. Von dem so errechneten Wert
werden die ersten zwei Dezimalstellen hinter dem Komma berticksichtigt; alle weiteren
Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

€Y Die Gesamtnote lautet:

bei einem Durchschnitt von 1,00 bis 1,59 =  sehr gut

bei einem Durchschnitt von 1,60 bis 2,59 =  gut

bei einem Durchschnitt von 2,60 bis 3,59 =  befriedigend
bei einem Durchschnitt von 3,60 bis 4,09 =  ausreichend

bei einem Durchschnitt ab 4,1 =  nicht ausreichend
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(5) Bei iliberragenden Leistungen in einer Abschlusspriifung kann von der Priifungs-
kommission auch das Gesamturteil ,, mit Auszeichnung bestanden erteilt werden. Bei
dieser Entscheidung sind die studentischen Vertreterinnen und Vertreter (§ 7 Absatz 3)
nicht stimmberechtigt.

§ 29 Zusammenstellung der Priifungsergebnisse

(1)  Fiir jeden Priifling wird eine tabellarische Zusammenstellung angefertigt, die die
Ergebnisse der Fachpriifungen, Studienleistungen und die Bewertung der Abschlussarbeit
enthélt. Darin werden die Ergebnisse jeweils mit Priifungsfach, Name der Priiferin oder
des Priifers, Datum, Note und Kreditpunkten festgehalten.

(2)  Nach der Bekanntgabe der Bewertungen einer Priifungsleistung und nach Ab-
schluss der Gesamtpriifung wird den Priiflingen auf Antrag Einsicht in die schriftlichen
Priifungsarbeiten, die darauf bezogenen Gutachten und in die Priifungsprotokolle ge-
wahrt. Der Antrag ist innerhalb eines Jahres nach Ende der Priifung oder der Gesamt-
priifung zu stellen.

VII. Wiederholung und Befristung der Priifungen; Nichtbestehen der Gesamtpriifung

§ 30 Wiederholung der Priifung

(1) Bestandene Priifungsleistungen konnen nicht wiederholt werden. Wird eine Fach-
priifung als nicht ausreichend bewertet oder gilt eine Fachpriifung als nicht bestanden, so
kann sie nach Anmeldung wiederholt werden. Vor der Wiederholung einer Fachpriifung
konnen dem Priifling von der Priifungskommission Auflagen erteilt werden. Nicht bestan-
dene Fachpriifungen (Fehlversuche), die bei Erfolg nach § 16 anzuerkennen wéren, wer-
den als Priifungsversuch angerechnet. Die zustdndige Priifungskommission kann in be-
sonderen Fillen, insbesondere einem Studiengangswechsel, von einer Anrechnung ab-
sehen.

(2) Die Ausfiihrungsbestimmungen konnen vorsehen, dass eine Wiederholungspriifung
zu einem festen Priifungstermin abzulegen ist. Die Priiflinge gelten dann zur betreffenden
Priifung als angemeldet; ein Riicktritt aus triftigen Griinden (§ 15 Abs. 3) bleibt unbe-
nommen. Mit Zustimmung der Priifungskommission kann die Priiferin oder der Priifer
einen zeitnahen Wiederholungstermin anbieten und die Teilnahme auf die Priiflinge be-
schranken, die in dem vorangegangenen Priifungstermin keine ausreichende Leistung er-
zielt haben.

(3) Studienleistungen, die mit ,nicht ausreichend®“ bewertet werden oder als nicht be-
standen gelten, konnen mehrmals wiederholt werden.

(4) Sehen die Ausfiihrungsbestimmungen die Wahl von Nebenfachern vor, kann auf
Antrag das Nebenfach einmalig aus wichtigem Grund gewechselt werden. In diesem Fall
entfallen die nach Abs. 1 Satz 1 in Verbindung mit § 27 Abs. 3 erforderlichen Wieder-
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holungspriifungen. Der Wechsel bedarf der Zustimmung der Priifungskommission, die er-
forderlichenfalls die entsprechenden Anderungen des Priifungsplans vornimmt und das
neu gewahlte Nebenfach genehmigt.

§ 31 Zweite Wiederholung

(1) Eine zweite Wiederholung einer Fachpriifung ist moglich. Die zweite Wiederho-
lungspriifung ist im Falle einer mit ,nicht bestanden“ bewerteten schriftlichen Fachprii-
fung von einer weiteren Priiferin oder einem weiteren Priifer zu bewerten. Die zweite
Wiederholung einer miindlichen Fachpriifung ist von mehreren Priifenden (Kollegial-
priifung) abzuhalten. Steht fiir ein Fach nur ein Priifender nach § 10 Abs. 1 zur Ver-
fliigung, kann eine weitere Priiferin oder ein weiterer Priifer nach § 10 Abs. 3 bestellt
werden. Der Priifling kann eine Beisitzerin oder einen Beisitzer vorschlagen. Vor der Fest-
setzung der Note hort die Priiferin oder der Priifer die anderen an der Bewertung mitwir-
kenden Priifenden und Beisitzerinnen oder Beisitzer. Bei nicht iibereinstimmender Beur-
teilung entscheidet die Priifungskommission nach Anhorung der beteiligten Priifenden
iiber die endgiiltige Bewertung. Die Ausfithrungsbestimmungen konnen vorsehen, dass
bei schriftlichen Priifungen die zweite Wiederholungspriifung im Einvernehmen von Prii-
fenden und Priiflingen auch miindlich erfolgen kann.

(2)  Eine zweite Wiederholung der Abschlussarbeit ist ausgeschlossen.

(3) Der Fachbereich muss nach jeder nicht bestandenen Wiederholungspriifung eine
eingehende allgemeine Studienberatung des Priiflings im Fachbereich anbieten. Dieses
Angebot kann sowohl eine allgemeine Studienberatung als auch eine Beratung von fach-
spezifischen Fragestellungen einbeziehen.

(4) Die Ausfithrungsbestimmungen konnen einen bestimmten Termin fiir die Wieder-
holungspriifung vorsehen.

§ 32 Miindliche Erganzungspriifung

(1)  Auf Antrag kann einmalig pro Studiengang in einer nicht bestandenen zweiten
schriftlichen Wiederholungspriifung eine miindliche Ergdnzungspriifung abgelegt werden.
Der Antrag muss innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe des Priifungsergebnisses im
zustandigen Studienbiiro gestellt werden (Ausschlussfrist). Geht kein Antrag innerhalb
dieser Frist ein, ist die Fachpriifung endgiiltig nicht bestanden. Den Termin der miind-
lichen Erganzungspriifung setzt die zustdndige Priiferin bzw. der zustdandige Priifer zum
frithestmoglichen Zeitpunkt fest.

(2) Im Rahmen der miindlichen Ergdnzungspriifung wird zunéchst auf das Ergebnis
der schriftlichen Aufsichtsarbeit eingegangen. Daran anschliefSend wird ein Priifungsge-
sprach gefiihrt, in dem tiberpriift wird, ob der Priifling {iber einen Leistungstand verfiigt,
der trotz der in der schriftlichen Priifung aufgetretenen Méangel noch den Anforderungen
gentigt (ausreichende Leistung). Aufgrund der miindlichen Ergdnzungspriifung wird die
Note der zweiten Wiederholungspriifung insgesamt mit , ausreichend“ (4,0) bzw. ,nicht
ausreichend” (5,0) festgesetzt, eine eigenstdndige Bewertung der miindlichen Nach-
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priifung erfolgt nicht. Die endgiiltige Bewertungsentscheidung ist nachvollziehbar zu
begriinden. § 22 Abs. 1, 2 und 4 finden entsprechende Anwendung.

(3) Die miindliche Ergdnzungspriifung wird von zwei priifungsberechtigten Personen
(Priiferinnen oder Priifern und einer Beisitzerin oder einem Beisitzer) durchgefiihrt und
bewertet. Vor der Festsetzung der Note hort die Priiferin oder der Priifer die anderen an
der Bewertung mitwirkenden Personen. Bei nicht {ibereinstimmender Beurteilung ent-
scheidet die Priifungskommission nach Anhorung der beteiligten Priiferinnen oder Priifer
iiber die endgiiltige Bewertung. Der Anspruch auf eine miindliche Nachpriifung ist ver-
wirkt, wenn der Priifling an der schriftlichen Priifung nicht teilgenommen oder ein leeres
Blatt abgegeben hat oder die Priifung nach § 38 fiir nicht ausreichend erklart wird.

§ 33 Nichtbestehen der Gesamtpriifung

(1) Die Gesamtpriifung ist nicht bestanden, wenn eine zweite Wiederholungspriifung
nach § 31 Abs. 1 einschlieRlich einer eventuellen miindlichen Ergdnzungspriifung mit
,hicht ausreichend“ bewertet wird;

a) eine wiederholte Abschlussarbeit mit ,,nicht ausreichend“ bewertet wird;
b) der Priifling nach § 59 Abs. 4 HHG exmatrikuliert ist;

c) an einer Orientierungspriifung ohne triftigen Grund nicht teilgenommen wurde (§
15 Abs. 3);

d) nach der Ordnung des Studiengangs, oder durch Beschluss der Priifungs-
kommission die Zulassung zu weiteren Priifungen ausgeschlossen ist.

(2)  Ein Priifling, der eines seiner Module oder die Abschlussarbeit endgiiltig nicht be-
standen hat, erhalt durch das zusténdige Studienbiiro einen Bescheid mit Angaben aller
Priifungsleistungen und den Griinden fiir das Nichtbestehen der Gesamtpriifung. Der
Bescheid ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 33a Widerspruchsverfahren, Gegenvorstellung und Neubewertung

(1)  Gegen Entscheidungen in Priifungsangelegenheiten ist Widerspruch zulassig.
Dieser ist bei der Priifungskommission oder bei der Prasidentin oder dem Présidenten ein-
zulegen. Wird dem Widerspruch nicht abgeholfen, so ergeht ein Widerspruchsbescheid
durch die Prasidentin oder den Prasidenten.

(2)  Soweit ein Widerspruch substantiiert materielle Bewertungsfehler geltend macht,
sind diese als Gegenvorstellungen der zustandigen Priifungskommission vorzulegen. Diese
beschliel3t nach Stellungnahme der Priiferin oder des Priifers oder der Priiferinnen oder
Priifer iiber eine Neubewertung der Priifung, ggf. durch andere Priiferinnen oder Priifer,
iiber eine Aufhebung der Priifungsentscheidung oder die Weiterleitung an die Prasidentin
oder den Prasidenten im Rahmen des Widerspruchsverfahrens.
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Allgemeine Priifungsbestimmungen (APB) in der Fassung der 4. Novelle vom 18.07.2012

VIII. Diploma Supplement, Priifungszeugnis und Urkunde

§ 34 Diploma Supplement

Die Universitét stellt ein den europiischen Konventionen entsprechendes Diploma
Supplement aus. Die Prisidentin oder der Prasident legt die Gestaltung der Urkunden
sowie des Diploma Supplements fest und sorgt fiir ein einheitliches Erscheinungsbild.

§ 35 Prifungszeugnis

(1) Das Zeugnis erhélt eine Auflistung der bestandenen Module mit Angaben der
Notenstufe nach § 25 Abs. 1 sowie die Gesamtnote nach § 28 einschlieflich des numeri-
schen Wertes nach § 28 Abs. 3 S. 3. Das Thema oder Fachgebiet der Abschlussarbeit ist
aufzufiihren. Die Namen der Modulverantwortlichen konnen im Zeugnis aufgefiihrt wer-
den. Nach §§ 16, 17 anerkannte Leistungen werden unter Angabe des Namens der exter-
nen Hochschule auf dem Zeugnis dokumentiert. Freiwillig erbrachte benotete Module und
Kreditpunkte konnen auf Antrag in einer zuséatzlichen Leistungsiibersicht und zusatzlichen
Transcript of Records dem Zeugnis beizufiigende Anlage aufgenommen werden. Das
Zeugnis soll moglichst innerhalb von acht Wochen nach der letzten Priifungsleistung aus-
gestellt werden.

(2) Das Priifungszeugnis wird von der oder dem Vorsitzenden der zustandigen Prii-
fungskommission unterzeichnet. Es ist mit dem Siegel der Universitit zu versehen. Das
Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht worden
ist.

§ 36 Urkunde

(1) Nach bestandener Gesamtpriifung erhélt der Priifling — in der Regel zusammen mit
dem Zeugnis nach § 35 - eine Urkunde, die die Verleihung des akademischen Grades be-
urkundet. Die Urkunde wird von der Dekanin oder dem Dekan des Fachbereiches, dem
der Studiengang zugeordnet ist, und von der Prasidentin oder dem Prasidenten der

Technischen Universitdt Darmstadt unterzeichnet.

(2) Der akademische Grad darf erst nach Aushidndigung der Urkunde gefiihrt werden.
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Allgemeine Priifungsbestimmungen (APB) in der Fassung der 4. Novelle vom 18.07.2012

IX. VerstofRe gegen die Priifungsordnung

§ 37 Ordnungswidrige Zulassung zur Prifung

(1) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne
dass der Priifling hieriiber tauschen wollte, und wird die Tatsache erst nach Aushindi-
gung des Zeugnisses bekannt, so wird der Mangel durch das Bestehen der Priifung ge-
heilt.

(2) Hat der Priifling die Zulassung zu einer Priifung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, so
entscheidet die Priifungskommission liber die Giiltigkeit der Priifung.

§ 38 Tauschung und Ordnungswidrigkeiten

(1)  Wird festgestellt, dass ein Priifling bei einem Priifungsereignis eine Tauschung oder
eine Ordnungswidrigkeit versucht oder begangen hat, so kann die Priifung als ,,nicht aus-
reichend” erklart werden. Die Feststellung trifft die jeweilige Priiferin oder der jeweilige
Priifer, im Zweifelsfall im Einvernehmen mit der zustédndigen Priifungskommission.

(2) Ein Tauschungsversuch liegt auch vor, wenn eine falsche Erklarung nach §§ 22
Abs. 7, 23 Abs. 7 abgegeben worden ist oder ein anderes Werk, eine Bearbeitung eines
anderen Werkes, eine Umgestaltung eines anderen Werkes ganz oder teilweise in der
Priifungsarbeit wiedergeben werden, ohne dieses zu zitieren (Plagiat).

(3)  Priiflinge, die die Anweisungen iiber die Arbeits- und Hilfsmittel nicht befolgen
oder sich auf andere Weise einer Tduschungshandlung schuldig machen, sind durch Be-
schluss der Priiferinnen und Priifer von der weiteren Teilnahme auszuschliel3en. Ist dies
nicht unmittelbar méglich, muss die Aufsicht das bisherige Arbeitsergebnis sichern und
den Abschluss der schriftlichen Priifung unter Vorbehalt erméglichen.

(4) Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die den Priifungsablauf in erheblichem Umfang
schuldhaft stéren, sind von der weiteren Teilnahme auszuschliel3en. Die Priifung gilt als
nicht bestanden.

(5) Werden wiederholte Versto3e nach Absatz 1 bis 4 festgestellt, konnen Priiflinge
exmatrikuliert werden (§ 18 Abs. 4 S. 2 HHG). § 59 Abs. 3 S. 3 und 4 HHG gelten ent-
sprechend.

(6) Werden Tauschungshandlungen nach Beendigung der Priifung festgestellt, soll die
Priifung binnen eines Jahres nach Bekanntwerden nachtréglich fiir nicht bestanden er-
klart werden. Das unrichtige Priifungszeugnis und die unrichtige Urkunde sind einzu-
ziehen. Wird die Abschlusspriifung fiir nicht bestanden erklart, ist der verliehene akade-
mische Grad abzuerkennen.
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(7)  In anderen Féllen, in denen Priifungsereignisse unter ordnungswidrigen Voraus-
setzungen stattgefunden haben, entscheidet die Priifungskommission iiber die Giiltigkeit
und Bewertung.

§ 39 In-Kraft-Treten

(1) Die Anderungen der 4. Novelle der Allgemeinen Priifungsbestimmungen treten am
1. Oktober 2012 in Kraft. Sie werden in der Universitédtszeitung der TU Darmstadt ver-
offentlicht. Im Ubrigen bleiben die Allgemeinen Priifungsbestimmungen der Technischen
Universitat Darmstadt (APB) vom 19. April 2004 (Staatsanzeiger Nr. 25 vom 21. Juni
2004, S. 1998) in der Fassung der 3. Novelle vom 11.02.2009 (Satzungsbeilage 1/09 S.
3) in Kraft. Die Antragsfrist des § 32 Abs. 1 S. 2 beginnt fiir die Priifungen der Module des
Sommersemesters 2012, deren Ergebnisse zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens der 4.
Novelle bereits bekannt gegeben wurden, am 1. Oktober 2012. Das Prasidium wird
ermdachtigt, eine redaktionell {iberarbeitete Gesamtfassung der APB in der Fassung der 4.
Novelle neu bekannt zu machen.

(2)  Bereits begonnene Studiengidnge konnen auf Antrag nach den bisherigen Bestim-
mungen zu Ende gefiihrt werden. Der Antrag ist innerhalb eines Jahres nach In-Kraft--
Treten dieser Novelle beim zustdndigen Studienbiiro zu stellen. Die Fachbereiche erlassen
nach In-Kraft-Treten dieser Allgemeinen Priifungsbestimmungen die erforderlichen Aus-
fiihrungsbestimmungen. Bereits bestehende Ausfiihrungsbestimmungen und Priifungs-
ordnungen gelten fort, soweit sie diesen APB nicht widersprechen.

(3)  Fiir die noch durchzufiithrenden Diplom- und Magisterpriifungen gelten die
Allgemeinen Priifungsbestimmungen der Technischen Universitdt Darmstadt (APB) vom
19. April 2004 (Staatsanzeiger Nr. 25 vom 21. Juni 2004, S. 1998) in der Fassung der 3.

Novelle vom 11. Februar 2009 (Satzungsbeilage 1/09, S. 3) fort. Ebenso in Kraft bleiben
die entsprechenden Ausfithrungsbestimmungen.

Darmstadt, 23. August 2012

Der Prasident der
Technischen Universitat Darmstadt

Prof. Dr. H. J. Promel
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Beschluss der Hochschulversammlung vom

16. Juni 2004 und 1. Juni 2005 sowie der

Universitdtsversammlung vom 16. Juni 2010
und 27. Juni 2012

Praambel

1.

In dem Bewusstsein ihrer Verpflichtung,
die Forschung ihrer Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftler ebenso zu férdern wie
ihren Studierenden in der Lehre
wissenschaftlich-kritisches Denken zu
vermitteln, gibt sich die Technische
Universitat Darmstadt diese
Grundordnung.

Die Universitédt ordnet mit dieser Satzung
ihre interne Organisation im Rahmen der
Vorgaben des Hessischen Hochschul-
gesetzes (HHG) in der Fassung vom 14.
Dezember 2009 (GVBI 1, S. 666), des
Gesetzes zur organisatorischen Fort-
entwicklung der Technischen Universitat
Darmstadt (TUD-Gesetz) vom 5.
Dezember 2004 (GVBI I, S. 382) und des
Gesetzes zur Anderung des TUD-Gesetzes
vom 14. Dezember 2009 (GVBI I, S. 666,
699). Die Grundordnung zielt auf die
Optimierung der Handlungsfahigkeit der
Technischen Universitdt Darmstadt unter
Wahrung der Interessen ihrer Mitglieder
und Angehorigen.

Die Autonomie der Universitét erfordert
eine klare, demokratisch legitimierte
Entscheidungsstruktur mit de nierten
Verantwortlichkeiten. Basis der
universitdren Strukturentscheidungen sind
die Prinzipien der doppelten Legitimation,
der Transparenz und Effektivitdt von
Entscheidungen sowie der Rechenschafts-
pflicht von Personen mit Leitungsfunktion.
Das Prinzip der doppelten Legitimation
erfordert, dass Leitungsorgane sowohl von
der Ebene, deren Leitung sie iibernehmen,
gewahlt, als auch durch die Leitung der
nédchsthoheren Ebene bestellt werden.

Die Technische Universitdt Darmstadt ist
in ihrer Eigenverantwortung der Beriick-

sichtigung folgender Prinzipien
verp ichtet:

a) Der gesellschaftlichen Verantwortung
der Wissenschaft.

b) Der gemeinsamen Verantwortung der
Mitglieder der Universitdt und der
akademischen Selbstverwaltung.

¢) Der Forderung der aktiven Beteiligung
ihrer Mitglieder.

d) Der Sicherung und Verbesserung der
Qualitat der Forschung.

e) Der Sicherung und Verbesserung der
Qualitit des Lernens und Lehrens.

f) Der Sicherung und Verbesserung der
Qualitat der Verwaltungsablaufe.

g) Der Férderung und der Durchsetzung
der Geschlechtergerechtigkeit in allen
Entscheidungsstrukturen und
Organisationsformen (Gender Main-
streaming).

h) Der qualitativen Personalentwicklung
im wissenschaftlichen, technischen und
Verwaltungsdienst, insbesondere der
Forderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses.

i) Der besonderen Beriicksichtigung der
Freiheit von Forschung und Lehre im
Rahmen der Beschéftigung von
Professorinnen und Professoren. Dies
gilt in gleichem Mal3e fiir
Professorinnen und Professoren im
Angestelltenverhéltnis wie im
Beamtenverhéltnis.

j) Der Kooperation mit anderen

Universitiaten, aulSeruniversitaren
Forschungseinrichtungen und der
Industrie. Dabei wird die TU
Darmstadt geeignete Modelle
personeller Zusammenarbeit in
Forschung und Lehre (z.B.
Kooperations-Professuren etc.) nutzen.

5. Aus Griinden der Transparenz tagen

samtliche in dieser Grundordnung
erwahnten Gremien mit Ausnahme des
Prasidiums und des Hochschulrats
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grundsatzlich universitatsoffentlich. Die Il Gremien auf Zentraler Ebene
Gremien konnen mit der Mehrheit von ] o

zwei Dritteln ihrer Mitglieder Offent- § 2 Universitatsversammlung
lichkeit herstellen. 1. Die Universititsversammlung der

Personalangelegenheiten und

Entscheidungen in Priifungssachen

werden gemal3 § 34 Abs. 2 HHG in nicht
offentlicher Sitzung behandelt. Bei
Berufungsangelegenheiten ist die

Erorterung der wissenschaftlichen

Quali kation abweichend von § 34 Abs. 2

Satz 4 HHG als Personalangelegenheit

anzusehen. 2

Einladungen zu Sitzungen und Ergebnis-
protokolle der Sitzungen der Gremien mit
Ausnahme des Prasidiums und des
Hochschulrats werden im Intranet der
Technischen Universitdat Darmstadt
veroffentlicht; Personalangelegenheiten
und Entscheidungen in Priifungssachen
sind von der Veroffentlichung ausge-
nommen. Sowohl das Prasidium als auch
der Hochschulrat informieren iiber ihre
Beschliisse im Intranet.

| Gremien

§ 1 Beschliisse

1. Gremien sind beschlussfahig, wenn
mindestens die Hélfte aller stimm-
berechtigten Mitglieder anwesend ist und
die Sitzung ordnungsgemal einberufen
wurde. Stimmrechtsiibertragung ist
unzulassig.

2. Soweit nicht durch TUD-Gesetz oder HHG
abweichend geregelt, kommen Beschliisse
zustande, wenn sie mehr Ja- als Nein-
stimmen auf sich vereinigen. Stimm-

enthaltungen sind moglich, werden jedoch 3.

fiir das Abstimmungsergebnis nicht
gewertet.

3. Soweit Gesetz oder Satzungen keine
nédheren Bestimmungen treffen, ist fiir das
Verfahren in Sitzungen der Gremien die
Geschaftsordnung des Hessischen
Landtags sinngemal(3 anzuwenden.

Technischen Universitdt Darmstadt
behandelt Angelegenheiten, die fiir die
Universitidt von grundsétzlicher Bedeutung
sind. Dazu gehoren Stellungnahmen
insbesondere zu Grundsatzfragen der
Entwicklung der Universitat, des Lehr- und
Studienbetriebs und des wissenschaft-
lichen Nachwuchses.

. Die Universitatsversammlung ist

insbesondere zustandig fiir:
a) Die Anderung der Grundordnung.

b) Die Wahl und die Abwahl der
Mitglieder des Prasidiums. Insoweit
nimmt die Universitdtsversammlung
auch Aufgaben wahr, die nach dem
HHG und nach dem TUD-Gesetz dem
Senat obliegen. Die Universitats-
versammlung entsendet in die
gemeinsame Findungskommission von
Hochschulrat und Universitats-
versammlung zur Wahl der Prasidentin
oder des Préasidenten die Mitglieder
des Vorstandes der
Universitdtsversammlung sowie zwei
von der Statusgruppe der
Professorinnen und Professoren
benannte Personen.

¢) Die Wahl der Mitglieder des Senats.

d) Die Entgegennahme und Diskussion
des Rechenschaftsberichts des
Prasidiums und die Entlastung des
Prasidiums.

e) Die Anderung der Wahlordnung.

Die Universitdtsversammlung hat

61 stimmberechtigte Mitglieder:

31 Mitglieder der Professorengruppe,

15 Studierende, 10 wissenschaftliche
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter sowie

5 administrativ-technische
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter. Fiir die



Wahl dieser Mitglieder gilt § 35 HHG
entsprechend.

. Die Mitglieder des Prasidiums, die Frauen-
beauftragte der Universitat sowie die
Vorsitzenden des Allgemeinen
Studierendenausschusses und des
Personalrats, die Vertrauensperson der
Schwerbehinderten sowie zwei von der
Fachschaftenkonferenz entsandte
Studierende gehoren der Universitéts-
versammlung mit beratender Stimme an.

. Die Universitdtsversammlung wird von
ihrem Vorstand geleitet. Im Vorstand der
Universitatsversammlung ist jede
Hochschulgruppe durch ein Mitglied
vertreten. Der Vorstand benennt aus
seiner Mitte eine Sprecherin oder einen
Sprecher sowie deren oder dessen
Stellvertreterin oder Stellvertreter.

§ 3 Senat

1. Der Senat der Technischen Universitit

Darmstadt berét das Prasidium in
Grundsatzfragen von Struktur,
Entwicklungs- und Bauplanung, Haushalt,
Forschung, Lehre und Studium sowie des
Lehr- und Studienbetriebs, wissenschaft-
lichem Nachwuchs, Informations-
management sowie Qualitdtssicherung. Er
iiberwacht die Geschéftsfithrung des
Prasidiums.

. Im Einzelnen hat der Senat folgende
Zustandigkeiten:

a) Er beschliel3t tiber:

aa) Die Allgemeinen Priifungs-
bestimmungen.
Die Promotionsordnung der
Technischen Universitat
Darmstadt.
Die Habilitationsordnung der
Technischen Universitat
Darmstadt.
Die Zusammensetzung von
Senatsausschiissen.
Die Zusammensetzung und den
Vorsitz von Senatskommissionen.

bb)

cc)

dd)

ee)
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b)

)

ff)

gg)

hh)

Die Zusammensetzung von
Fachbereichsriten entsprechend
8 6 Abs. 2.

die Liste der Senatsbeauftragten
in Berufungsverfahren im Einver-
nehmen mit dem Prasidium.

Das Beratungsangebot fiir
Studierende.

Er stimmt zu:

aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

ff)

gg)
hh)

Der Satzung zur Organisation und
Gestaltung des Teilzeitstudiums.
Den den Zugang zum Studium,
die Zulassung zum Studium und
die Durchfiihrung von Studium
und Priifungen betreffenden
Satzungen der Fachbereiche und
Studienbereiche.

Den den Zugang zur Promotion,
die Zulassung zur Promotion und
die Durchfiihrung von
Promotionsverfahren betreffenden
Satzungen der Fachbereiche.
Den den Zugang zur Habilitation,
die Zulassung zur Habilitation
und die Durchfiihrung von
Habilitationsverfahren
betreffenden Satzungen der
Fachbereiche.
Benutzungsordnungen,
Gebiihrenordnungen und
Geschéftsordungen der
Einrichtungen der Universitat.
Der Ernennung von
Ehrensenatorinnen und
Ehrensenatoren.
Ehrenpromotionen.

Dem Vorschlag der Prasidentin
oder des Prasidenten zu den von
der Universitat gemal} § 6 Abs. 4
Satz 4 TUD-Gesetz zu
benennenden Mitgliedern des
Hochschulrates.

Er nimmt Stellung zu:

aa)

bb)

Den Zielvereinbarungen des
Prasidiums mit dem Ministerium.
Den Zielvereinbarungen zwischen
dem Prisidium und den



Dekanaten oder Einrichtungen der

Universitat.

Dem Qualitdtsmanagement des

Prasidiums mit seiner Verwaltung

und der Fachbereiche mit ihren

Verwaltungen.

Den Struktur- und Entwicklungs-

planen der Technischen

Universitat Darmstadt, ihrer

Fachbereiche, Studienbereiche

und Einrichtungen.

Der Budgetplanung, dem

Stellenentwicklungsplan, der

Investitionsplanung und der

Verteilung der Haushaltsmittel.

Den Vorschldgen der Fachbereiche

fiir

— Berufungen von
Professorinnen und
Professoren

- die Ubertragung von
Honorarprofessuren

— die Verleihung von
aullerplanméligen
Professuren.

Dem Frauenforderplan.

Der Einrichtung und Aufhebung

von Fachbereichen und

Studienbereichen sowie der

Einfithrung und Einstellung von

Studiengéngen.

cc)

dd)

ee)

ff)

gg)
hh)

ii) Der Griindung von Gesellschaften
nach § 2 Abs. 3 TUD-Gesetz.
ji) Den Regelungen zur

Korruptionsvermeidung nach § 4
Abs. 2 TUD-Gesetz.

Er benennt die von der Prisidentin
oder dem Préasidenten vorgeschlagenen
Mitglieder des Hochschulrates.

d)

. Dem Senat gehoren als stimmberechtigte
Mitglieder an:

a) die Prasidentin oder der Préisident als
Vorsitzende oder Vorsitzender,

b) zehn Professorinnen oder Professoren,

¢) vier Studierende,
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7.

d) drei wissenschaftliche Mitarbeiterinnen
oder Mitarbeiter sowie

e) drei administrativ-technische
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter.

Kommt die Prisidentin oder der Préisident
nicht aus der Gruppe der Professoren und
Professorinnen, erhoht sich die Anzahl der
Mitglieder der Gruppe der Professoren
und Professorinnen um zwei.

Fiir die Wahl der Senatsmitglieder durch
die Universitdtsversammlung gilt § 35
HHG entsprechend. Die Wahlperiode fiir
die Studierenden betragt ein Jahr, fiir die
iibrigen stimmberechtigten Mitglieder
zwei Jahre. Die ununterbrochene Amtszeit
aller Mitglieder — mit Ausnahme der
Prasidentin oder des Prisidenten — betragt
hochstens sechs Jahre.

Die Mitglieder des Présidiums, die nicht
bereits nach Abs. 3 stimmberechtigt sind,
gehoren dem Senat mit beratender
Stimme an. Gleiches gilt fiir die Frauen-
beauftragte der Universitat, die
Vertrauensperson der Schwerbehinderten
und die Vorsitzenden des Allgemeinen
Studierendenausschusses und des
Personalrats sowie zwei von der
Fachschaftenkonferenz entsandte
Studierende.

Die Dekaninnen oder Dekane erhalten alle
Sitzungsunterlagen und haben Rede- und
Antragsrecht.

Der Senat kann zur Vorbereitung von
Senatsentscheidungen Ausschiisse oder
Arbeitsgruppen einrichten. In allen Senats-
ausschiissen sind alle Gruppen
(Professorinnen und Professoren (P),
Studierende (S), wissenschaftliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (W),
administrativ-technische Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter (A)) angemessen zu
beteiligen. Die Zusammensetzung der
Ausschiisse richtet sich nach den
Aufgaben. Sofern ein Ausschuss mehrere
Aufgabenbereiche wahrnimmit, fiir die sich



unterschiedliche Zusammensetzungen
ergeben, ist seine Zusammensetzung mit
Zweidrittelmehrheit des Senats zu
beschliel3en.

Die Ausschiisse fiir Lehre und fiir Haushalt
sind stédndige Ausschiisse und wie folgt
zusammengesetzt:

p S w A

Lehre 4 4 2 1
Haushalt 4 2 2 2

Jedem Senatsausschuss gehort zusétzlich
zu den oben genannten Mitgliedern je ein
Mitglied des Prasidiums mit Stimmrecht
an. Das Mitglied des Prasidiums fiihrt den
Vorsitz, sofern der Ausschuss nicht anders
beschlief3t.

. Mindestens ein Mitglied jedes Senats-
ausschusses soll Mitglied des Senats sein.
Auf Antrag ist jeder Gruppe in jedem
Senatsausschuss mindestens ein Sitz
einzurdumen. Die anderen Parititen
bleiben davon unberiihrt. Die
Vorsitzenden der Senatsausschiisse
berichten im Senat iiber die Diskussionen
und Beschliisse.

§ 4 Prasidium

1. Die Technische Universitdt Darmstadt wird

von einem Prasidium geleitet. Dem
Prasidium gehoren die in § 7 Abs. 2 TUD-
Gesetz genannten Personen an. Die
Prasidentin oder der Président ist bei der
Regelung der Zustindigkeiten innerhalb
des Prasidiums nicht an § 41 Abs. 1 HHG
gebunden.

. Das Préasidium ist fiir alle Angelegenheiten
zustdndig, die nicht durch das TUD-Gesetz
oder die Grundordnung einem anderen
Organ iibertragen sind. Abweichend von

§ 37 Abs. 1 Satz 2 HHG legt das Prasidium
der Universitdtsversammlung Rechen-
schaft iiber seine Geschaftsfithrung ab.

§ 37 Abs. 9 HHG ndet keine Anwendung.
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3. Die Amtszeit der Prasidentin oder des

Prasidenten betragt sechs Jahre. Wieder-
wahl ist zulédssig. Die gesamte Amtszeit
soll zwolf Jahre nicht iiberschreiten.

. Die Amtszeit der Vizeprasidentinnen oder

Vizeprasidenten kann bis zu drei Jahren
betragen. Die Amtszeit ist im Einzelfall
Teil des Wahlvorschlags der Prasidentin
oder des Préasidenten. Wiederwahl ist
zuléssig.

. Die Kanzlerin oder der Kanzler wird

abweichend von § 41 Abs. 2 HHG von der
Universitatsversammlung fiir die Dauer
von sechs Jahren gewahlt und in der Regel
in ein befristetes Angestelltenverhaltnis
berufen. Steht die Kanzlerin oder der
Kanzler bereits in einem Beamten-
verhéltnis, erfolgt die Berufung in der
Regel in ein Beamtenverhaltnis auf Zeit.
Wiederwahl ist zuldssig.

. Die Amtszeiten der Vizeprésidentinnen

oder Vizeprasidenten und der Kanzlerin
oder des Kanzlers sind mit der Amtszeit
der Prasidentin oder des Prisidenten
koordiniert.

. Jedes Mitglied des Prasidiums kann mit

der Mehrheit von zwei Dritteln der
Mitglieder der Universitdatsversammlung
abgewdhlt werden. Fiir die Abwahl der
Prasidentin oder des Prasidenten gilt
zusatzlich:

a) Die Abwahl erfolgt in enger
Abstimmung zwischen Universitats-
versammlung und Hochschulrat. Das
Verfahren wird durch die in Anhang 1
wiedergegebenen Diagramme
erlautert, die Bestandteil dieser
Grundordnung sind und die die
folgende Textfassung ergianzen; bei
Widerspriichen zwischen Diagrammen
und Textfassung gilt die Textfassung.

Jedes der Gremien kann das Verfahren
anstoflen.

b) Will die Universitatsversammlung das
Abwahlverfahren anstof3en, so



c)

d)

aa) kann sie auf einer Sitzung mit der
Mehrheit von zwei Dritteln ihrer
Mitglieder beschlief3en, dass auf
ihrer néchsten Sitzung iiber die
Abwahl der Prasidentin oder des
Prasidenten beschlossen werden
soll.

bb) Kommt dieser Beschluss zustande,
so wird auf dieser nichsten
Sitzung nach Aussprache die
Abstimmung {iber die Abwahl
durchgefiihrt.

cc) Die gesetzlich vorgesehene
Beteiligung des Hochschulrats
wird sichergestellt, indem der
Hochschulrat in einer folgenden
Sitzung den Beschluss der
Universitdtsversammlung zur
Abwahl mit der Mehrheit von
zwei Dritteln seiner Mitglieder
aufheben kann.

Will der Hochschulrat das Abwahl-

verfahren anstol3en, so

aa) kann er auf einer Sitzung mit der
Mehrheit von zwei Dritteln seiner
Mitglieder beschlief3en, dass auf
seiner nichsten Sitzung iiber den
Abwahlvorschlag der Prasidentin
oder des Prasidenten beschlossen
werden soll.

bb) Kommt dieser Beschluss zustande,
so kann er auf dieser nichsten
Sitzung nach Aussprache mit
Mehrheit von zwei Dritteln seiner
Mitglieder beschliel3en, der
Universitatsversammlung die
Abwahl der Prasidentin oder des
Préisidenten vorzuschlagen.

cc) Die Universitatsversammlung
nimmt einen solchen
Abwahlvorschlag zur Kenntnis
und fiihrt nach Aussprache die
Abstimmung iiber die Abwahl
durch.

Der Hochschulrat wird von einem
Beschluss nach Buchst. b Buchst. aa,
die Universitidtsversammlung von
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einem Beschluss nach Buchst. ¢
Buchst. aa unverziiglich in Kenntnis
gesetzt. Die Universitdtsversammlung
und der Hochschulrat gestalten das
weitere Verfahren durch die in
Buchst. e) genannten Maldnahmen
gemeinsam.

e) Zwischen den Schritten nach Buchst. b
Buchst. aa und Buchst. b Buchst. bb
sowie Buchst. b Buchst. bb und
Buchst. b Buchst. cc oder nach
Buchst. ¢ Buchst. aa und Buchst. ¢
Buchst. bb sowie Buchst. ¢ Buchst. bb
und Buchst. ¢ Buchst. cc diirfen jeweils
nicht weniger als 3 und nicht mehr als
5 Wochen verstreichen. In dieser Zeit
soll die fiir die Neuwahl der
Prisidentin oder des Prasidenten
vorgesehene Findungskommission (§ 2
Nr. 2 Buchst. b) jeweils begriindete
Beschlussempfehlungen fiir die
folgenden Abstimmungen ausarbeiten;
einer Vertreterin oder einem Vertreter
der Findungskommission ist
Gelegenheit zu geben, diese vor der
Abstimmung im beschlielenden
Gremium vorzustellen und zu
diskutieren. In Schritt Buchst. b
Buchst. cc soll einer Vertreterin oder
einem Vertreter der
Universitdtsversammlung, in Schritt
Buchst. ¢ Buchst. ¢ einer Vertreterin
oder einem Vertreter des
Hochschulrats Gelegenheit gegeben
werden, vor der Abstimmung die
Beschliisse ihres oder seines Gremiums
vorzustellen und zu diskutieren.

f) Zwischen zwei Abstimmungen {iiber die
Abwahl nach Buchst. b Buchst. bb oder
Buchst. ¢ Buchst. cc sollen mindestens
6 Monate verstreichen.

§ 5 Hochschulrat

1. Dem Hochschulrat gehoren zehn
Mitglieder an. Die Haélfte der Mitglieder
des Hochschulrates wird auf Vorschlag der
Prasidentin oder des Prasidenten vom



Senat benannt. Zur Findung geeigneter
Personlichkeiten bindet das Prasidium
eine paritatisch besetzte Arbeitsgruppe des
Senats in den Findungsprozess ein. Die
andere Halfte der Mitglieder wird seitens
des Ministeriums fiir Wissenschaft und
Kunst benannt. Die Mitglieder werden von
der Landesregierung fiir vier Jahre
bestellt. Ein Mitglied des Hochschulrates
kann aus wichtigem Grund von der
Ministerin oder dem Minister fiir Wissen-
schaft und Kunst abberufen werden.
Mitglieder oder Angehorige der Landes-
regierung, hessischer Ministerien oder
Hochschulen oder Personlichkeiten, die in
den vorhergehenden fiinf Jahren Mit-
glieder oder Angehorige der Technischen
Universitdt Darmstadt gewesen sind,
konnen nicht bestellt werden. Einmalige
Wiederbestellung ist moglich.

. Neben den Aufgaben nach § 6 TUD-Gesetz
nimmt der Hochschulrat zur Bildung und
Aufhebung von Fachbereichen und
Studienbereichen sowie der Einfithrung
und Einstellung von Studiengédngen
Stellung. Sofern die Prasidentin oder der
Préasident dem Votum des Senats in
Berufungsangelegenheiten nicht folgen
mochte (z.B. Abweichen von der Stellung-
nahme des Senats zur Berufungsliste),
muss das Prasidium den Hochschulrat zur
Stellungnahme auffordern.

. Der Hochschulrat entsendet sechs Mit-

glieder in die gemeinsame Findungs-
kommission von Universitdtsversammlung
und Hochschulrat fiir die Wahl des
Prasidenten oder der Prasidentin. Die
Findungskommission wéhlt aus ihrer Mitte
einen Vorsitzenden oder eine Vorsitzende
sowie einen Stellvertreter oder eine Stell-
vertreterin. Der Vorsitzende oder die
Vorsitzende soll ein Mitglied des
Hochschulrates, der Stellvertreter oder die
Stellvertreterin soll ein Mitglied der
Universitdt sein. Die Findungskommission
berét den Hochschulrat bei der Erstellung
des Wahlvorschlags.

11l Gremien der Fachbereiche

§ 6 Fachbereichsrat

1. Der Fachbereichsrat behandelt

Angelegenheiten von grundsatzlicher
Bedeutung des Fachbereichs, die nicht in
die Zustdandigkeit des Dekanats fallen.
Zusitzlich zu den in § 44 Abs. 1 HHG
genannten Aufgabenbereichen ist der
Fachbereichsrat zustandig fiir Stellung-
nahmen zur

a) Ausstattung der Institute und der
Fachgebiete,

b) Verwendung der dem Fachbereich
zugewiesenen Mittel einschliellich der
Personalmittel,

¢) Einsetzung von Berufungs-
kommissionen durch das Dekanat,

d) Zielvereinbarung des Dekanats mit
dem Prasidium.

. Fiir Fachbereiche mit mehr als

20 Professuren kann der Senat
beschliefSen, dass sich der Fachbereichsrat
— abweichend von § 44 Abs. 2 HHG - aus
11 Mitgliedern der Professorengruppe,

5 Studierenden, 3 wissenschaftlichen
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeitern sowie
2 administrativ-technischen
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeitern
zusammensetzt.

. Der Fachbereichsrat kann Professorinnen

oder Professoren anderer Fachbereiche zu
Zweitmitgliedern des Fachbereichs
berufen. Zweitmitglieder haben die Rechte
und P ichten eines Mitglieds mit Aus-
nahme des aktiven und passiven Wahl-
rechts und der Teilhabe an der
Ausstattung.

. Die Frauenbeauftragte des Fachbereichs

gehort dem Fachbereichsrat mit
beratender Stimme an.



§ 7 Abweichung von der Organisation
des Fachbereichs - Experimentierklausel

1.

Der Fachbereichsrat kann die Anderung
der Organisation des Fachbereichs
(Abweichung von HHG und Grund-
ordnung) mit der Mehrheit von zwei
Dritteln seiner Mitglieder beschliel3en.
Hierbei ist die Intention des TUD-Gesetzes
und der Grundordnung zu beachten.
Dariiber hinaus sind Fachbereichs-

spezi ka, wie inhaltliche Ausrichtung des
Fachbereichs in Forschung und Lehre,
Grole des Fachbereichs etc. zu beriick-
sichtigen.

Zur Anderung der Organisationsstruktur
gibt sich der Fachbereich eine Satzung.
Diese Satzung bedarf der Zustimmung
durch den Senat (§ 2 Abs. 1 Buchst. ¢)
und der Genehmigung durch das
Prasidium (§ 2 Abs. 4, § 7 Abs. 1 TUD-
Gesetz).

§ 8 Dekanat

1.

Die Aufgaben des Dekanats, seine
Zusammensetzung, die Geschafts-
verteilung und die Wahl seiner Mitglieder
ergeben sich aus §§ 45 und 46 HHG.

Die Amtszeit der Mitglieder des Dekanats
betragt — abweichend von § 45 Abs. 5
HHG - zwei Jahre.

§ 9 Berufungskommissionen

1.

Zur Vorbereitung eines Berufungs-
vorschlags setzt das Dekanat im
Einvernehmen mit dem Fachbereichsrat
eine Berufungskommission ein, der
stimmberechtigt

a) fiinf Mitglieder der Professorengruppe,

b) zwei wissenschaftliche
Mitarbeiterinnen oder wissenschaft-
liche Mitarbeiter und

¢) zwei Studierende

sowie mit beratender Stimme
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d) eine administrativ-technische
Mitarbeiterin oder ein administrativ-
technischer Mitarbeiter sowie

e) eine Professorin oder ein Professor aus
einem anderen Fachbereich

angehoren.

Auf Antrag des Dekanats kann der Senat
die Kommission anders zusammensetzen.

. Der Berufungskommission gehort mit

beratender Stimme die oder der
Senatsbeauftragte an. Die oder der
Senatsbeauftragte begleitet das Verfahren
als neutrale Vertrauensperson und
berichtet dem Senat sowie dem Prasidium.

. Die Frauenbeauftragte der Universitat

oder die Frauenbeauftragte des jeweiligen
Fachbereichs konnen an den Sitzungen
der Berufungskommissionen mit
beratender Stimme teilnehmen.

. Mitglieder der Berufungskommission

dirfen nicht der zu besetzenden oder
wiederzubesetzenden Professur
organisatorisch zugeordnet sein.

§ 10 Studienausschuss und Studiendekan

1. Jeder Fachbereich setzt durch den

Fachbereichsrat einen Studienausschuss
ein. Der Studienausschuss soll hochstens
12 Mitglieder haben. Professorinnen oder
Professoren, Studierende und wissen-
schaftliche Mitarbeiterinnen oder
Mitarbeiter sind mit der gleichen Anzahl
von Mitgliedern vertreten. Administrativ-
technische Mitarbeiterinnen oder Mit-
arbeiter konnen als beratende Mitglieder
an den Sitzungen des Studienausschusses
teilnehmen.

. Den Vorsitz im Studienausschuss fiihrt die

Studiendekanin oder der Studiendekan.
Diese oder dieser ist insbesondere verant-
wortlich fiir die Organisation der Lehre,
der Studienberatung und des Mentorings.

. Studienausschuss und Studiendekanin

oder Studiendekan sind zustandig fiir die
Sicherstellung der Studierbarkeit und der



Beratung und Betreuung nach § 1 Abs. 2
TUD-Gesetz.

IV Besondere Bestimmungen zur
Organisation der Lehre

§ 11 Lehrerinnen- und Lehrerausbildung

§ 48 HHG ndet keine Anwendung. Das
Prasidium legt im Einvernehmen mit dem
Senat die Organisation der gemeinsamen
Einrichtung zur Ausbildung von Lehrerinnen
und Lehrern fest.

§ 12 Studienbereiche

1. Studienbereiche organisieren
fachbereichsiibergreifende Studiengénge.
Jeder Studienbereich wird von einer
Studiendekanin oder einem Studiendekan
geleitet.

Die Studierenden der von dem Studien-
bereich verantworteten Studiengédnge
bilden die Fachschaft des Studienbereichs.
Die Regelungen iiber die Fachschaften
gelten entsprechend.

Die vom Présidium eingerichteten
Studienbereiche arbeiten gemafR der fiir
sie vom Senat zugestimmten und vom
Prasidium genehmigten Satzung, in der
die Wahl der Studiendekanin oder des
Studiendekans, die Verwaltung des
Studienbereichs und die Zusammen-
setzung der Gremien des Studienbereichs
geregelt wird.

Das Prasidium weist den Studienbereichen
ggf. eigene Finanzmittel zu.

Der Studienbereich hat beziiglich der
Lehre die gleichen Rechte und P ichten
wie ein Fachbereich.

§ 13 Teilzeitstudien

Das Prasidium kann mit Zustimmung des
Senats eine Satzung zur Organisation und
Gestaltung des Teilzeitstudiums zur
Erlangung des Bachelor- oder Mastergrades
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im Rahmen eines Vollzeitstudiengangs oder
eines eigenstindigen Studiengangs erlassen.

V Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§ 14 Ubergangs- und
Schlussbestimmungen

1. Diese Grundordnung tritt einen Tag nach
ihrer Veroffentlichung im Staatsanzeiger
des Landes Hessen in Kraft.

Endet die Amtszeit der Priasidentin oder
des Prasidenten vorzeitig, so fithrt das an
Lebensjahren alteste Mitglied aus dem
Kreis der Vizeprasidentinnen und Vize-
prasidenten, nicht jedoch der Kanzler oder
die Kanzlerin die Geschifte bis zur
Neuwabhl der Prasidentin oder des
Prasidenten.

Endet die Amtszeit der Kanzlerin oder des
Kanzlers weniger als drei Jahre vor dem
Ende der Amtszeit der Prasidentin oder
des Prasidenten, kann fiir die restliche
Amtszeit der Prasidentin oder des
Prisidenten eine Leiterin oder ein Leiter
der Verwaltung kommissarisch mit der
Fiihrung der Geschéfte der Kanzlerin oder
des Kanzlers von der Prasidentin oder dem
Prasidenten betraut werden.

Die Referenzen auf das HHG und das
TUD-Gesetz beziehen sich auf die in der
Praambel genannten Fassungen der
Gesetze. Die Beziige sind auf neuere
Fassungen der Gesetze entsprechend zu
iibertragen. Referenzen ohne weitere
Angabe beziehen sich auf diese
Grundordnung.

Darmstadt, 3. September 2012

Der Prasident der
Technischen Universitat Darmstadt
Prof. Dr. Hans Jiirgen Promel
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Anlage 1:  Ablaufdiagramme fiir das Abwahlverfahren der Prasidentin oder des
Prasidenten nach § 4 Nr. 7

UV stoldt an

AnstoRendes Gremium Reagierendes Gremium

uv

beschlielt qualifiziert, dass
in ihrer nachsten Sitzung
iber Abwahl
entschieden wird
und benennt Mitglieder
der Findungskommission

\Infvmien\.:

HR

benennt Mitglieder der
Findungskommission

Ende,
wenn nicht

3 — 5 Wochen

Findungskomm.
arbeitet
Beschlussempfehlung
aus

uv

entscheidet qualifiziert,
dber Abwahl

Findungskomm.
Endq. arbeitet

wenn nicht Beschlussempfehlung

aus

3 - 5 Wochen

HR
entscheidet qualifiziert,
ob Abwahlbeschluss
aufgehoben wird

Prasidentin
oder Prasident e
abgewahit !

Findungskomm.
beginnt mit der Suche
nach neuer Prasidentin
oder neuem Prasidenten

Stand 2012-06-28 Blatt 1

Seite: 11 von 12



Seite 89

HR stoRt an

AnstoRendes Gremium Reagierendes Gremium

HR

beschlieltt qualifiziert, dass
in seiner nachsten Sitzung
lber Abwahlvorschlag
entschieden wird
und benennt Mitglieder
der Findungskommission

uv

benennt Mitglieder der
Findungskommission

Ende,
wenn nicht

3 — 5 Wochen

Findungskomm.
arbeitet
Beschlussempfehlung
aus

HR

entscheidet qualifiziert,
iber Abwahlvorschlag

Findungskomm.
Ende:, arbeitet

wenn nicht Beschlussempfehlung

aus

3 — 5 Wochen

uv

entscheidet qualifiziert
iiber Abwahl

Prasidentin
oder Prasident
abgewdhit

Ende,
wenn nicht

Findungskomm.
beginnt mit der Suche
nach neuer Prasidentin
oder neuem Prasidenten

Stand 2012-06-28 Blatt 2
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Verfahren bei Verdacht auf wissenschaftliches
Fehlverhalten an der TU Darmstadt

Bei Verdacht auf wissenschaftliches Fehlverhalten gelten die nachfolgenden
Verfahrensregelungen. Sie ersetzen die bisherigen Regelungen (Beschliisse
des Stdndigen Ausschusses II vom 23. Juni 1999, 20. Oktober 1999 und vom
1. Dezember 1999) in der zuletzt veroffentlichten Fassung vom 1. Dezember
1999.

Die Grundsétze guter wissenschaftlicher Praxis sowie die Definition wissen-
schaftlichen Fehlverhaltens sind in der ,Orientierungshilfe bei Verdacht auf
wissenschaftliches bzw. priifungsrechtliches Fehlverhalten an der TU Darm-
stadt“! dargestellt.

1. Einleitung einer Uberpriifung

Ein Antrag auf Uberpriifung eines Verdachtsfalles von wissenschaftlichem
Fehlverhalten kann von jedermann sowohl an die Universitétsleitung als auch
an die vom Senat der TU Darmstadt bestellte Vertrauensperson gerichtet wer-
den. Die Kontaktdaten der Vertrauensperson sind im Internetangebot der TU
Darmstadt zu finden.?

2. Vorgesprich/Beratungsgesprich durch die Vertrauensperson

Werden der Vertrauensperson Verdachtsmomente fiir wissenschaftliches Fehl-
verhalten mitgeteilt, wird sie mit der Person, die den Verdacht gedufdert hat
(Antragsteller/in) auf deren Wunsch hin ein informelles, vertrauliches Vorge-
spriach/Beratungsgesprach fiihren. Das Gesprédch ist nicht Teil des Vorprii-
fungsverfahrens. Die Inhalte des Vorgesprdachs werden zwar durch die Ver-
trauensperson dokumentiert, sie sind aber vertraulich und unterliegen keiner
Berichtspflicht. Beurteilt die Vertrauensperson die Verdachtsmomente als
hochstens minder-schwerwiegend, dann kann auf Wunsch der Antragstelle-
rin/des Antragstellers auf eine Vorpriifung durch die Vertrauensperson ver-
zichtet werden.

3. Vorpriifung durch die Vertrauensperson

Die Vertrauensperson priift die ihr mitgeteilten Verdachtsmomente in einem
Vorverfahren. Sie unterbreitet den Beteiligten ggf. Losungsvorschldge und
entscheidet, ob ein formliches Verfahren geméaf3 den nachfolgenden Regeln
durchgefiihrt werden soll. Alle Verfahrensschritte werden schriftlich doku-
mentiert.

Im Rahmen der Vorpriifung hat die Vertrauensperson die Moglichkeit, im
jeweiligen Einzelfall einen Vorpriifungsausschuss einzuberufen. Dieser besteht
aus dem/der Dekan/in oder dem/der Studiendekan/in des betroffenen Fach-
bzw. Studienbereichs, dem/der Vorsitzenden der zentralen Ethikkommission
sowie einem weiteren von dem/der Vorsitzenden der zentralen Ethikkommis-
sion benannten Mitglied. Der Vorpriifungsausschuss berit und unterstiitzt die
Entscheidungsfindung der Vertrauensperson.

! online abrufbar auf den Web-Seiten des Forschungsdezernats der TU Darmstadt
% auf den Seiten des Forschungsdezernats der TU Darmstadt
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Die Vertrauensperson kann bei konkreten Verdachtsmomenten den/die Be-
troffene/n (Antragsteller/in, vom Verdacht Betroffene, mogliche Zeug/innen,
ggf. nach Riicksprache mit dem Vorpriifungsausschuss) anhoren.

Kommt die Vertrauensperson nach der Vorpriifung zum Entschluss, das Ver-
fahren einzustellen, teilt sie dies dem/der Antragsteller/in mit. Diese/r hat
dann das Recht, innerhalb von vier Wochen im Vorpriifungsausschuss person-
lich vorzusprechen. Existierte ein solcher Ausschuss bis dahin nicht, wird er
nun eingesetzt. Nach der Anhorung berit der Vorpriifungsausschuss die Ver-
trauensperson zur Beendigung des Verfahrens. Auf das Anhoérungsrecht wird
im Rahmen der Einstellungsmitteilung hingewiesen.

Sofern die Vorpriifung hinreichend konkrete Verdachtsmomente fiir wissen-
schaftliches Fehlverhalten ergibt, initiiert die Vertrauensperson das férmliche
Verfahren.

Die Vertrauensperson unterrichtet die Universitétsleitung iiber die wesentli-
chen Inhalte und das Ergebnis der Vorpriifung. Falls die Vertrauensperson
zum Entschluss gelangt ist, das Verfahren einzustellen, kann der Président/die
Prasidentin eine féormliche Untersuchung gleichwohl anordnen.

4. Formliche Untersuchung

Die Vertrauensperson erdffnet die formliche Untersuchung und setzt einen
Untersuchungsausschuss ein. Im Falle eines Verdachts, der sich gegen mehre-
re Personen richtet, priift sie, ob eine gemeinsame Untersuchung oder ge-
trennte formliche Untersuchungsverfahren sinnvoll sind. Gegebenenfalls wer-
den Verfahren abgetrennt.

Der Untersuchungsausschuss setzt sich aus dem/der Dekanin/in, dem/der
Studiendekan/in des betroffenen Fach- bzw. Studienbereichs, dem/der Vorsit-
zenden der zentralen Ethikkommission und einem weiteren, von dem/der
Vorsitzenden der zentralen Ethikkommission benannten Mitglied zusammen.
Die Vertrauensperson sowie ein Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin mit der
Befdhigung zum Richteramt gehéren dem Untersuchungsausschuss mit bera-
tender Stimme an. Sofern eine der vorstehend benannten Personen befangen®
sein sollte, ist er/sie von der Mitwirkung im konkreten Fall ausgeschlossen.

Der Untersuchungsausschuss ist fiir die Untersuchung verantwortlich und
kann alle fiir die Untersuchung erforderlichen Schritte, insbesondere auch die
Einschaltung externer Gutachter/innen sowie die Hinzuziehung weiterer
sachverstdndiger Personen einleiten. Der Untersuchungsausschuss berdt in
nichtoffentlicher Verhandlung. Dem/der vom Verdacht betroffenen Wissen-
schaftler/in ist Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Halt der Untersuchungsausschuss ein Fehlverhalten fiir nicht erwiesen, wird
das Verfahren durch einen schriftlich zu begriindenden Beschluss eingestellt;
andernfalls legt der Untersuchungsausschuss das Ergebnis seiner Tatigkeit mit
Vorschldgen fiir das weitere Vorgehen und evtl. Mafsnahmen dem Présiden-
ten/der Prasidentin vor. Bei der Formulierung der schriftlichen Ergebnisse
dieses Verfahrensschrittes wirkt ein Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin mit
der Befahigung zum Richteramt mit.

8 Mogliche Befangenheitsgriinde kénnen sein: Lehrer/Schiiler-Verhdltnis, Vorgesetztenfunktion,
persénliche Beziehungen/Konflikte, gemeinsame wirtschaftliche Interessen - Einzelheiten hierzu
siehe DFG-Rahmengeschéaftsordnung fiir Fachkollegien vom 23.10.2003 und vom 23.01.2008.
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Die Vertrauensperson identifiziert — ggf. nach Riicksprache mit der Universi-
tatsleitung — alle diejenigen Personen, die in den Fall involviert sind, und be-
rat die u.U. durch das Fehlverhalten betroffenen Personen, die unverschuldet
verwickelt wurden. Die Unterlagen der formlichen Untersuchung werden 30
Jahre archiviert.

5. Kommunikation von Untersuchungsergebnissen, Umgang mit 6ffentli-
chem Interesse und o6ffentlichen Medien

Die Kommunikation der Untersuchungsergebnisse an die Offentlichkeit erfolgt
in geordneter und transparenter Form und im Benehmen mit der Vertrauens-
person durch die Universitatsleitung.

In Féllen eines Verdachts auf wissenschaftliches Fehlverhalten sind alle Mit-
glieder der TU Darmstadt gehalten, den/die Antragssteller/in, aber auch
den/die Betroffene(n) sowie Zeug/innen und andere Beteiligte vor Indiskreti-
onen, BloRstellung und auch vor o6ffentlichen Vorverurteilungen zu schiitzen.
Hieran orientiert sich die universititsinterne Kommunikation wie auch der
Umgang mit 6ffentlichem Interesse und 6ffentlichen Medien (zu denen auch
das Internet zahlt). Zu beachten ist insbesondere die dienstliche und durch
Gremienarbeit begriindete Verschwiegenheitspflicht. Dabei ist besonders zu
beriicksichtigen, dass Auferungen in den o6ffentlichen Medien in die Person-
lichkeitsrechte von Betroffenen eingreifen konnen.

Vertreter/innen oOffentlicher Medien, die auf dem Campus oder in Universi-
tatsriumen ungenehmigt z.B. Filmaufnahmen machen, verstofsen gegen das
Hausrecht der Universitdt. Mitglieder der TU Darmstadt sind also berechtigt,
Medienvertreter/innen nach einer Genehmigung der Stabsstelle Kommunika-
tion und Medien zu fragen, bevor sie mit diesen sprechen.

6. MaSnahmen bei wissenschaftlichem Fehlverhalten

Die Universitétsleitung leitet bei entsprechendem Ausgang der férmlichen
Untersuchung gegen die fiir das Fehlverhalten Verantwortlichen auf der
Grundlage der Untersuchungsausschussempfehlungen MafSnahmen ein, die
sowohl den Aspekt der Verhinderung erneuten Fehlverhaltens, die Aberken-
nung unrechtméllig erworbener Abschliisse/Titel oder Geldmittel als auch
eine personliche Ahndung beinhalten konnen.

Ggf. werden durch die zustdndigen Organe weitergehende Mafinahmen ar-
beits-, disziplinar-, zivil-, priifungs-, straf- oder ordnungsrechtlicher Natur mit
entsprechenden Verfahren eingeleitet.

Priifungsrechtliche Konsequenzen wéren z.B.

e Aberkennung eines akademischen Abschlussgrades (Diplom,
Magister, Bachelor, Master)

e Aberkennung einer Promotion

e Riicknahme einer Habilitation bzw. Entzug der venia legendi.

Arbeits- bzw. disziplinarrechtliche Konsequenzen waren z.B.

e Abmahnung bzw. disziplinarischer Verweis

e Beendigung des Arbeitsverhiltnisses durch aufSerordentliche
/ordentliche Kiindigung/Vertragsauflosung

e Geldbufle oder Kiirzung der Dienstbeziige

e Entfernung aus dem Beamtenverhiltnis
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e Kiirzung/Aberkennung des Ruhegehalts.

Zivilrechtliche Konsequenzen wéren z.B.

e Beseitigungs- und Unterlassungsanspriiche aus Urheberrecht, Person-
lichkeitsrecht, Patentrecht und Wettbewerbsrecht

e Riickforderungsanspriiche (Stipendien, Drittmittel 0.4.)

e Herausgabeanspriiche gegen die Betroffene/den Betroffenen

e Schadensersatzanspriiche.

Daneben kommen straf- oder ordnungsrechtliche Konsequenzen in Frage z.B.
wegen:

e Urheberrechtsverletzung

¢ Urkundenfilschung (einschliel3lich Falschung technischer Aufzeich-
nungen)
Sachbeschédigung (einschlieflich Datenverdnderung)
Vermogensdelikt (einschliefSlich Betrug und Untreue)
Verletzung des personlichen Lebens- oder Geheimnisbereichs
Straftat gegen das Leben und/oder Korperverletzung.

Darmstadt, 7. September 2012

Der Préasident der
Technischen Universitdt Darmstadt
Prof. Dr. H. J. Promel
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